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APRESENTACAO

Este Relatorio de Administragdo apresenta o desempenho financeiro e as
acoes socioambientais da Liquigds no ano de 2018. Elaborado a partir de
contribuicoes das diversas areas da Companhia, o material cumpre a exigéncia
da Lei das Sociedades Anénimas (n° 6.404/1976) e engloba as Demonstragées
Contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2018. Segue ainda as
recomendacées do Parecer de Orienta¢cdo CVM n° 15, de 28 de dezembro de

1987, da Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM).



MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

0 ano de 2018 foi repleto de desafios para o setor de distribuicdo de GLP e
demandou da Liquigas um grande esforco para enfrentar forte competicGo no
mercado e recuperar a rentabilidade, sustentando a lideranca no mercado de
botijoes de 13kg.

O resultado alcangado demonstrou determina¢do, competéncia e resiliéncia de
todas as equipes da Companhia, apresentando crescimento do Lucro Bruto, do
Ebitda e do Lucro Liquido, forte redugdo de custo e despesas operacionais, apesar
de pequena queda na participagcdo de mercado global, com 21,4%, que oscilou
-0,2% em relacdo a 2017.

Outra conquista importante no ano foi a queda do nimero de acidentes de
trabalho, reduzindo o TAR - Taxa de Acidentes Registraveis, de 2,71 em 2017,
para 2,60, ficando abaixo do limite de alerta, de 2,62.

Logo ap6s o desfecho da operagdo de venda do controle da empresa, que teve a
reprovagd@o pelo CADE, revisamos o Plano Estratégico da Companhia e o seu
plano de negécios 2019-2023, aprovando metas mais arrojadas de crescimento
e ampliagdo de recursos para investimento.

O exercicio findo também exigiu de toda a Liquigas esfor¢co adicional para
adequagdo na condug¢do dos negécios, em conformidade com os dispositivos
legais, como a nova Lei das Estatais n°® 13.303/2016, Decreto n® 8.945/2016 e
resolugdoes da Comissdo Interministerial de Governang¢a Corporativa e de
Administragdo de Participacbes Societarias da Unido-CGPAR, em razdo das
quais foram aprovadas alteragées no Estatuto Social e implantado novo
Regulamento de Licitagées e Contratos da Companhia. Aprovamos também, em
2018, uma nova Politica de Conformidade.

Nosso compromisso de ética e integridade se reafirma permanentemente por
meio da Ouvidoria, da Auditoria e da Geréncia de Conformidade e Gestdo
vinculadas diretamente ao Conselho de Administracdo, o que incentiva a
condugdo imparcial das manifestacées recebidas pelo Canal de Dentncia da
Petrobras, aberto ao pablico de forma ininterrupta, 24 horas por dia, em todos os
dias da semana.

Reconhecemos também e destacamos os investimentos da Liquigas em
compliance, tema abordado em treinamentos presenciais para todas as equipes,
em especial da area comercial.

Por fim, em nome do Conselho de Administra¢do da Liquigas, parabenizo e
agradego a todos pelo resultado e desempenho obtidos neste ano, superando
todos os principais desafios. E aproveito para reiterar a confianga deste colegiado
na competéncia e comprometimento da Diretoria Executiva, da equipe gerencial
e de todos os colaboradores da Liquigds na execugdo consistente das melhorias
de gestdo e das metas estabelecidas para 2019, no Plano de Negécios e Gestdo
2079-2023 da Companhia.

Antonio Rubens Silva Silvino
Presidente do Conselho de Administra¢do
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Os resultados alcangados em 2018 refletem a nossa Visdo, que nos orienta a
buscar continuamente a manutencdo da lideranca no mercado envasado, e
ampliar as receitas no mercado granel. Alicercados por esses compromissos, nos
mantivemos na lideran¢a da distribuicdo de botijées de GLP de 13 kg; obtivemos
receita liquida de RS 4.782,8 milhées e Ebitda de 273,4 milhées (cerca de 104,5%
a mais que 2017).

Por nossa ampla capilaridade estamos presentes em quase todo o territério
nacional. Para tanto, precisamos assequrar um processo logistico rapido e
eficiente condicdo essencial para a competitividade dos negécios. Buscamos
permanentemente aumentar a nossa proximidade com as revendas autorizadas
e os clientes finais, e assequrar a percep¢do de qualidade, com relagdo a nossos
produtos e servicos e o valor de nossa marca.

Também fomos reconhecidos pelo mercado em diversas ocasides, atestando a
assertividade na condugdo responsavel e ética de nossos negécios, o que engloba
o desenvolvimento e aprimoramento de produtos. Exemplos sdo o Flexgds, um
gas natural sintético, e o Purogas, gas propelente desodorizado destinado ao
mercado de aerossois.

Seguimos atentos a gestdo ambiental, minimizando impactos das nossas
operagdes, e priorizamos a seguran¢a em todas as atividades. Por isso,
acompanhamos e divulgamos internamente, a cada més, as taxas de frequéncia
de acidentes, para as quais estabelecemos Limites de Alerta. Os resultados
consolidados demonstram que os esfor¢os estdo surtindo efeito, mas temos que
nos manter atentos e trabalhar para que o tema esteja enraizado em nossa
cultura corporativa. Também asseguramos a manutengcdo de nossas agoes
socioambientais durante o periodo.

04 Relatorio da Administracao 2018

Tivemos clareza e disciplina na execug¢do das prioridades e na alocagGo de
recursos para nossa estratégia, e geramos uma espiral positiva, engajando
todos os colaboradores em nossa transformagdo cultural. Isso nos permitiu
compreender como devemos agir em conjunto para construir a organizagdo que
queremos.

Encerramos o ano otimistas com a expectativa da retomada da economia
brasileira, e acreditamos que para alcangarmos nossas metas devemos seguir
com consisténcia em nossa caminhada e fazer de 20719 um ano de continuidade e
aprofundamento do que foi feito em 2018. Dessa forma, fortaleceremos mais
nossas parcerias com as revendas e clientes e os diferenciais dos nossos produtos
e servigos, tdo necessarios para concretizar nosso propésito de sermos uma for¢a
positiva na evolugao da sociedade.

Agradecemos a todos que acompanham conosco a trajetéria dessa Companhia,

motivo de orgulho para todos nés.

Ricardo Mendes de Paula
Presidente



A LIQUIGAS

4.1 Perfil

Empresa subsidiaria direta da Petréleo Brasileiro S.A. - Petrobras, a Liquigas é
uma sociedade andnima de capital fechado, que atua no engarrafamento, na
distribuicdo e comercializagdo de Gas Liquefeito de Petrdleo (GLP), em duas
areas de negocio: GLP Envasado, utilizado principalmente em residéncia, e GLP
Granel, para setores como comércio, indistria, agronegdcios e condominios.

Presente em praticamente todo o territério nacional, com excecao do Amazonas,
Acre e Roraima, a Companhia é uma das maiores distribuidoras de GLP do Brasil
e se destaca pela capilaridade: conta com 49 unidades operacionais, que agregam
23 centros operativos, 16 depodsitos, uma base de armazenagem e carregamento
rodoviario, 02 operadores logisticos e 07 unidades de envasamento em terceiros,
além de sede corporativa em Sao Paulo (SP).

Possui uma rede de aproximadamente 5 mil revendedores na area de GLP
Envasado, por meio da qual fornece, mensalmente, botijoes de 8, 13, 20 e 45 kg
para cerca de 8 milhdes de residéncias. Desde 2002 ocupa a lideranga nacional na
distribuicdo de botijoes de 13 kg. Na area de GLP Granel atende cerca de 20 mil
clientes e mais de 47 mil unidades de consumo em condominios, por meio do
sistema de Medicao Individualizada.

As atividades sao suportadas por investimentos constantes em tecnologia,
inovagao e um quadro funcional superior a 3 mil empregados, continuamente
capacitados, geridos de acordo com a cultura organizacional que privilegia a
seguranca, salde, respeito ao meio ambiente e a sociedade.

~

0 Gas Liquefeito de Petrdleo (GLP ou Gas LP), também conhecido como gas de
cozinha, é um dos resultados do refino do petréleo. O produto é composto pela
mistura de gases hidrocarbonetos, principalmente propano (C3H8) e butano
(C4H10), que apresentam grande aplicabilidade como combustivel em razio de
caracteristicas como alto poder calorifico, excelente qualidade de queima, facil

O que é GLP?

manuseio e facilidades no armazenamento e no transporte. /

N
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A LIQUIGAS

4.1.1 Estrutura societaria

A Liquigas foi fundada em 1953 e adquirida em agosto de 2004 pela Petrobras
Distribuidora S.A. Em novembro de 2012, ap6s reorganizagao societaria, tornou-
se subsidiaria integral da Petroleo Brasileiro S.A. — Petrobras, que detém 100,0%
de suas acoes.

A Liquigas tem participacdao de 31,0% na Utingas Armazenadora S.A. em duas
unidades localizadas em Santo André (SP) e Araucaria (PR) e tem como objeto a
prestacao de servigos de armazenagem de GLP.

4.1.2 Missdo, Visdo e Valores

No fim de 2017, a Liquigas atualizou suas diretrizes estratégicas (saiba mais no
topico Gestdo Estratégica, no item 6.2) que englobam a Missao, Visao e Valores.

Missdo: Engarrafar, comercializar e distribuir GLP e correlatos, atendendo as
expectativas dos clientes com competitividade, rentabilidade e responsabilidade
social e ambiental.

Visdo: Manter a liderangca no mercado envasado, ampliando as receitas no
mercado granel, de maneira competitiva e rentavel, preservando a marca
Petrobras e evoluindo com a sociedade.

Valores: Respeito a Vida as Pessoas e ao Meio Ambiente, Etica e Transparéncia,
Orientagdo ao Mercado, Superagdo e Confianca e Resultados.

LIQUIGAS

Ll PETROBRAS

Diretrizes Estratégicas

MISSAO

Engarrafar, comercializar e distribuir GLP e correlatos
atendendo as expectativas dos clientes com competitividade,
rentabilidade e responsabilidade social e ambiental

VISAO

Manter a lideranca no mercado envasado,
ampliando as receitas no mercado granel,
de maneira competitiva e rentavel,
preservando a marca Petrobras
e evoluindo com a sociedade

VALORES

Respeito a vida,
as pessoas e a0
meio ambiente

Eticae
transparéncia

Orientacao
ao mercado

Superacao e
confianca

Resultados
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A LIQUIGAS

4.2 Liquigas em nimeros

Descricio 2016| 2017| 2018| 2018/2017

Resultados (RS milhdes)

Receita bruta 3.4640| 3.8430| 4.1915| 4.6759 5.605,4 19,9%
Receita liquida das vendas 29775| 32958 | 3.589,4| 3.996,5 4.782,8 19,7%
Lucro Bruto (8) 9240 | 1.077.8 1.2399 | 1.180,1 1.207,0 2,3%
Lucro Liquido ) 52,9 114,3 200,5 60,0 147,5 145,8%
Ebitda 147,8 214,0 319.8 1337 2734 104,5%
Margens

Margem Bruta 31,0% 32,7% 34,5% 29,5% 25,2% -4,3 p.p.
Margem Liquida 1,8% 3,5% 5,6% 1,5% 31% 1.6 p.p.
Margem Ebitda 5.0% 6.5% 8,9% 3,3% 5.7% 2,4 p.p.

Dados Financeiros (RS milhdes)

Ativo Total (an 1.283,0 | 1.338,7 1.3209 | 1.386,4 1.475,2 6,4%
Patrimdnio Liquido (pL) 910,2 940,4 967.3 924,8 9975 7,9%
Investimentos (Capex) 130,0 1331 72,1 71,4 78,1 9,4%
Divida Bruta (o) 114,5 1453 451 19,1 1.2 -93,7%
Divida Liquida v 101,6 1321 7,6 53 -11,5 -317,0%

Indicadores Financeiros

Endividamento Bruto/PL ps:(0B+pL) 11,2% 13,7% 4,5% 2,0% 0.1% -1,9p.p.
Endividamento Liquido/PL [oL:oL+pL)' 10,0% 12,3% 0,8% 0,6% -1,2% -1,7p.p.
Iindice de Endividamento / Ebitda’ 0,69 0,62 0,02 0,04 -0,04 -0,08
Retorno sobre PL (Rog-=LL:PL) 6,2% 12,6% 21,3% 6,2% 15,9% 9,7p.p.

08 Relatorio da Administracao 2018




A LIQUIGAS

Descricio 2014| 2015| 2016| 2018| 2018/2017

Indicadores de Produtividade

Empregados (n°) 3.253 3.167 3.321 3.126 3.093 -1.1%
Lucro Liquido por empregado (RS mil) 16,3 36,1 60,4 19,2 47,7 148,5%
Ativo por empregado (RS mil) 394,4 422,7 397,7 4435 476,9 7,5%

Indicadores de Sustentabilidade

Invesimento em SMS (RS mil) 2.639,8| 4.686,3 1.926,7 1.535,4 1.338,4 -12,8%
TFCA? 1.0 0,6 1.0 0,8 0,8 0,0%
TOR® 9,3 5.8 4.8 6,1 43 -29,5%

10 limite estabelecido pelo Conselho de Administragdo da Petrobras é de 35% do Patriménio Liquido e 2,5 vezes em relacao ao Ebitda.
2 Taxa de Frequéncia de Acidentes com Afastamento.
3 Taxa de Ocorréncias Registraveis.



A LIQUIGAS

4.3 Ativos intangiveis

Em seus 65 anos de histéria, a Liquigas acumulou diferenciais competitivos que
se destacam no mercado e qualificam seus negécios e relacionamentos. Além do
posicionamento de mercado, de natureza estratégica, a Companhia distingue os
seus ativos intangiveis e entre eles preocupa-se com:

4.3.1 Conhecimento e Inovagdo

A Liquigas investe em tecnologias e inovagdes que contribuem para seus
negoécios e o setor de GLP em geral, realiza treinamentos para os empregados e
clientes, além de ministrar palestras para o compartilhamento do conhecimento
acumulado pela Companhia, como por exemplo, na ocasidao do patrocinio ao
128° Seminario Técnico do GLP, realizado no Instituto Senai de Tecnologia
Automacao e Simulagio, no Rio de Janeiro (RJ), quando um dos empregados da
Liquigas ministrou palestra sobre a norma NBR 15.514, que trata da area de
armazenamento de recipientes transportaveis de GLP e seus critérios de
seguranca (outras contribuicdes da Companhia estdo descritas ao longo deste
Relatério).

4.3.2 Marca e Imagem

O cuidado com todos os aspectos que envolvem a marca da Companhia busca
manter a forca da marca no setor de GLP e refor¢ar a imagem de grande
credibilidade nos negécios. Nesse sentido, a Liquigas confere especial aten¢ao a
gestdo de sua marca também no que tange a associagdo com iniciativas e
projetos socioambientais e culturais com os quais compartilha ideais de
desenvolvimento sustentavel, a exemplo da Fundagdo Abring (mais informagdes
no topico Acdo Social, item 7.4.). Para garantir visibilidade para a marca, também
mantém o Plano de Marketing Integrado Liquigas (Plano MIL - saiba mais no item
6.3.5) e patrocina uma série de eventos a exemplo do Festival Brasil Sabor e Bar
em Bar, realizado pela Associacdo Brasileira de Bares e Restaurantes e marca
presenca ainda em exposicoes e feiras para fortalecer sua imagem em 2018.

4.3.3 Reputagdo

Os diversos prémios e reconhecimentos conquistados pela Liquigas referendam
sua reputacdo como um importante diferencial de mercado, reconhecimentos
que reforgam o posicionamento de destaque da Companhia e sua busca para ser
referéncia no setor em que atua:

10 Relatorio da Administracao 2018



A LIQUIGAS

DE INOVAGAD E TECNOLOGIA

Prémio GLP de Inovacao e Tecnologia: A premiagdo, que
visa estimular empresas e profissionais da inddstria do
GLP a registrarem de forma sistematica estudos,
experiéncias e desenvolvimentos, contemplou a Liquigas
pelos seguintes cases: Manutengdo Integrada do Sistema
de Envase com Implantagdo de Melhoria Continua (Ouro
na categoria Gestdo); Tratamento Térmico por Inducao
Térmica em Calotas de Recipientes para GLP (Ouro na
categoria Producao); Conexdes de Engate Rapido para
Abastecimento de Empilhadeiras (Ouro na categoria
Salde); Tratamento de Efluentes Industriais utilizando
Coagulante de Origem Vegetal (Ouro na categoria Meio
Ambiente); Comparacdo da Curva de Carga de uma
Bomba de Canal Lateral utilizando GLP e agua como
fluido de trabalho (Prata na categoria Projetos de
Instalagdes); Processo de Avaliacgio e Capacidade
Volumétrica em Recipientes Industriais (Prata na
categoria Infraestrutura); e Rampa para Carregamento
de Recipientes (Bronze na categoria Sadde).

Melhores Empresas em Indicador de Desenvolvimento
Humano e Organizacional (IDHO): O prémio avalia os
critérios que colaboram para o desenvolvimento de
pessoas e como eles sdao aplicados no ambiente
corporativo. Das cinco dimensdes avaliadas a Companhia
figurou entre as cinco empresas reconhecidas na
categoria “Destaque Capital Humano" conferido pela
Revista Gestao RH.

HISTORIAS DE
EXECUTIVOS DOS

Melhores Empresas em Cidadania Corporativa: Em sua
primeira participagao, a Liquigas foi uma das seis
empresas certificadas pelo Grupo Gestao RH na categoria
Responsabilidade Social.

RHs e Marcas Mais Admirados do Brasil e América
Latina: A Liquigas foi o destaque estadual da pesquisa
promovida pelo Grupo Gestao RH, que valoriza as boas
praticas de recursos humanos nas maiores empresas
brasileiras.

As 1000 Maiores Empresas do Brasil: A Liquigas foi
destaque no segmento Combustivel, Oleo e Gas,
promovido pela revista IstoE Dinheiro. O prémio avalia as
empresas em sustentabilidade financeira, inovagao e
qualidade, responsabilidade social e governanga
corporativa, além de recursos humanos, aspecto no qual
a Companhia foi a mais bem avaliada de seu segmento.
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COMPROMISSOS ETICOS

5.1 Governanga corporativa e compliance

A Liquigas mantém sélida cultura organizacional e conduz seus negécios seguintes orgaos estatutarios: Assembleia Geral, Conselho de Administracao,
alicercada por principios de transparéncia, equidade, ética, responsabilidade na Diretoria Executiva, Conselho Fiscal (com funcionamento permanente), Comité
gestdo e integracdo entre as areas. A governanca corporativa engloba os de Auditoria Estatutario e Comité de Elegibilidade.

Organograma

Gerencia de
Conformidade &
Gestio

Geréncia Geral de
Auditoria

Geréncia Ci tiva

= de Recuirsas Humang
| i o Presidéncia
, Geréncla de Relagtes
Instﬂt.ni_ﬁnhgais

éncia de Politicas | ia de Paoliticas
Comercials Envasado Comerciais Grane
Geréncia Geral de Geréncia Geral de
— p T Logistica & Gerdricia da Mercado Geréncia da Mercado —  Plencaments
Financaira — s — =3
- Suprimeriics Envasada 5P Granel Centro-Norte Esirslogio
Geréncia Geral de Geréncia Geral de = Geréneia Geral de
1316 : — Engenharis, Seguranca, Geréncia de Mercado 5 — 8
Conimie Fipaein Meic Ambiente & Saide Envasado Leste 1 mw‘d: Lmudn InformiagDee Crreackss
Geréricia Geral do- Geréncia Garal de Geréncia de Mercado ] Geréncia Garal de
|| Compras e Servi = Industriais Envasatio Sul || Geréncia de Mercado ] Marketi
ompl igos Operagdes In | Granel S&o0 Paulo =
_ ———— | Geréncia de Mercado
Geréncia Geral de Envasado Cenro- —
— Imbglm ia da Oesta 2 da Niaads
580 . Granel Sul
|| Geréncia da Marcado
i:“ﬂmam ";1: i Gar. Geral de |
L inistracaa - nst. &
Pregos — Mm&nﬁ am
Geréncia de Mercado =
Ervasado Nordeste Il
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COMPROMISSOS ETICOS

Estrutura de governanga

Assembleia Geral (AG):

Convocada e instalada de acordo com a lei e o Estatuto Social da Companhia, revisado em 2018 (saiba mais no topico Conformidade no item 5.1.2.), possui poderes
para deliberar sobre todos os negécios relativos ao objeto social, bem como para tomar as resolugdes visando a defesa e ao desenvolvimento da Companhia.

Conselho de Administracdo (CA):

Orgao responsavel pela orientacdo geral dos negécios, & composto por sete membros, sendo cinco
indicados pela Petrobras dos quais 25,0%, no minimo, sao independentes, um recomendado pelo
Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e um representante eleito pelos
empregados. O prazo de gestao dos conselheiros é de dois anos, sendo permitidas, no maximo,
trés recondugoes consecutivas, com excecao do representante dos empregados, cujo mandato
segue o artigo 20° do Estatuto Social e a Lei 12.353/2010.

Diretoria-Executiva (DE):

Tem como funcdo, entre outras, gerir os negécios e assegurar o funcionamento regular da
Companhia. E composta de seis membros, eleitos pelo CA. O prazo de gestio é unificado, de
dois anos, sendo permitidas, no maximo, trés recondugoes consecutivas. A DE é assessorada por
nove comités permanentes de apoio a gestdao: Seguranca, Meio Ambiente e Satde; Marketing;
Suprimentos e Botijoes; Crédito e Cobranga; Avaliacdo de Desempenho Empresarial; Género e
Raca; Responsabilidade Social e Ambiental; Tecnologia da Informacao; e Gestao de Pessoas.

Conselho Fiscal (CF):

De carater permanente e com atribuicdes e poderes conferidos por lei, 0 érgao é independente
e composto por trés membros efetivos, e seus suplentes, sendo dois indicados pela Petrobras e
um recomendado pelo Ministério da Fazenda eleitos pela Assembleia Geral. Os mandatos sao
de dois anos e permitem, no maximo, duas recondugdes consecutivas.

Comité de Auditoria Estatutario Conglomerado (CAECO):

A Companhia é assessorada pelo CAECO, que exerce a funcao de auditoria e de fiscalizacao sobre a qualidade das demonstracdes contabeis e efetividade
dos sistemas de controle interno e de auditorias internas e independente, visando o suporte ao processo decisério do Conselho de Administracao.

Comité de Elegibilidade:

Composicao
» Antonio Rubens Silva Silvino - Presidente
» Gustavo Cesar Cotrim Correa da Costa - Conselheiro
» Roberto de Sousa Silva - Conselheiro (representante dos empregados)
» Tomaz Andres Barbosa - Conselheiro

Obs. Em 31/12/2018 haviam trés cargos vagos.

Composigao
» Ricardo Mendes de Paula - Presidente
» Plinio Osvaldo Bressan - Diretor Financeiro e de Servicos
» Eduardo Luis Martins - Diretor de Operagdes e Logistica,
nomeado interinamente como Diretor de Planejamento de Mercado
» Geraldo Magela de Abreu - Diretor de GLP Envasado
» Rodrigo Solha Pazzini de Freitas - Diretor de GLP Granel

Obs. O Sr. Celso da Frota Braga foi Diretor de Planejamento de Mercado até 30/11/2018.

Composicao

» Daniel Lima de Oliveira - Presidente

» Fernando Eurico de Paiva Garrido - Conselheiro
» José Silvio Petrungaro - Conselheiro

As demandas para avaliagdo das indicacdes a cargos de funcdo gerenciais sao encaminhadas para o Comité de Elegibilidade da Petrobras
responsavel por analisar estes processos com base na Lei das Estatais n® 13.303/2016 e seu Decreto n® 8.945/2016.
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5.1.1 Controles

A Liquigas é regida por seu Estatuto Social e pautada por rigidos critérios de
compliance. Conta com Auditoria Interna, vinculada ao CA, que, avalia os
principais processos de controle interno, os padroes do Sistema Integrado de
Padronizacao Eletrénica da Petrobras (SINPEP) e a legislagdo vigente. O processo
de auditoria é informatizado e atende a metodologia especifica, contemplando a
Auditoria de Processos, que tem por objetivo apontar eventuais desvios e
promover melhoria operacional, maior eficiéncia e economia, e a Autoavaliacdo
de Controles, Autoauditoria (ou Control Self Assessment - CSA), que identifica
planos de acdo para mitigacdo de riscos para fortalecer atividades de controle
interno, nas Unidades Operacionais (Centros Operativos e Dep6sitos).

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) é elaborado ao final de cada ano,
especificando as atividades previstas para o exercicio seguinte e & submetido a
analise técnica da CGU Controladoria-Geral da Unido e, posteriormente, a
aprovagao do Conselho de Administragao da Liquigas.

Também vinculada ao CA, a Ouvidoria é o canal de comunicacao entre a
administracao e os diversos plblicos de interesse da Companhia, e coordena o
Comité de Género e Raca e a Comissio de Etica. A Ouvidoria é responsavel pelo
tratamento, triagem e encaminhamento para as areas de apuragdo e resposta
aos demandantes, das manifestacoes relativas a Liquigas registradas por meio
do Canal de Dendncia da Petrobras que possui atendimento em trés idiomas,
estando disponivel 24 horas por dia, nos sete dias da semana. Além disso, é
atividade da Ouvidoria o atendimento e monitoramento interno do Servico de
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Informacao ao Cidadao (SIC), em linha com a Lei de Acesso a Informacao, e do
canal Fale Conosco, destinado principalmente a dirimir ddvidas de consumidores
edopulblicoemgeral. Em 2018, a Ouvidoriarecebeu e deu o adequado tratamento
a 3.991 manifestacoes.

O canal de dendncias da Petrobras, esta disponivel para todo o piblico por meio
do site https://contatoseguro.com.br/petrobras ou pelo telefone 0800 601 6925.

~

Desde 2007, a Liquigas adota o Cédigo de Etica do Sistema Petrobras, que
determina as diretrizes, praticas e condutas a serem observadas por todos os
empregados e administradores nas relagdes institucionais, incluidos sigilo
profissional, responsabilidade pessoal e conflitos de interesse, entre outros. Em
2015, a Companhia passou também a seguir o Guia de Conduta da Petrobras,
documento com desdobramentos praticos do Cédigo de Etica. E mantida ainda
Comissao de Etica, responsavel por gerir e apurar eventuais transgressdes ao
Codigo de Etica.

Conduta Etica

Os documentos estdo disponiveis no site da Liquigas. (www.liquigas.com.br)

N /
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5.1.2 Conformidade

A Liquigas adota e aprimora continuamente medidas de controle para assegurar
aconformidade dos processos e mitigar riscos, incluindo os de fraude e corrupgao,
garantindo a aderéncia a leis, normas, padroes e regulamentos, internos e
externos. Para tanto, mantém uma Geréncia de Conformidade e Gestao vinculada
diretamente ao CA e um canal para respostas a questionamentos de
conformidade, o conformidade@liquigas.com.br.

A Companhia aderiu ainda ao Programa Petrobras de Prevenc¢ao da Corrupgao
(PPPC), que engloba, por exemplo, diretrizes para recebimento e oferta de
presentes, brindes, hospitalidade e contrapartidas de patrocinio, além de vetar
nepotismo, entre outras questoes relevantes, sequindo as diretrizes corporativas
do Sistema Petrobras.

Adicionalmente, conta com os seguintes mecanismos de conformidade:

Politica de Conformidade: Estabelece principios e diretrizes que norteiam a
gestdo da Liquigas na Conformidade Corporativa.

Politica de Controles Internos: Estabelece principios e diretrizes para gestao
dos controlesinternos, comvistasaasseguraramitigagao dos riscos empresariais
de natureza estratégica, financeira, operacional ou de conformidade.

Diretriz para Apuragao de Deniincias: Contempla orientagdes dos processos de
apuragao, apuragoes especiais, deteccao de indicios de desvios e sistema de
consequéncias relativos a fraude, corrupgao e lavagem de dinheiro.

Sistema de Padronizacao: Em 2018, a Liquigas revisou ou criou 443 padrdes
normativos de processos e atividades.

Limites de Competéncia e Segregacao de Fungdes: Aprovado pelo CA e pela DE,
define as alcadas que podem ser aprovadas pelos respectivos 6rgaos, além de
ter implantado a autorizagdo compartilhada (por mais de um gestor) para
contratacoes de bens e servicos.

Background Check de Integridade (BCI) e Due Diligence de Integridade (DDI): O
BCl analisa a integridade dos empregados designados a ocupar posicoes
gerenciais e o DDI avalia fornecedores quanto a sua idoneidade, com base em
analise de riscos.

~

Capacitagao em compliance

Em 2018, a equipe comercial da Liquigas de todo o Brasil participou de
treinamentos presenciais sobre compliance, ministrados por escritério de
advocacia especializado. Pela importancia do tema, o ano foi marcado ainda pelo
inicio da criacdo de seis videos para apoio as revendas, complementares a uma
cartilha ja disponibilizada sobre compliance. Os materiais incluem orientagdes
sobre conduta correta, legislacao, sang¢oes, ilegalidades - como a pratica de
cartel - e outros de interesse dos revendedores de GLP. Os videos serdo

disponibilizados no inicio de 2019.

N /
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5.1.3 Nova Lei das Estatais

Em estrita conformidade a legislagdo, a Companhia promoveu uma série de
adequacdes para atendimento da Lei n°® 13.303/2016 (Lei das Estatais), que
dispoe sobre o Estatuto Juridico das Empresas Pablicas e das Sociedades de
Economia Mista. O trabalho incluiu a elaboracao de novo Estatuto Social, de
acordo com modelo padrdao da Secretaria de Coordenagao e Governanga das
Empresas Estatais, do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
Foi desenvolvido ainda Regulamento de Licitagoes e Contratos da Liquigas, que
define normas gerais de contratacdo - ap6s 30 de junho, considerando um
momento de transicdo, todas as licitagdes que nao foram suportadas pelo
Decreto n° 2.745/1998, foram alinhadas a nova a Lei das Estatais de 2018 e
promovidas alteragdes nos editais, nas modalidades de licitagao (que passaram
a ser divulgadas no Diario Oficial e em meio eletronico) e nos critérios de
julgamento, entre outros itens. Além disso, a Companhia publicou Carta Anual de
Politicas Piblicas e de Governanga Corporativa, aprovada pelo CA e publicada em
outubro de 2018, com informacoes do exercicio social de 2017 e mencao as
realizacoes de 2018.

Ainda em cumprimento a Lei das Estatais e ao Decreto n°® 8.945/2016, foram
adotados os seguintes documentos corporativos, aprovados pelo CA:

v'Politica de Indicacdo dos Membros do Conselho Fiscal, Conselho de
Administracdo e Diretoria Executiva da Liquigas e das Sociedades Investidas;

v'Politica de Comunicacao;

v'Politica de Transagdes com Partes Relacionadas da Liquigas;

v'Divulgagao de Informagdes no Ambito das Sociedades do Conglomerado Petrobras;
v'Diretriz sobre a Destinagao de Resultado, Retorno de Capital e Destinagdo de Caixa;
v'Politica de Governanca Corporativa e Societaria da Liquigas;

v'Gestdo de Participagdes Societarias Minoritarias;

v'"Novos padrdes de contratagdes para aquisicdo de bens e servigos.
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5.2 Gestdo de riscos

A Companhia mantém Politica de Gestao de Riscos Empresariais, acompanhada
pelo Conselho de Administragdo e revisitada anualmente. Sao 20 categorias de
riscos empresariais, classificadas em cinco agrupamentos:

Negocios: Relne as categorias de riscos empresariais inerentes a Missao da
Companhia, em linha com a cadeia de valor:

Categorias de Risco Empresarial: Granel, Envasado, Operacional e Logistico.

Financeiro: Agregariscos de natureza financeira, em especial de mercado, crédito
e liquidez, que podem prejudicar a solidez do fluxo de caixa e dos relatérios
financeiros.

Categoria de Risco Empresarial: Financeiro.

Estratégico: Contempla as categorias de riscos empresariais capazes de impactar
o alcance dos objetivos estratégicos e/ou a realizagao do seu plano de negécios.

Categorias de Risco Empresarial: Pessoas, Governanga Corporativa, Investimento,
Estratégico, Social e Comunicagao.

Operacional: Reline as categorias de riscos empresariais que podem desviar a
Companhia da utilizacao eficiente dos seus recursos operacionais.

Categorias de Risco Empresarial: Cadeia de Fornecimento e Contratacdo de Bens
e Servigos, Sistemas e Servigos da Informacdo, Seguranca, Meio Ambiente e
Sadde, Processos Internos, Seguranga Empresarial.

Conformidade: Agrega as categorias de riscos empresariais relacionadas ao
cumprimento das leis e dos regulamentos aplicaveis a Liquigas, incluindo ainda
Codigo de Etica, Guia de Conduta e outros documentos relacionados.

Categorias de Risco Empresarial: Conformidade, Partes Relacionadas, Legal
Regulatério e Tributario.

Abaixo, destacamos alguns exemplos de agoes mitigadoras de riscos adotadas
na Companhia:

Financeiros: A Companhia nao esta exposta a risco cambial, uma vez que os ativos
e passivos da empresa sao exclusivamente em moeda nacional. A Liquigas nao
esta sujeita a risco advindo de exposigdo a instrumentos financeiros derivativos.

A Companhia possui mecanismos formais para a identificacdo de tais
instrumentos. Caso seja indicada a necessidade de protecao em cenarios
adversos, a Administracdo pode se utilizar destes instrumentos (hedge) para
proteger a solvéncia e a liquidez da Liquigas.

Em relagao ao risco de crédito e gestao de cobranga, a Liquigas adota Politica de
Crédito e Cobranca na qual estdo estabelecidas diretrizes e orientagoes para as
praticas a serem seguidas por todas as unidades e monitoradas pelo Comité de
Crédito e Cobranca.

Os resultados positivos dessa gestdo estdo refletidos no baixo nivel médio de
inadimpléncia em 2018 mantendo-se inferior ou bem proxima a meta da
Companhia estabelecida para o ano.
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Patrimoniais e de Seguranca Empresarial: Para assegurar a protecdo ao
patrimdnio, ao meio ambiente, a salde ocupacional e aos direitos e
responsabilidades contra eventuais perdas financeiras ocasionadas por sinistros,
a Liquigas conta com gestdao de seguros alinhada a Politica e Diretrizes de
Seguros da Petrobras. Todo o processo de inventario de bens em instalagoes
proprias e cedidas em regime de comodato (instalagdes industriais de GLP e
botijoes) é padronizado, o que garante a adequacdo aos controles definidos.
Como instrumento de preven¢ao de riscos contra atos intencionais, além de
Diretrizes de Seguranga Patrimonial, foi implantada a Politica de Seguranga
Empresarial. Com tais medidas a Companhia objetiva promover a cultura de
seguranga em suas instalacdes, protege seus ativos criticos e mantém a
continuidade das operagoes.

Acesso a informagao: A Liquigas possui um conjunto de diretrizes e regras de
seguranga da informa¢do alocando recursos organizacionais, humanos e
materiais necessarios a sua manuten¢ao. Sao mantidos padrdes normativos
voltados para o desenvolvimento de padrdes de seguranca e a definicao de
regras de orienta¢do aos usuarios quanto a utilizagdo dos recursos tecnolégicos,
como a Politica de Seguranga da Informacdo e o Uso de Chaves e Senhas.
Adicionalmente, sd3o adotadas solugdes de seguranga (softwares ou hardwares)
para a protecdo preventiva do ambiente de Tl e dos controles internos ja citados.

Sao ainda disponibilizados ao publico interno materiais de comunicagao com
orientagoes, além de ministradas palestras sobre Seguranca da Informagao.
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Acompanhamento

A Liquigas conta com diversos mecanismos de direcionamento, mitigacao e
acompanhamento dos riscos empresariais, com destaque para Politica de
Conformidade, Politica de Controles Internos, Sistema ERP - SAP ECC, Politica
de Crédito e Cobranca, Politica e Diretrizes para Contratacdo de Seguros,
Politicas Comerciais e Avaliagdo e Gestdao de Riscos em Seguranca, Meio
Ambiente e Saide (SMS). /
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6.1 Contexto do setor

A Liquigas vivenciou trés grandes momentos que influenciaram o setor de GLP
em 2018: a greve dos caminhoneiros, adequacdo a Resolugdo n° 51/2016, da
Agéncia Nacional do Petréleo Gas Natural e Biocombustiveis (ANP) e a nova
politica de pregos da Petrobras.

6.1.1 Greve dos caminhoneiros

A greve dos caminhoneiros, ocorrida em maio de 2018, afetou fortemente as
vendas da Liquigas, principalmente na regido sul, onde é lider de mercado, com
queda nas vendas de Envasado da ordem de 24,0%. As vendas totais da
Companhia cairam 17,0% com relagdo ao mesmo més do ano anterior e este
volume foi recuperado apenas parcialmente em junho de 2018.

Ao longo da greve, a Liquigas monitorou os impactos em uma sala de crise, com
informagdes atualizadas em tempo real e apoio das liderangas do Sistema
Petrobras. Com essa ampla rede de monitoramento do ambiente, a Liquigas
acompanhou a situagao de suas bases de distribuicdo e buscou, de forma
coordenada com outros 6rgdos, como a Policia Militar, viabilizar o desbloqueio
das saidas das bases de carregamentos. Assim, mesmo diante das grandes
dificuldades, foi possivel mitigar riscos de desabastecimento total, garantindo o
fluxo de GLP nos mais variados canais de venda da Companhia.

6.1.2 Resolugdo n®51/2016

A Companhia atuou para adequacao, dentro do prazo de 30/05/2018, uma das
principais modificacdes decorrentes da Resolugdo n° 51/2016 da ANP, que

determinou a classificagdo das revendas em dois tipos: independentes e
vinculadas. Na distingao, o revendedor independente pode comprar das diversas
distribuidoras, mas sem ostentar marcas. Ja o revendedor vinculado é o que esta
atrelado auma Gnica distribuidora e, portanto, pode exibir a marca desse parceiro
tanto na portaria da revenda quanto em ag¢des gerais de divulgagdo. Ao fim de
2018, 87,0% das revendas da Liquigas se enquadravam na categoria vinculados
- uma demonstra¢ao da forga da marca da Companhia.

6.1.3 Politica de pregos da Petrobras

A desregulamentacao dos precos dos combustiveis no Brasil teve inicio na
década de 1990, com conclusdao em 2001. Assim, desde janeiro de 2002, houve a
liberagdo dos precgos para os produtores e a queda de barreiras de importagao de
combustiveis. Com isso, a Petrobras, passou a adotar precos diferenciados para
a comercializacao do GLP-13 e do GLP-Industrial.

O Conselho Nacional de Politicas Energéticas reconheceu em 2005, por meio da
resolugdo CNPE N° 4 de 24/11/2005, como de interesse para a politica energética
nacional a comercializacdo, por produtor ou importador, de gas liquefeito de
petréleo - GLP, destinado exclusivamente ao uso doméstico em recipientes
transportaveis de capacidade de até 13 kg, a precos diferenciados e inferiores
aos praticados para os demais usos ou acondicionados em recipientes de outras
capacidades.

Apesar da liberagao dos pregos para comercializagao do GLP, os pregos praticados
pela Petrobras para a comercializagdo do GLP-13 nao sofreram variagoes até 2015.

Nesse cenario, a Petrobras adotou em junho de 2017 uma nova politica de pregos
para o GLP Envasado em botijoes de até 13 kg, sendo o valor atrelado aos
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mercados internacionais, cujas cotagoes estdo sujeitas a oscilagdes com reajustes
mensais. Isso porque parcela significativa da demanda de GLP no Brasil & atendida
com aimportacao de produto e, logo, ha influéncia direta no mercado nacional.

A partir de dezembro de 2017, a Petrobras definiu que a nova politica de pregos
do GLP Envasado compreenderia a aplicacdo de reajustes trimestrais, atrelado

aos movimentos do mercado internacional. Dessa forma, em 2018 foram
aplicados quatro reajustes, sendo o primeiro no més de janeiro.

Para o GLP Industrial, apesar de a Petrobras ndo ter formalizado uma politica de
precos, este produto sofreu onze reajustes de prego, com aumento ou redugao
no decorrer do mesmo ano.
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~

O GLP & um dos principais componentes da matriz energética brasileira e
importante recurso na promocao da cidadania - principalmente nas camadas de
menor renda. A distribui¢do no Pais ocorre por meio de botijoes retornaveis, com
cobertura de 100,0% do territério e abastecimento a 95,0% dos domicilios -
superior a penetracdo da luz elétrica e da agua encanada. Suportam esse
mercado uma ampla rede de distribuidores e milhares de pontos de venda, que
promovem, direta e indiretamente, 350 mil empregos.

Mercado de GLP

0O consumo mundial de GLP é de aproximadamente 200 milhGes de toneladas
anuais, sendo que economias emergentes representam o maior potencial de
consumo. O produto, em ambito global, também desempenha importante papel

ambiental e social e, por isso, € incentivado como fonte de energia. /

6.2 Gestdo estratégica

Com vistas a perenidade dos negdcios e ao seu crescimento sustentavel, criando
valor para acionistas, empregados e a sociedade em geral, a Liquigas adota
modelo de gestdo que compreende visdes de curto, médio e longo prazos,
contemplados, respectivamente no Plano Anual de Negécios (PAN), no Plano de
Negécios e Gestdao (PNG) e no Plano Estratégico (PE). Todos sao alinhados ao
Plano Estratégico da Petrobras e anualmente reavaliados e atualizados, para a
manutencao de um direcionamento sélido e transparente. Nesse sentido, foram
adotadas melhorias no médulo de Gestao de Desempenho, com o cadastramento
das metas corporativas, definidas como estratégicas pela alta diregao.

A execugao do orcamento estabelecido no PAN é acompanhada mensalmente pelo
Comité de Desempenho Empresarial da Companhia. O PNG representa o
detalhamento econémico-financeiro para os proximos cinco anos e o PE contém o
posicionamento estratégico da Liquigas que considera cenarios macroeconémicos,
premissas e indices econdmicos no setor de distribuicdo e comercializagdo de GLP e
contém as Diretrizes Estratégicas da Companhia, compostas por Missao, Visao,
Valores e Objetivos Estratégicos. Em razdo das mudangas politico-econdmicas e dos
negécios nos Gltimos anos, em 2017 as Diretrizes Estratégicas foram atualizadas,
com a ratificacao da Missao, alinhamento dos Valores aos do Sistema Petrobras e o
ajuste da Visao (saiba mais no tépico Missao, Visao e Valores no item 4.1.2.).

A gestdao em si esta alicercada na convergéncia de entendimentos entre o
Conselho de Administracdo, a Diretoria Executiva e os Comités de Apoio, a
exemplo do Comité de Avaliagio de Desempenho Empresarial (CADE),
responsavel pela analise critica do desempenho e dos resultados para o alcance
das metas previstas nos objetivos estratégicos. Ja o monitoramento dos
negodcios ocorre nas reunides semanais da Diretoria Executiva e em encontros
regulares dos Comités de Apoio.

O Mapa Estratégico, ilustrado na pagina seguinte, apresenta o posicionamento
da Companhia e seus objetivos. Este instrumento, que utiliza a metodologia
Balanced Scorecard - BSC, tem como objetivo permitir que nas reunides
periddicas de Analise Critica da Execucao da Estratégia - RAE sejam monitorados
e gerenciados o desempenho da estratégia de longo prazo; analisados e
discutidos o desempenho estratégico atual e passado, visando a tomada de
decisoes que poderdao impactar o desempenho futuro, além de garantir uma
visao compartilhada da execugdo estratégica da Companhia.
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Mapa estratégico Liquigas

Manter a lideranga no mercado envasado,
ampliando as receitas no mercado granel,
de maneira competitiva e rentavel,
preservando a marca Petrobras
e evoluindo com a sociedade.

Acionista 4

Rentabilidade e Lideranga de Mercado

marca Liquigas

Proposta de Valor - Envasado Proposta de Valor - Granel
Revenda Consumidor Final « Performance do produto
« Forga da marca * Qualidade do produto « Especificagao personalizada
« Consultoria em gestdo » Seguranga « Solugdes inovadoras
+ Treinamentos * Agilidade + Exceléncia no atendimento
. Entrega CIF » Conveniéncia « Qualidade do transporte

Mercado

Responsabilidade Socioambiental

Operagoes ﬁ Gestéo de Clientes \

\_

Processos Internos

Capital Humano Capital Organizacional Capital da Informacéo

Aprendizado e Crescimento
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6.3 Eficiéncia operacional

A Liquigas investe constantemente na ampliagdo de sua eficiéncia operacional, o
que traz ganhos atoda a cadeia de negécios. Implementado desde 2017, o software
Business Planning and Consolidation (BPC) possibilitou automatizar todo o
processo de proposicdo e aprovagdo de negociagdes comerciais, incluindo a
elaboragdo dos Estudos de Viabilidade Técnico-Econémica (EVTE). Com a
implantacdo desta ferramenta foi possivel aprimorar a analise do retorno
econdmico, oacompanhamento e gerenciamento dosinvestimentos da Companhia.

0 ano foi marcado ainda por investimentos na gestdo das unidades operacionais
por meio da aplicacao da ferramenta Overall Equipment Effectiveness (OEE), de
medicao de eficiéncia. Foi alcancado indice de 88,1% de eficiéncia no envase de
botijoes P-13.

~

A Liquigas foi a primeira empresa do segmento das distribuidoras de GLP a
adotar, em 2009, Sistema de Gestdo Integrado (SGI), no Centro Operativo de
Capuava (SP). A Companhia mantém foco continuo no fortalecimento das
diretrizes de gestao, o que se evidencia também nas certificagdes obtidas: em
2018, o SGI de Capuava foi avaliado pela ABS Quality Evaluation, organismo
certificador internacionalmente reconhecido, e obteve as atualizacbes das
certificacoes nas normas NBR ISO 9001:2015 e NBR ISO 14001:2015 e a

Gestao qualificada

manutencao da norma BS OHSAS 18001:2007.

6.3.1 Processo de manutencdo, reparo e requalificagdo de recipientes

A eficiéncia operacional, com garantia de sequranga dos servigos prestados, se
datambém por meio de trabalho de requalificacao dos recipientes transportaveis
de GLP.Em 2018, a Companbhia investiu RS 46,1 milhdes na requalificacao de mais
de 2,5 milhoes de recipientes, sendo que aproximadamente 5,0% dos vasilhames
foram inutilizados por critérios técnicos de seguranca.

Para a melhoria desse trabalho, a Liquigas realizou no ano o 11° ciclo de
treinamento das equipes envolvidas diretamente no processo de repintura de
recipientes transportaveis para GLP. As aulas foram ministradas por especialistas
internos e dos fabricantes de tinta. Como resultado, foi obtido rendimento de
80,3% na repintura (medida por nimero de botijdes P-13 pintados por litro de
tinta utilizado), acima dos 79,4% registrados em 2017.

Para repor os botijoes sucateados a Companhia investiu R$ 19,1 milhdes na
aquisicao de 162,5 mil botijoes P-13 de marca prépria no mercado.
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ALiquigas estima que existe um universo de 24,7 milhdes de unidades de botijoes
P-13 de suas marcas em circulagdo, que permite a Companhia abastecer com
qualidade, agilidade e seguranca aproximadamente 8 milhdes de residéncias.

Universo de recipientes P-13
(em milhées)
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6.3.2 GLP Envasado

A Liquigas é lider no segmento residencial de botijoes até 13 kg, desde 2002. Em
2018 manteve sua lideranca, esta em quase todos os Estados brasileiros e no
Distrito Federal (exceto no Amazonas, Acre e Roraima), e entrega o gas em 4.463
municipios por meio de uma rede autorizada com 4.816 revendas.

A Liquigas acompanha as mudancas de habitos e costumes da sociedade e assim
possui botijoes com diferentes capacidades, intercambiaveis, para atender aos
distintos perfis de consumidores. Distribui o botijao de 13 kg (o0 mais comum e
utilizado), de 8 kg (voltado para pessoas que possuem menor consumo ou que
querem desembolsar um valor menor por botijao) e 5 kg. Ainda na area de GLP
Envasado, sao comercializados pelas revendas o botijao de 45 kg para quem
possui um consumo maior ou voltado ao comércio como bares, restaurantes e o
de 20 kg utilizado em empilhadeiras.
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6.3.3 GLP Granel

No segmento GLP Granel, por meio de servigos especializados e solugdes
personalizadas, a Liquigas atende industrias, estabelecimentos comerciais,
hospitais, hotéis, condominios e empresas do agronegécio, entre outras. Assim,
encerrou 0 ano com margem bruta total 13,8% superior no segmento em
comparagao com 2017.

No exercicio, foram mais de 20 mil clientes abastecidos diretamente, incluindo
800 condominios atendidos pelo sistema de Medicao Individualizada, totalizando
47 mil unidades de consumo, 2,0% a mais que no ano anterior. Este servigo
proporciona a leitura individual do consumo das unidades de um condominio,
com a emissao, no momento da leitura, de um demonstrativo de consumo com
codigo de barras para pagamento.

A Liquigas também investe no desenvolvimento de produtos e servigos
inovadores, e os destaques nesse sentido sdo o Flexgas (gas natural sintético),
mistura de GLP com ar que permite a perfeita intercambialidade com o gas
natural, e o Purogas, gas propelente desodorizado destinado ao mercado de
aerossois, que apresenta grande potencial de crescimento. Em 2018, a margem
bruta unitaria do Purogas ficou 4,7% acima da obtida em 2017.

6.3.4 Logistica

A Companhia mantém logistica eficiente e ampla cobertura territorial em 23
estados brasileiros. Em 2018, inaugurou duas unidades de distribuicao de GLP:
na cidade de Juazeiro (BA) e em Barra de Sao Francisco (ES).

Outro marco do ano foi o projeto Operador Logistico, que contemplou a abertura
de unidades proprias, mas operadas por terceiros, em localidades mais distantes

das bases engarrafadoras. Os objetivos sdo a redu¢ao da cadeia de distribuigao,
a elevagao e estabilizacdo de margem, a pulverizagao de vendas, a reducao de
riscos, a otimizagao de botijoes e 0 aumento das vendas, com a aproximacao das
revendas e do consumidor final.

6.3.5 Marketing

Dentre as diversas acoes de marketing, destacamos o Plano de Marketing
Integrado Liquigas (Plano MIL), que contempla agdes para as duas areas de
negodcio Granel e Envasado, cuja primeira versao foi realizada em 2012 e vem
sendo renovado anualmente. Alinhado com as diretrizes estratégicas da
Companhia, define a cada ano as principais acdes de comunicacao e de marketing,
buscando antecipar demandas dos consumidores, estreitar lagos com
revendedores e clientes, incrementar vendas e ampliar a visibilidade da marca. O
Plano MIL se baseia em trés pilares estratégicos: identidade, preferéncia e
fidelidade. Para a area de Envasado, as ag¢6es sdo custeadas parte pela Liquigas
e parte pelo Fundo de Marketing, constituido pela contribuicao das revendas que
aderem espontaneamente as acoes planejadas a cada ano. Em 2018, 40,0% das
revendas, que representam 63,0% do volume de vendas da area Envasado,
aderiram ao Fundo de Marketing.

6.4 Desempenho financeiro

Segundo o Comité de Politica Monetaria (COPOM), o ano de 2018 encerrou com
perspectivas de recuperacao gradual da economia brasileira. A inddstria, em
geral, apresentou baixo desempenho, elevada capacidade ociosa e elevada taxa
de desemprego. A projecao de inflagdo para o ano de 2018, segundo o Boletim
Focus gira em torno de 3,7%.
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Este cenario, diante da nova politica de pregos para o GLP com elevagao trimestral
para este produto comercializado no segmento Envasado, muito utilizado para a
cocgao de alimentos em residéncias, e com periodicidade menor para o produto
vendido a Granel, destinado ao uso comercial e industrial, impactou
negativamente o mercado de distribuicdo de GLP, originando acirrada
concorréncia, dificuldades na formagao do prego final ao consumidor, aumento
de custos, refletindo na redugdo das margens de contribuigdo.

Com isto, houve retragdo do mercado de GLP de 1,0% em 2018, cujo volume total
comercializado foi de 7.313,8 mil toneladas, com queda superior a apresentada
em 2017, quando a retracao foi de 0,1% e o volume comercializado totalizou
7.390,5 mil toneladas.

A Liquigas encerrou o0 ano como a segunda maior distribuidora de GLP do pais,
mantendo-se na lideranca do segmento de distribuicdo de GLP Envasado e na
terceira colocagao no segmento Granel. Esta afirmagdo considera proje¢ao do
market share nos meses de outubro a dezembro de 2018, periodo em que a ANP
deixou de divulgar tais informagdes ao plblico em geral.

6.4.1 Resultados

Receita liquida das vendas

A receita liquida das vendas da Liquigas teve crescimento de 19,7% em 2018
alcancando RS 4.782,8 milhdes, mesmo tendo sido comercializado menor
quantidade de GLP em relacdo ao ano de 2017. Este aumento é justificado pelos
repasses dos reajustes de preco do GLP, que foram parcialmente aplicados frente
a forte pressdao concorrencial e da retragcdo do mercado, afetado pelo fraco
desempenho da economia, e do aumento dos custos de distribuicao.

Receita liquida das vendas (em RS milhées)

2014 2015 2016 2017 2018

Custo dos produtos vendidos

Os custos dos produtos vendidos pela Companhia totalizaram R$ 3.575,7
milhdes, 27,0% acima dos RS 2.816,4 milhdes obtidos no ano anterior. A elevagao
decorre do aumento do custo do GLP, cuja precificacdao é influenciada pela
cotacdo do Propano e do Butano (CIF-ARA) no mercado internacional, do efeito
da flutuacdo da taxa cambial, do délar somado a margem de 5% do preco ex-
refinaria para o produto, além dos efeitos inflacionarios sobre os demais custos
de distribuigdo, principalmente o frete cujo valor é reajustado também pela

variacao do custo do diesel, entre outras coisas.
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Lucro bruto

No ano de 2018, o lucro bruto alcancado foi de R$ 1.207,0 milhao, 2,3% acima do
total obtido em 2017, que foi de RS 1.180,1 milhdo. A elevacdo do custo de
distribuicao e do GLP, aliado ao fraco desempenho da economia, com reflexos
para o setor em que a Liquigas atua, somados a redugdo do volume de venda sao
os principais efeitos para o desempenho alcangado.

Receitas (despesas) operacionais

As despesas operacionais liquidas totalizaram RS 1.006,4 milhdo, com redugdo
de 10,2% em relacdo aos RS 1.120,2 milhdao do ano anterior. Este resultado
decorre do esfor¢o da Administragdo, relativo ao controle dos gastos e otimizagao
de recursos, para que as despesas se mantivessem dentro da meta estabelecida
no PAN, e da recuperagdo tributaria relativa ao PIS e COFINS incidentes sobre
aquisicoes de insumos e servigos necessarios, relevantes ou obrigatérios ao
desempenho da atividade econémica desenvolvida pela Companhia, com base
no conceito introduzido no julgamento do Recurso Especial (RESP) 1.221.170
realizado pelo Superior Tribunal de Justica (STJ).

A variagao no periodo decorre também do registro da despesa nao recorrente

efetuado em 2017 relativo a contribuicdo compensatéria indenizatéria, TCC
CADE no valor de RS 59,0 milhdes, fato que ndo se repetiu no ano corrente.

As despesas com Vendas totalizaram RS 811,6 milhdes, reducao de 1,9%, e as
Gerais e Administrativas somaram RS 212,0 milhdes, com queda de 1,6%, e
apresentaram economiade RS 15,8 milhdes e de RS 3,5 milhdes, respectivamente,
em relacao ao ano anterior.
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A variacdo das despesas operacionais ficou abaixo da inflagdo estimada para o
ano de 2018, que é de 3,7% segundo o Boletim Focus.

Resultado financeiro liquido

0 resultado financeiro liquido foi positivo em RS 10,8 milhdes, inferior em 36,1%
quando comparado ao exercicio anterior, quando totalizou RS 16,9 milhges. O
decréscimo se refere, principalmente, a receita de R$ 9,1 milhdes obtida pela
atualizacao de depésitos judiciais e caugdes registrada em 2017.

Destaca-se o fato de a Liquigas ter quitado o empréstimo no Fundo de
Investimento em Direitos Creditérios Nao Padronizados do Sistema Petrobras
(FIDC-NP) no exercicio social de 2018, deixando de ser tomadora e passando a
aplicadora no fundo, fato que contribuiu para a geragao de receitas financeiras.

Imposto de renda e contribuicao social sobre o lucro

Houve um aumento significativo do montante do IRPJ e da CSLL que passou de
RS 20,3 milhdes em 2017 para RS 65,6 milhdes em 2018 em razdo do melhor
resultado obtido.

A aliquota efetiva do Imposto de Renda sobre Pessoa Juridica (IRPJ) e da
Contribuicdo Social Sobre Lucro Liquido (CSLL) incidentes sobre o lucro
operacional & de 34,0%. No entanto, a Companhia por meio de adigoes e exclusdes
sobre o lucro do exercicio antes dos impostos, previstas na legislacdo, e dos
incentivos fiscais do IRPJ, principalmente o lucro da exploracdao de atividade
incentivada conseguiu reduzir esse percentual para 30,8% em 2018 (25,2% em
2017).
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Lucro liquido

Diante da forte concorréncia e dos demais fatores que impactaram o setor de
distribuicao de GLP,a Companhiase manteve focadanadefesade suaparticipagao
de mercado, controlou gastos, otimizou recursos e capturou a oportunidade de
recuperar crédito tributario relativo ao PIS e COFINS sobre insumos e servigos
necessarios a sua atividade econdmica, fatores estes que contribuiram para a
formacdo do lucro liquido do exercicio no montante de RS 147,5 milhdes, com
crescimento de 145,7% em relacdo aos RS 60,0 milhdes do ano anterior que foi
impactado em 2017 pelo reconhecimento da despesa nao recorrente relativa ao
acordo assinado com o CADE. Caso o efeito do acordo registrado em 2017 fosse
excluido do resultado o aumento do lucro seria de 51,7%.

Ebitda

O Ebitda, medido pelo lucro liquido antes do resultado financeiro liquido, dos
tributos sobre o lucro e da depreciacao e amortizacao, atingiu RS 273,4 milhdes
em 2018, com crescimento de 104,5% quando comparado ao ano anterior, que foi
de RS 133,7 milhdes. A margem Ebitda foi de 5,7% em 2018, no ano de 2017 ela
foi de 3,3%, um aumento de 2,4 pontos percentuais entre os periodos analisados.

Ebitda (R$ milhdes) | 2014| 2015| 2016| 2017| 2018
Lucro Liquido (LL) 529 | 1143| 200,5 60,0 | 1475 145,8%
Resultados Financeiros Liquidos 1,6 35 -93| -169| -10,8 -36,1%
IRPJ e CSLL 24,4 28,8 60,6 20,3 65,6 223,8%
Depreciacdo e Amortizagao 68,9 67,4 68,0 70,3 71,1 1,1%
Ebitda 1478 | 214,0| 3198| 133,7| 2734 104,5%

2014

Ebitda (em RS milhées)

CAGR:5,0%

2015

2016

2017

2018
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6.4.2 Demonstragdo do valor adicionado

Em 2018, as atividades da Liquigas geraram RS 811,1 milhdes, com queda de 2,3% em relacao ao valor adicionado distribuido no exercicio anterior.
Vide abaixo resumo da distribuicao do valor adicionado:

DVA - em milhares de reais 2018 2017

Receitas 5.601.766 4.710.540

Insumos adquiridos de:

Terceiros (559.299) (552.646)

Sistema Petrobras (4.181.986) (3.294.322)

Total de insumos (4.741.285) (3.846.968)

Valor adicionado bruto 860.481 863.572

Retencoes (depreciacao e amortizacoes) (71.081) (70.313)

Valor adicionado liquido produzido pela Companhia 789.400 793.259

Valor adicionado recebido em transferéncia 21.672 36.639

Valor adicionado a distribuir 811.072 829.898

Distribuicao do Valor Adicionado 2018 2017 variagao
Empregados e Administradores 446.197 445.047 0,3%
Governo 159.806 258.217 -38,1%
Terceiros 57.573 66.604 -13,6%
Acionistas 134.144 56.588 137,1%
Lucros Retidos 13.352 3.442 287,9%

Valor adicionado distribuido 811.072 829.898 -2,3%
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De cada RS 1,00 de receita obtida pela Liquigas no ano, RS 0,14 foi distribuido
entre diferentes stakeholders: empregados e administradores (remuneracdo e
beneficios), governo (tributos), terceiros (juros pagos a institui¢des financeiras e
aluguéis), acionistas (dividendos) e retidos na Companhia na forma de reservas
de parte do lucro do exercicio conforme estabelecido pelo artigo 193° da Lei
6.404/1976 e em consondancia com o artigo 75° do Estatuto Social da Companhia.

Do total retido, RS 7,4 milhdes foram destinados a constituicdo da Reserva Legal
e RS 6,0 milhdes a Reserva de Incentivos Fiscais, esta dltima originada dos
incentivos fiscais de Reducao do IRPJ e de Reinvestimento, ambos realizados
pelaCompanhiaem projetosimplantados naareadeatuacdo daSuperintendéncia
do Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE), de acordo com o disposto no artigo
626 do Regulamento do Imposto de Renda (RIR/2018) e artigo 195-A da Lei
6.404/1976. A legislagdo tributaria restringe a distribuigdo do resultado obtido
com incentivos fiscais aos acionistas.

Distribuicao do Valor Adicionado

(em RS milhées)
2018 2017
RS 811,1 RS 829,9
1,6% 68%  04%
Empregados
@ Governo 8,0%
9 @ Terceiros
11% 55,0% —— 53,6%
@ Acionistas
@ Lucros Retidos
19,7% 31,1%
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6.4.3 Endividamento

A gestdo de capital da Companhia tem como objetivo a manutencdo de sua
estrutura de capital em niveis adequados, visando a continuidade do seu negécio
e ao aumento de valor para a Controladora. As principais fontes de recursos da
Liquigas tém sido a geracdo operacional de caixa e os recursos de terceiros
obtidos por meio captagdes de curto prazo com o FIDC - NP Petrobras - Cessao
de Direitos Creditérios.

Em 31 de dezembro de 2018, a divida bruta onerosa da Liquigas totalizou RS 1,2
milhdes, 93,7% abaixo da registrada na mesma data de 2017 (R$ 19,1 milhdes).

0 endividamento liquido calculado por meio da soma do endividamento de curto
e de longo prazo, subtraido de caixa e equivalentes de caixa foi negativo em RS
11,5 milhdes (em 2017 foi positivo em RS 5,3 milhdes), evidenciando um
excedente de caixa.

A Companhia limita o seu indice de endividamento liquido em 35,0% do
Patrimonio Liquido e sobre outra 6tica em 2,5 vezes o Ebitda, alinhado com as
diretrizes e limites estabelecidos pelo Conselho de Administracdao da Petrobras
para as suas subsidiarias.

Oindice mensurado pelo endividamento liquido em relagdo ao Ebitda foi de -0,04
(em 2017 foi de +0,04) demonstrando a auséncia de alavancagem e uma posicao
financeira estavel. Ja em relagao ao Patrimonio Liquido, o indice obtido foi de
-1,2% (+0,6% em 2017).
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6.4.4 Investimentos realizados

Em 2018, a Liquigas investiu RS 78,1 milhdes, 9,4% a mais que no exercicio
anterior (RS 71,4 milhdes), na modernizacdo e adequacdo das dependéncias,
instalacdes Granel, botijoes, moveis e utensilios, informatica, troca de imagem e
padroniza¢do da marca, seguranc¢a e meio ambiente.

Do total, RS 28,4 milhdes foram investidos na compra de botijdes, em razdo de
crescimento de mercado e reposicao de recipientes sucateados. O valor é 64,1%
superior ao de 2017 ano em que o mercado apresentou ligeira retragao e a
economia ndo deu sinais significativos de recuperagdo. Este ano ainda foi
marcado pelo processo de desinvestimento pelo qual a Companhia passou e que
foi negado em fevereiro de 2018 pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econémica (CADE).

Osinvestimentos paramodernizagao e adequacao das dependéncias consumiram
RS 24,3 milhdes, ocorrendo a maior alocagao de recursos no projeto relativo ao
C.0. de Mataripe (BA).

Na area de Tecnologia da Informagao (TI), a Companhia alocou RS 5,4 milhdes. Os
recursos foram destinados a atualizacdo e ampliagdo da infraestrutura
tecnoldgica e a adogao de solugdes para atendimento aos requisitos de negécio
e aos padroes de governanga e de compliance. Neste ano de 2018 ocorreu a
mudanga do Datacenter para um novo local, com ganhos de confiabilidade,

proporcionada por registro de disponibilidade de mais de 99,0%; densidade de
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energia, com sistemas robustos de climatizacdo, ventilagdo e ar-condicionado; fornecimento de centros de operagdes e espaco de armazenamento quando
seguranga, por meio de matriz de equipamentos, técnicas e procedimentos para necessario, além de 24 horas de suporte técnico qualificado para manutengao
controle, monitoramento e registro de acesso a instalagao; e recuperagao, com das operagdes e dos equipamentos criticos em quaisquer circunstancias.

Investimentos realizados
(em RS milhées)

2014 2015 2016 2017 2018

@ Corporativo

@ Tecnologia da Informagao
Operagoes e Logistica

@ Comercial

@ Total
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7.1 Capital Humano

O compromisso com a seguran¢a, o bem-estar e o desenvolvimento dos
empregados e prestadores de servico que atuam diretamente na cadeia
operacional sao foco da gestao do capital humano na Liquigas.

7.1.1 Empregados

Em marco de 2018, a Companhia abriuinscri¢oes para o Processo Seletivo Pablico
(PSP 01/2018), com 99 vagas em 48 diferentes polos de trabalho, distribuidos
em 19 estados e no Distrito Federal. Em setembro de 2018, foi realizado novo
Processo Seletivo Publico (PSP 02/2018) com 74 vagas em 38 localidades,
distribuidos em 17 estados e no Distrito Federal. Para atrair diferentes talentos,
foram ofertados cargos nos niveis fundamental completo, médio e superior. Com
a admissao dos aprovados a partir de setembro, a Liquigas encerrou o exercicio
com 3.093 empregados. O turnover no periodo foi de 3,8% contra os 5,4%
registrados em 2017.
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Quantitativo de empregados por Género

N° de Mulheres N° de Homens
396 2.697

13% 87%

Quantitativo de empregados por Fung¢ao Gerencial

N° de Mulheres N° de Homens
241

22%  78% /
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7.1.2 Segurancga - valor inegociavel

A Companhia investe continuamente na seguran¢a de seus empregados. Em
2018, como parte do plano de implantacdao dos padroes de seguranga, foi
concluido o treinamento de 33 profissionais que se tornaram Responsaveis de
Seguranca Integrada (RSI's), com a missdo de acompanhar permanentemente as
questoes referentes ao tema em suas unidades. Além dos RSI's, também foram
treinados gerentes de centros operativos e operacionais de area, totalizando 78
pessoas que devem garantir o cumprimento de normas e procedimentos contidos
nos documentos de Politica de Seguran¢a Empresarial e Diretriz de Seguranca
Empresarial, desdobradas em Padrdao de Gestdo de Seguranga Patrimonial e
Padrdo de Seguranca da Informagao.

Para completar o plano de implantacdo dos padroes de seguranga, cinco outras
acoes ja estao em andamento: adog¢ao do plano local de segurancga patrimonial;
fiscalizacao dos contratos de seguranca patrimonial; inspecao do armamento e
muni¢do dosfuncionarios das empresas de vigilancia; orientacdo dos empregados
sobre procedimentos e rotinas de seguranca; e palestra sobre seguranca pessoal
para todo o quadro funcional.

Foram realizadas ainda as sequintes campanhas e agoes com foco em seguranca:

v'Divulgacdo do Plano de Acdo para a Prevengdo de Acidentes, contendo, entre
outros, o desenvolvimento de videos sobre acidentes ocorridos internamente,
de forma a evitar suas repeti¢oes (em andamento ao fim de 2018); ampliacdo da
realizacdo da Inspecdo Gerencial, com novas metas; elaboragdo e divulgagio de
material para reforgo da aplicagao da Sistematica de Tratamento de Conduta em
Segurancga, Meio Ambiente e Sadde (SMS); e Campanha de Conscientizagdo para
a Prevencao de Acidentes, com depoimentos de empregados e bate-papos sobre
temas relacionados a cuidados com as maos e percepgao de riscos.

v'Campanha de Seguranca no Transito, com foco em motociclistas.
v'Campanha de Prevengdo de Acidentes de Trajeto.
v"Campanha de Prevengdo de Acidentes do Trabalho.

v"X Encontro Nacional dos Técnicos de Seguranca do Trabalho e V Programa
de Reconhecimento de Boas Praticas em SMS nas unidades operacionais.

v'Divulgagdo de video e materiais na Semana Nacional de Transito 2018.

v'Reapresentacao do curso de Direcdo Defensiva para todos os empregados
que possuem veiculo designado, motoristas e ajudantes de motoristas.

v'Continuidade do envio de alertas e bate-papos de SMS.

v'82 ano do Programa de Avalia¢Ges Internas de SMS, com estabelecimento
de sistematica de verificagdo do cumprimento dos requisitos legais de SMS.

\
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A Companhia também manteve as “10 Regras de Ouro”, que fomentam aspectos fundamentais que estdo diretamente relacionadas com atitudes que buscam preservar

a seguranca salde e bem estar dos empregados.

Permissao para
trabalho

Somente trabalhe
com permissao
para trabalho
valida, liberada
no campo
e de seu total
entendimento.

Posicionamento
seguro

N&o acesse area
isolada. Nunca
se posicione
sob uma carga
suspensa ou
entre veiculos,
parados ou em
movimento.
Mantenha-se
sempre em locais
seguros e
protegidos.
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Isolamento
de energias

Somente execute
trabalhos em
equipamentos ou
instalacdes apos
certificar-se de
que todas as
fontes de energia
tenham sido
isoladas de forma
segura.

Equipamentos
de protegao
individual
Use sempre os

EPI conforme
recomendado.

10 Regras de Ouro

Trabalho
em altura

Somente execute
trabalhos em
alturacom a

utilizacdo de cinto
de seguranca

fixado em local
seguro e
previamente
determinado.

Atencdo as
mudangas

Fique atento
aos riscos das
mudangas.
Somente realize
qualquer
mudanca que
envolva pessoas,
instalagoes,
materiais ou
procedimentos
apos analise e
autorizacao.

Espago
confinado

S6 entre em
espaco confinado
se autorizado,
equipado e com
treinamento
especifico.

Seguranga no
transito

Respeite as leis
de transito e
pratique direcao
defensiva.
Use o cinto de
seguranca,
respeite os
limites de
velocidade, ndo
use celular e se
beber nao dirija.

Atmosferas
explosivas

Nunca entre
em local com
atmosfera
explosiva.
Obedeca
sempre aos
alarmes ea
sinalizagao.

Alcool e outras
drogas

Nunca trabalhe
sob efeito de
alcool ou outras
drogas.
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Com as agdes, o exercicio social foi encerrado com resultados préximos ou abaixo
das metas estabelecidas:

v'Taxa de Frequéncia de Acidentados com Afastamento (TFCA), que indica o
ndmero de acidentados (empregados proprios, temporarios e terceiros) afastados
do trabalho por 1 milhdo de homens-hora de exposigdo ao risco de 0,76 (um pouco
acima do limite de alerta, de 0,70), abaixo dos 0,82 registrados em 2017.

v'Taxa de Frequéncia de Acidentados sem afastamento (TFSA) de 3,53 (abaixo
do limite de alerta, de 4,30).

v'Taxa de Ocorréncias Registraveis (TOR), de 4,28 (inferior ao limite de alerta, de 5,00).

v'Taxa de Acidentados Registraveis (TAR) de 2,60 (inferior ao limite de alerta de 2,62).

/

Salde e bem-estar

~

Tiveram continuidade em 2018 diversas a¢cdes com foco na salide dos empregados,
como o Programa Sadde e Movimento (que envolve o mapeamento de saide de
mais de 80,0% do quadro laboral; o Mamae Liquigas, de apoio a gestantes,
empregadas ou dependendes de empregados; e plantdo nutricional, de promogao
de alimentacdo equilibrada), ginastica laboral, Programa Preventivo de Salde
(incorporado ao Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional - PCMSO),
campanhas de vacinagdo contraagripe, de hidratacdo e de incentivo ao aleitamento
materno, além do Programa de Gestdo dos Afastamentos Médicos, com vistas a
reducdo do absenteismo e a promogao, manutencgao e recupera¢ao da sadde dos
empregados. O objetivo é a reintegragdo ao ambiente corporativo por meio do
controle médico, da analise de atestados e de acompanhamento periddico dos
afastados (INSS).

Ja o Percentual de Tempo Perdido (PTP), indicador que mede as horas de
afastamento por doenca ou acidente, encerrou o ano em 6,46, variagdo de 5,2%
acima do ano anterior. /
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7.1.3 Desenvolvimento

A Companhia investiu RS 596,1 mil em 55.880 horas de treinamento para
desenvolvimento de 2.931 empregados, mais de 96,0% do quadro total. As agdes
incluiram coaching para alguns gerentes de 1° nivel; treinamento de toda forga
de trabalho da Diretoria de GLP granel por meio da Escola de Negédcios Granel
(ENEG); e capacitagdes sobre as Regras de Ouro, direcdo defensiva, compliance
(paratoda a area comercial) e no @mbito do Programa Petrobras de Prevencao da
Corrupcdo (PPPC). Também teve continuidade o treinamento de Lideranca
Situacional Il - Experience, para os novos lideres, com objetivo de criar um modelo
integrado e homogéneo, e o Encontro Gerencial 2018, com o tema Engajamento
para impulsionar resultados.

Em 2018, ocorreu o treinamento on-line em Responsabilidade Social e Ambiental,
com o propésito de promover, disseminar e consolidar a cultura da
responsabilidade social e de SMS na Companhia. Foi disponibilizado um video
para toda a forga de trabalho, com conceitos relacionados ao tema e as agoes
desenvolvidas pela Liquigas. O treinamento atingiu mais de 4 mil colaboradores,
entre empregados proprios, terceiros e temporarios. Além disso, o video foi
disponibilizado para mais de 10 mil clientes granel e paratodaarede de revendas,
além do puablico externo, pelas redes sociais Facebook e YouTube.

Outro ponto a ser destacado foi o Projeto Gestdao do Conhecimento, para
compartilhar o conteddo intelectual desenvolvido pela Diretoria Granel da
Liquigas. Com a acdo, os contelddos técnicos, estudos de caso, guias praticos
estao sendo reunidos e disponibilizados em um Gnico sistema, de facil acesso.
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Também colaborou com o desenvolvimento dos empregados a clareza do Plano
de Gerenciamento do Desempenho (GD), no qual sdo definidos, em processo
participativo, as metas individuais e os recursos necessarios para a execucao das
atividades. Em 2018, a novidade foi a inclusdo das metas corporativas, além das
individuais, para promover o engajamento de todos empregados com os
indicadores instituidos, a exemplo do resultado global da Companhia.

~

0 Processo de Promogao Funcional e Avango de Nivel por Mérito ou Antiguidade
da Liquigas visa a valorizagao dos empregados e a garantia do desenvolvimento
sustentavel dos negocios. Para isso, considera tanto as necessidades da
Companhia quanto o desempenho individual.

(o

romogao e avanco de nivel

Pelo processo, em 2018, 27,5% dos elegiveis foram contemplados com, no
minimo, um nivel na tabela salarial do Plano de Cargos e Salarios, o que
corresponde a 2,5% de aumento real aplicado ao salario-base. Foram ainda
contemplados, na categoria de promogdao por mérito e antiguidade, 44
empregados, sendo 33 de nivel médio e 11 de nivel superior. /

N
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7.1.4 Beneficios

Além de assisténciamédica e odontolégica, ticket alimentacao, vale-alimentagao,
assisténcia funeral e Participacdo nos Lucros, os seguintes beneficios foram
disponibilizados pela Liquigas em 2018:

v'Convénio Consignado (empréstimos pessoais a for¢a de trabalho Liquigas):
Convénio firmado com Banco do Brasil, ItatG-Unibanco e Caixa Econémica Federal
para beneficiar os empregados com empréstimos a taxas atrativas, sendo as
parcelas descontadas mensalmente em folha de pagamento. Ao fim de 2018,
41,0% dos empregados usufruiam o beneficio.

v'Convénio Folha de Pagamento: Convénio de centralizacao da folha, firmado
com o Itad-Unibanco, que propicia aos empregados cesta de beneficios com
reducao e isenc¢ao de tarifas bancarias e atendimento personalizado, entre outros.

v'Licenga-paternidade estendida: Possibilidade de os empregados solicitarem
aumento da licenga-paternidade para 20 dias.

v'Farmacia: Descontos e cobertura aos empregados em todos os medicamentos
registrados pela Anvisa, além de central de atendimento ao usuario, site e aplicativo
para consulta a extrato com demais funcionalidades do cartao-farmacia.
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7.1.5 Clima Organizacional

A Liquigas promoveu em 2018 a 12° edi¢do da Pesquisa de Ambiéncia, que visa o ambiéncia geral, satisfacao e comprometimento - com 15 fatores avaliados e
diagnostico e o desenvolvimento de planos de agdes de melhorias relacionadas destaque a aspectos como ética e conformidade, beneficios, comunicacao,
ao clima organizacional por meio da percepcao dos empregados sobre seus qualidade e foco no cliente e engajamento, como mostra o grafico.

gestores e a Companhia. A avaliagdo contemplou trés macros indicadores -
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A pesquisa alcancou ades3o de 80,0% dos empregados e Indice
Abaixo é mostrado o histérico dos principais Indicadores:

indice de Satifacio do Empregado (ISE)
em (%)

74,0 75,0 76,0 76,0
71,0

2014 2015 2016 2017 2018
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de Ambiéncia Liquigas (IAL) de 76,0% de favorabilidade.

indice de ambiéncia Liquigas (IAL)
em (%)

75,0 76,0 76,0 76,0
71’0 I I I I

2014 2015 2016 2017 2018

indice de Comprometimento do Empregado (ICE)
em (%)

96,0

2014 2015 2016 2017 2018

*Metodologias para calculo do ICE foi modificada a partir de 2015.
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As apuragdes dos indices servem de base para o desenvolvimento de planos de
acao setoriais (por area) e corporativo (toda a empresa). Assim, com o objetivo de
proporcionar melhorias que causem maior impacto na percepcao dos
empregados, a diretoria aprovou a proposta de um Plano Corporativo, definindo
que as agdes seriam focadas inicialmente para atendimento das demandas
relacionadas a Diretoria de Operagoes e Logistica, com apoio e reflexo nas demais
diretorias. Esta estratégia foi adotada, haja vista o maior nimero de empregados
e consequentemente por possuir maior interface com as demais areas da
Companhia. As a¢des englobavam iniciativas tais como:

v'Criacdo de grupos de trabalho multidisciplinar para solucdo de problemas
especificos;

v"Comunicagdo mais assertiva sobre as praticas de gestao de pessoas;
v'"Melhoria da sinergia entre as unidades e a Sede;

v'Divulgacao regular de indicadores de performance corporativa.
7.1.6 Comunicacgdo

Para manuten¢do de um bom clima organizacional, a Companhia promove a
comunicagado transparente e fluida. Mantém diversos canais, como Aplicativo RH
24 horas, para consulta de informagdes como dados pessoais, ponto, banco de
horas e demonstrativo de pagamento; Bate-papo, para garantir a atengao e o
treinamento constante de aspectos de SMS; e Carta do Presidente, mensal, com
destaque para os principais assuntos e atividades realizados no periodo anterior.

Atualmente, a Liquigas utiliza a ferramenta de controle remoto embarcado no
produto Microsoft, denominada "System Center Configuration Manager” (SCCM),
para prestacdo de suporte remoto aos usuarios com captura remota dos
equipamentos (desktops, notebooks e outros dispositivos méveis) com sistema
operacional e que estejam conectados ou nao a rede corporativa da Liquigas.

A Liquigas mantém a secdo Servico de Informagdo ao Cidadao (SIC) em
seu site e esta presente nas redes sociais por meio da pagina do Facebook
(www.facebook.com/liquigas) e no Twitter (www.twitter.com/liquigas)

7.2 Cadeia de valor

A atuagdo dos empregados da rede de revendas da Companhia torna-se ponto
fundamental para qualificar o relacionamento da Liquigas, pois configuram o
principal canal de interagdo com o consumidor final.

Nesse sentido, em 2018, tivemos o remodelamento do Desafio Liquigas que, em
sua sexta edigcdo, ocorreu de 1° de maio a 30 de setembro. O objetivo foiaumentar
o foco no revendedor, oferecendo premiagdes que possam ser transformadas em
vetores de venda, como carga de GLP, uniformes, notebooks e crédito em cartoes
de débito para os entregadores com o maior nimero de cupons cadastrados por
consumidores. Participaram do Desafio cerca de 1.500 revendedores, mais de 8
mil funcionarios de revendas e aproximadamente 200 profissionais da equipe
comercial da Companhia. No ranking geral, foram premiados 150 revendedores e
1.197 colaboradores, além de 24 pessoas da equipe comercial - entre gerentes
de vendas e consultores. No ano a acdo de incentivo de vendas Desafio Liquigas
distribuiu cerca de RS 2,5 milhdes em prémios.
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Para fortalecer a relagdo com as revendas, a Companhia mantém reunides
periddicas (em 2018 foram realizados dois encontros) do Conselho Consultivo de
Revendedores Liquigas (CCRL), que tem por objetivo discutir as a¢des e planos
para o desenvolvimento da rede, crescimento das vendas e dos resultados para
as revendas e para a Companhia e as deliberagdes relativas ao uso de recursos do
Fundo de Marketing. O Conselho torna mais eficaz, constante e interativo o
processo de comunica¢do entre a Liquigas e seus revendedores, aprimorando
esforgos na divulgagao e promog¢do da marca e a melhoria de produtos e servigos
ao consumidor.

O CCRL é constituido por 18 conselheiros eleitos, dos quais 12 sao revendedores
e seis gerentes de mercado envasado (conselheiros efetivos) da Companhia. Os
revendedores eleitos como conselheiros nao tém qualquer remuneragao, bem
como nao possuem qualquer vinculo empregaticio com a Liquigas.

Como uma agao voltada para aprimorar a gestao dos negécios de nossas
revendas a Liquigas adota a ferramenta Diagndstico de Gestao de Revendas
(DGR), com o objetivo de melhoria nos resultados e possibilitar o aumento de
competitividade. Em 2018, esta ferramenta foi aplicada em 1.203 revendas com
acréscimo de 15,3% em relacdo ao ano anterior (1.043 revendas em 2017).

7.2.1 Comunicagdo com a rede de revendas
Para facilitar e padronizar a linha de comunicacdo das revendas com os

consumidores de GLP em botijao, a Companhia mantém um portal no qual
disponibiliza artes de diversos materiais (folhetos, imas, cartazes, brindes etc),
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além de materiais para incrementar a divulgacdo de campanhas promocionais
realizadas pela Liquigas. O diferencial é que todas as artes sdo personalizaveis,
permitindo que cada revenda insira seus dados como nome e telefones. Além
disso, as revendas sao continuamente atualizadas sobre as melhores praticas do
setor, novidades na legislacdo, informagdes sobre o mercado, campanha de
incentivo e promogao em andamento por meio da newsletter LigNews. Ha ainda
o envio de informagdes via SMS, possibilitando diversos canais para uma
comunicacao mais direta e efetiva.

7.2.2 Vantagens e parcerias

A Liquigas apoia seus revendedores para o alcance de “rendas nao gas”, que
englobam receitas obtidas paralelamente a venda de GLP. Elas incluem midia gas
(propaganda no botijao), sampling (distribuicdo de amostras e ou produtos) e
handling (distribuicdo de folhetos). Além disso, mantém parcerias com os
principais fornecedores dos produtos e servicos mais utilizados pelos
revendedores, proporcionando consideravel economia.

Em 2018, estavam vigentes 25 parcerias, que ofereceram descontos de até 53,0%
em seus produtos, gerando uma economia de aproximadamente RS 10,0 milhdes
para os revendedores.

Noanode 2018,a Companhiamanteve seu Convénio Revendedor e Transportador,
com o Banco do Brasil, que visa a oferta de linhas de créditos, produtos e servigos
bancarios aos revendedores com taxas diferenciadas.



RELACIONAMENTOS QUALIFICADOS

7.2.3 Capacitagdo

A Companbhia investe em treinamentos de revendedores por meio de iniciativas
como o Portal de Negécios, que engloba a disponibilizagao de downloads de
conteddo voltado para a capacitagdo. Disponibiliza ainda sua equipe de
consultores para apoiar o revendedor na melhoria da gestdo de seu negécio,
além de dispor de ferramentas como manuais e cartilhas, tais como:

v'"Manual de Apoio a Gestao;
v'Cartilha NR 20;
v'Cartilha de Orientacao sobre Normas de Defesa da Concorréncia;

v'Treinamentos dedicados aos empregados da revenda (mais de dez temas,
entre eles assisténcia técnica, atendimento, seguranga, produto, diregao
defensiva, qualidade);

v'Capacitacdo dos proprietarios e gestores da revenda (sete temas, como
marketing, gestdao de pessoas, meios digitais, gestao financeira, sucessao
familiar e outros);

v'12 videos langados em 2018, com duragdao de até cinco minutos cada, que
reforcaram aspectos de atendimento, sequranca e qualidade.

Ha ainda o Programa de Capacitacdo de Revendas Liquigas que, no ano, envolveu
7,4 mil apresentacdes realizadas pelas equipes comerciais diretamente as
revendas e seus profissionais, totalizando cerca de 18 mil pessoas capacitadas. O
conteldo utilizado dos treinamentos é avaliado conforme a necessidade da
revenda, a Liquigas possui 20 médulos disponiveis com temas variados, todos
focados no mercado de GLP.

Ja para manter a qualidade dos servigos prestados, promove treinamento dos
prestadores de Servigo de Medig¢ao Individualizada. Em 2018, eles ocorreram nos
estados da Bahia, de Goias, do Parana, do Rio Grande do Norte e de Pernambuco.
Ja as reciclagens de conhecimentos beneficiaram revendas do Distrito Federal,
do Espirito Santo, de Minas Gerais, Santa Catarina e S3o Paulo.

7.3 Capital social e de relacionamento

A Liquigas atua com ética e transparéncia na relagdo com seus piblicos de
relacionamento, com vistas a criacdo de valor, ao desenvolvimento das
comunidades em suas areas de atuagao e a disseminagao da cultura de segurancga.

7.3.1 Clientes

Ha investimentos em campanhas e agoes de reforgo a sequranca para os clientes,
estreitando lagos e valorizando o relacionamento com eles. Em 2018, a Companhia
comemorou o marco historico de mais de mil treinamentos e acoes de orientacao
aos clientes Granel, com foco na prevencao de acidentes. A proximidade com os
clientes e prospects do segmento Granel se deu ainda pela continuidade de
iniciativas para engajar, conquistar e fidelizar.

7.3.2 Campanha Chama Segura
Para difundir a cultura da seguranca entre os consumidores domésticos, é

mantida, desde 2011, a Campanha Chama Segura, em parceria com o Corpo de
Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo e a Fundagao de Apoio ao
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Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo. A agcdo tem foco
em areas de menor poder aquisitivo e inclui palestras educativas sobre a forma
correta para o transporte, armazenamento, manuseio e instalacdo do botijao de
gas, além de informagoes para que o consumidor possa identificar uma revenda
legalizada de GLP, com garantia de procedéncia, seguranca e oferta de assisténcia
técnica do botijao.

Além disso, sdo realizadas trocas gratuitas dos kits de gas (mangueiras,
abracadeiras e reguladores de pressdo) vencidos ou em condigcdes inadequadas
por componentes novos, em conformidade com as normas do Inmetro. Os novos
conjuntos sao distribuidos mediante a entrega dos usados, garantindo que o
material em estado inadequado seja sucateado ou, se possivel, reciclado.

Em 2018, a campanha realizou 35 agoes. Desde o langamento, ja beneficiou mais
de 100 mil pessoas e retirou de circulagao mais de 10 toneladas de kits fora do
prazo de validade de cinco anos ou em estado inadequado de uso.

~

De Olho no Processo

Iniciada no segundo semestre, a acao De
Olho no Processo tem por objetivo a
fidelizacao de clientes e configura trabalho

,,'K.
de pos-venda, realizando consultoria de ‘ nﬂ 0“‘0 ||0
engenharia  especializada,  incluindo Processa

avaliagdo da eficiéncia energética do cliente,
evitando o desgaste de equipamentos e
melhorando o processo de manutencao, de

Qorma gratuita. /
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7.3.3 Promogoes

Foram realizadas duas grandes promogdes nacionais em 2018 com foco no
consumidor de GLP em botijao residencial. Participaram das promogdes as
revendas que aderiram ao Fundo de Marketing em 2017:

v'Promogao ligada no Brasil, com sorteio de 12 smartphones e 5.250
prémios instantaneos entregues em cartdo de débito (4.500 de RS 100,00;
450 de RS 200,00 e 300 de R$ 400,00), totalizando RS 684,5 mil. Participaram da
iniciativa consumidores que adquiriram botijoes da Liquigas de 5 kg, 8 kg, 13 kg
ou 45 kg para uso doméstico nas revendas autorizadas participantes. Cada
compra correspondia a um cupom. No momento do cadastro, o consumidor ja
ganhava o direito ao download de um livro de receitas digital.

v'Promogao Vizinhanga Premiada, com prémios de um ano de salario para 24
consumidores, no valor unitario de RS 15,0 mil, e um ano de supermercado para
48 vizinhos indicados pelos ganhadores, sendo RS 2,4 mil para cada. Ao todo,
foram mais de R$ 475,0 mil em prémios.

7.3.4 Fornecedores

Desde 2017, esse publico conta com o Canal Fornecedor, que retine informagoes
sobre como se tornar um parceiro comercial de bens e servigos; contetdo de
requisitos para contratacao; circulagao de materiais; e servigo como informagoes
de pagamentos de faturas realizados, agendados e em aberto.

Em 2018, como beneficio a este elo da cadeia de valor, a Liquigas manteve
Convénio Fornecedor firmado com o Banco Bradesco visando possibilitar a
antecipacao de recebiveis em condi¢oes diferenciadas.
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7.4 Acdo Social

A Companhia investe em agoes sociais com o objetivo de qualificar sua interagao
com a sociedade, disseminar conceitos de seguranca e impulsionar o
desenvolvimento regional. Sao promovidas iniciativas educacionais aderentes a
atividade fim da Companhia, com a disseminagao de informagoes sobre o correto
manuseio dos botijoes, a fim de reduzir os acidentes. Além disso, em alinhamento
aos valores corporativos da Petrobras, sao promovidas agdes e campanhas de
reforgo a valorizagao da diversidade humana e cultural e ao respeito as diferencgas
e anao discriminagao. Além disso, temos algumas iniciativas voltadas para agoes
em datas especificas como Dia Internacional de Direitos Humanos, o Dia
Internacional de Combate a Discriminagdo Racial e o Dia Internacional pelo Fim
da Violéncia Contra as Mulheres.

A Companhia mantém parceria com o Ministério da Sadde na divulgacdo das
campanhas de promogao da sadde e do bem-estar. Em 2018, foram divulgadas
acoes de Combate ao Mosquito da Dengue, Febre Amarela, Tuberculose,
Vacinagdo contra a Influenza, Doagdo de Leite, Poliomielite e Sarampo, HPV,
Doacao de Orgéos, Campanha Nacional de Vacinagao (PNI) e o Dia Mundial de
Luta Contra a AIDS.

7.4.1 Responsabilidade social

ALiquigas manteve sua participagdo no Programa Escola da Familia, coordenado
pela Secretaria de Educagao do Estado de Sao Paulo, ministrando palestras em
21 escolas estaduais, sendo 12 na capital, sete no interior e duas no litoral
paulista, sobre os procedimentos de seguranga para o uso de botijoes de gas em
ambientes residenciais. No total, participaram mais de 600 pessoas.

Também teve continuidade no ano o Inverno Solidario Liquigas, no qual os
colaboradores sdao mobilizados a ajudar instituicdes. Na sede, foi escolhido,
dentre diversas entidades que se dedicam a atender essa camada carente de
nossa sociedade, o Instituto Construir que auxilia pessoas em situa¢ao de rua e
recebeu 669 itens (cobertores, materiais de limpeza, alimentos, etc.) e doacoes
diversas de roupas e sapatos em bom estado, beneficiando cerca de 80 pessoas.
Ja os colaboradores das unidades arrecadaram 332 itens, entregues a cerca de
180 pessoas.

A Liquigas divulgou para sua for¢a de trabalho uma campanha em parceria com
renomada rede de fast food, promovida pelo GRAAC (Grupo de Apoio ao
Adolescente e Crianga com Cancer), visando estimular o espirito de solidariedade
em prol das criangas e adolescentes com cancer.

Ja na época de Natal, foram realizadas duas agoes:

v'Natal Solidario Liquigas 2018: Incluiu doagdo de brinquedos, alimentos,
roupas, calcados, produtos de higiene e limpeza, materiais esportivos, artesanato,
enfeites de natal, papelaria, entre outros, totalizando 2.019 itens, em prol de oito
instituicoes que assistem criangas e adolescentes e de 14 escolas estaduais
integrantes do Programa Escola da Familia, da Secretaria de Educagao do Estado
de Sao Paulo.

v'Natal pelo Mundo: Contemplou a entrega de 1.500 ingressos a alunos das
escolas municipais de Gramado e criangas e adolescentes atendidos por projetos
sociais de instituicdes locais para assistir ao espetaculo “Natal pelo Mundo”. A
acdo integrou o patrocinio da Companhia ao 33° Natal Luz de Gramado (RS),
maior evento natalino do Pais, com mais de 500 apresentagoes, entre shows,
espetaculos musicais, desfiles, teatro, masica, paradas e concertos.
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As agOes sociais destinadas ao pdblico infanto-juvenil incluiram a renovagao,
pelo sétimo ano consecutivo, do Selo Empresa Amiga da Crianga, da Fundagao
Abring. Por meio da parceria, o selo é estampado no verso das contas dos mais
de 46 mil clientes do Servico de Medicao Individualizada da Liquigas para
condominios comerciais e residenciais, e nas etiquetas dos mais de 8 milhoes de
botijoes distribuidos todos os meses.

Reconhecimentos sociais

A Liquigas também participa do Programa Pré-Equidade de Género e Raga, do
Governo Federal, e obteve o selo da agdao em 2018 ao apresentar a Secretaria de
Politicas para Mulheres um relatério com evidéncias de cumprimento de dez
acoes propostas: Recrutamento e Selegao, Capacitagao e Treinamento, Programa
Potencial Gestor, Politicas de Beneficios, Programas de Saldde e Seguranca,
Mecanismos de combate as praticas de desigualdades, Divulgagao do Programa
Pro-Equidade de Género e Raca, Propaganda Institucional Interna e Externa,
Programa de tratamento dos problemas relacionados ao uso de alcool e drogas

QEducagéo financeira para os empregados. /
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7.4.2 Governo

A Liquigas busca constantemente contribuir com o aprimoramento regulatério
de seu setor de atuacao. Para isso, colaborou com os 6rgaos responsaveis pela
regulacdo na Inddstria de Derivados de Petrdleo e do Poder Legislativo, de forma
a preservar os direitos dos consumidores, manter a competitividade, a qualidade
e a seguranca dos servigos e produtos e, ainda, obter eficiéncia.

Para a Companhia, a clandestinidade no setor traz prejuizos a economia nacional,
ao meio ambiente e ao consumidor. Isso porque a pratica ilegal prejudica a
geragao formal de empregos, incentiva a adulteragdo de produtos, promove
evasao fiscal e traz riscos aos usuarios, além de outros impactos negativos.

Comprometida com a seguranca, a Liquigas atua em linha as normas instituidas
pela Agéncia Nacional do Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis (ANP) e pelo
Corpo de Bombeiros. Assim, além de desempenhar papel ético e social, combate
a clandestinidade na inddstria do GLP e age de forma socialmente responsavel,
em parceria com os Orgaos publicos e o Sindicato Nacional das Empresas
Distribuidoras de Gas Liquefeito de Petrdleo (Sindigas).

7.5 Capital Natural
Embora suas atividades sejam de baixo potencial de impacto ao meio ambiente,

a Companhia mantém diversas praticas de gestao direcionadas a preservagao
ambiental, alinhadas ao compromisso com o desenvolvimento sustentavel.
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7.5.1 Compromisso com o meio ambiente

Para gerir suas atividades sem eventuais impactos negativos ao meio ambiente,
a Companhiainstituiu e mantém atualizada sua Politica de Qualidade, Seguranca,
Meio Ambiente e Sadde (QSMS). O documento determina, entre outros:

v'Assegurar o atendimento a legislagdo e a demais requisitos aplicaveis a
processos, produtos e servigos;

v'Considerar a ecoeficiéncia das atividades e dos processos, em compromisso
com a melhoria continug;

v'Comprometer-se com a sustentabilidade dos negécios, projetos,
empreendimentos e produtos ao longo de seu ciclo de vida, considerando os
impactos e beneficios nas dimensdes ambiental, econémica e social.

A Liquigas foi a primeira empresa no Estado de S3o Paulo a gerar créditos pelo
mecanismo de compensacdo de emissoes por reducdes de poluentes de fontes
moveis, previsto no Decreto Estadual n° 52.469/2007, segundo informagdes da
Companhia Ambiental do Estado de Sado Paulo (Cetesb). Em 2018, 80,0% dos
caminhdes utilizados na distribuicdo pequeno granel utilizavam o Diesel S-10,
combustivel com baixo teor de enxofre. Os veiculos sdo dotados de tecnologia de
recirculagao de gases de exaustao ou de redugdo catalitica seletiva, que diminuem
em até 98,0% as emissdes de 6xidos de nitrogénio (NOx) e em até 80,0% as de
material particulado. Atualmente 31,0% de nossas unidades operacionais €
equipada com algum tipo de sistema de redu¢do da dispersdao de GLP na
atmosfera, minimizando a poluicdo ambiental.

(GLP e 0 meio ambiente \

O GLP, além de caracteristicas que promovem sua grande aplicabilidade como
combustivel, possui baixo impacto ambiental. A emissdo de poluentes é inferior
na comparacao a emissao de CO2 resultante da queima do carvao ou de outro
combustivel fossil. Além disso, o GLP ndo é toxico e, portanto, ndo contamina

krnananciais de agua e, tampouco, o solo. /
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7.5.2 Efluentes

A Liquigas mantém o projeto Efluente Zero como premissa nos projetos de
modernizacao de suas unidades operacionais, visando o tratamento de todo
efluente liquido gerado nas unidades de producdo, o que garante a reutilizagao
da aqua. Ja para diminuir o consumo de agua tratada, desenvolveu um programa
de captagao de aguas pluviais, contribuindo para a preservagao dos corpos
hidricos. O projeto esta em operagdo nos Centros Operativos de Passo Fundo
(RS) e de Duque de Caxias (RJ), com possibilidade de replicacdo em outras
unidades, caso exista a comprovacgdo da viabilidade técnica e financeira.

7.5.3 Residuos

Os botijoes vendidos mensalmente em todos os municipios brasileiros sao
retornaveis, e em cada reabastecimento com GLP sdo lavados, inspecionados e
repintados antes de retornar ao mercado.

A idade e as condigoes de funcionamento dos botijoes sao rigorosamente
monitoradas pelas empresas distribuidoras, em consonancia com norma
especifica da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), que estabelece
roteiro de inspecao e avaliagao de qualidade. Além disso, a vida Gtil de um botijao
é bastante longa se comparada com outros bens duraveis: a primeira
requalificacdo deve ser efetuada ap6s 15 anos da fabricagao. A partir dai o prazo
de validade para nova vistoria é de dez anos. Ja ao fim da vida atil, o botijao é
inutilizado, em processo que também obedece aos procedimentos-padrao, que
devem ser informados a ANP. Os retirados de circulacao sao encaminhados
principalmente as grandes siderirgicas, que utilizam sucatas na fabricacao de
outros produtos. Assim, até no momento do descarte, os botijoes mantem seus
principios ecossustentaveis.
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Em 2018, o resultado da Taxa de Geragao de Residuos Sélidos (TGRP) da Liquigas,
medido pela quantidade de residuos perigosos gerados nas atividades
operacionais em relagdo ao volume de GLP Envasado, foi de 0,272.

TGRP - Taxa de geracao de residuos perigosos
(Acumulado)

0,320

0,300
l 0i8 0,272
2015 T 2015 2016 2017 2018

Quantidade de residuos perigosos gerados
(kg / quantidade de GLP envasado)
(toneladas)
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Conforme publicagdo do relatério de inflagao emitido pelo COPOM em dezembro
de 2018, ha expectativa de recuperagao da economia brasileira de forma gradual
em 2019, porém lenta, condicionada a efetividade das mudancas estruturais que
compreendem na adogdo de medidas que promovam as reformas fiscais e os
ajustes econdmicos necessarios.

Diante destas perspectivas, e considerando a estimativa de crescimento do PIB
de 2,4%, estima-se que ocorrera um timido aumento dos postos de trabalhos e
dos niveis de emprego formal.

Neste cenario, a Liquigas devera fortalecer sua posicdo no mercado de GLP
Envasado, considerando neste sentido a criagdao de diferenciais competitivos, a
nomeacao de novas revendas, a otimizacao constante de seus custos, o
direcionamento de seus esforcos na manutencao de sua lideranca nacional na
distribuicao de botijoes de 13 kg, a recuperacao de volumes e melhorias das
margens de distribuicdo, sem que ocorra perdas em termos de qualidade e
seguranca de seus produtos.

Mesmo com a perspectiva de recuperagao lenta para o setor industrial, a
Companhia acredita que havera crescimento do setor de aerosséis e a retomada
da produtividade da agroindistria o que favorece o segmento Granel.

A Liquigas esta preparada para atender a estas expectativas de aumento da
demanda, considerando a atual capacidade instalada de produgdo e
armazenagem, que comporta uma ampliagao no volume a ser comercializado do
GLP de uso industrial e do Purogas, que envolve alta tecnologia e qualidade, bem
como abrindo a possibilidade de novas aplicacdes para o GLP.

Além disso, a Medi¢ao Individualizada, a exemplo de 2018, continuara a se expandir,
em funcao da verticalizacdo das moradias e crescimento dos condominios.

Assim sendo, e seguindo seu Plano de Negécios e Gestao 2019-2023, a
Companhia buscara:

v'"Manter a liderang¢a do mercado envasado de maneira competitiva e rentavel;

v"Ampliar as receitas no mercado granel, igualmente de maneira competitiva e
rentavel.

Investimentos do PNG 2019 - 2023
Total RS 601,9 milhdes

R$10,0 R$10,0
RS 45,5

RS 198,9 R$337,5

@ Comercial Envasado e Granel
Operagdes e Logistica

@ Tecnologia da Informacao

@ Seguranca, Meio Ambiente e Satde

@ Outros
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Envasado: A aquisicao de botijoes P13 prevendo o crescimento de mercado,
rodizio operacional para atendimento ao modelo logistico com a migragdo parcial
de FOB para CIF reposicao de botijoes sucateados no processo de requalificacao.
Além da aquisicao e substituicao de gaiolas prevista para novas nomeagdes em
postos de servico e troca de imagem para padronizagao visual.

Granel: A realizacdo de novas instalagdes de GLP, manutengdes ou readequagao
de plantas em pequenos e grandes consumidores.

Engenharia e SMS: adequacao das unidades operacionais conforme matriz de
investimentos:

Demanda Evento que dispara

1 | Atendimento a requisito legal Mudanca de Legislacdo; Notificacdo de 6rgao externo

2 | Crescimento de mercado Fator de Utilizagao > 85% e projecao de crescimento dos proximos 5 anos > 5%

3 | Obsolescéncia de equipamentos | Equipamento em uso ha mais de 15 anos

4 | Seguranca de processo Identificacdo de desvio e/ou condicdo de risco

5 | Continuidade operacional Falha de Equipamento e/ou instalagdo que impede a continuidade do processo (Corre¢ao)
6 | Eficiéncia operacional Perda de produgdo causada por equipamento e/ou instalagdo (Melhoria)
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AUDITORES INDEPENDENTES o

Desde 2017, as Demonstragdes Contabeis da Liquigas sao auditadas pela KPMG
Auditores Independentes. Em atendimento a Instrugdgo CVM n° 381/2003, a
Liquigas informa que, em 2018, a KPMG Auditores Independentes ndo prestou
servigosndo relacionados aauditoria contabil cujos honorarios fossem superiores
a 5,0% do total desembolsado por esse servigo.

DECLARACAOQ DA DIRETORIA

A Diretoria Executiva declara que revisou, discutiu e concordou com a opiniao
expressa no relatorio dos Auditores Independentes e com as Demonstragdes
Contabeis relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2018.
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos Administradores e Acionistas da Liquigas Distribuidora S.A.
Sdo Paulo - SP

Opinido

Examinamos as demonstragées contdabeis da Liquigas Distribuidora S.A.
(“Companhia”), que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro
de 2018 e as respectivas demonstragées do resultado, do resultado abrangente,
das mutag6es do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, compreendendo as
politicas contabeis significativas e outras informagées elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracées contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicaGo patrimonial
e financeira da Liquigas Distribuidora S.A. em 31 de dezembro de 2018, o
desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo
descritas na se¢do a sequir intitulada “Responsabilidades dos auditores pela
auditoria das demonstragées contabeis”. Somos independentes em relagdo a
Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de
Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.
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Enfase

Chamamos a aten¢do para a nota explicativa n® 14 as demonstragées contabeis,
que demonstra que parte substancial das operagdes comerciais da Companhia
sdo realizadas com partes relacionadas em montantes significativos. Portanto,
as demonstragdes contabeis acima referidas devem ser lidas neste contexto.
Nossa opinido néo esta modificada em relagéo a esse assunto.

Outros assuntos
Demonstragades do valor adicionado

A demonstragdo do valor adicionado (DVA) referente ao exercicio findo em 31
de dezembro de 2018, elaboradas sob a responsabilidade da administragdo
da Companhia, e apresentada como informagdo suplementar, foi submetida
a procedimentos de auditoria executados em conjunto com a auditoria das
demonstragées contabeis da Companhia. Para a formagdo de nossa opinido,
avaliamos se essa demonstracdo esta conciliada com as demonstracoes
contabeis e registros contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma e contetido
esta de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento Técnico CPC 09 -
Demonstragdo do Valor Adicionado. Em nossa opinido, essa demonstragdo do
valoradicionado foi adequadamente elaborada, em todos os aspectos relevantes,
segundo os critérios definidos nesse Pronunciamento Técnico e é consistente em
relagdo as demonstragées contabeis tomadas em conjunto.
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Outras informagdes que acompanham as demonstrag¢des contabeis e o
relatorio dos auditores

A administra¢do da Companhia é responsavel por essas outras informagées que
compreendem o Relatério da Administragdo.

Nossa opinido sobre as demonstragées contabeis ndo abrange o Relatério da
Administragdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusGo de auditoria
sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstracées contabeis, nossa
responsabilidade é a de ler o Relatério da Administracdo e, ao fazé-lo, considerar
se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstragées
contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma,
aparentaestardistorcido de forma relevante. Se,com baseno trabalho realizado,
concluirmos que ha distorgdo relevante no Relatério da Administra¢do, somos
requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragdo e da governanga pelas
demonstracoes contabeis

A administracdo € responsavel pela elaborag¢do e adequada apresentagdo
das demonstragoes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboragdo de demonstragées contabeis livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragées contabeis, a administracGo é responsavel
pela avaliagdo da capacidade de a Companhia continuar operando, divulgando,

quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional
eousodessabase contabil na elabora¢do das demonstracées contabeis, a ndo ser
que a administragdo pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagoes,
ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Companhia sdo aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragées
contabeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragoes
contabeis

Nossos objetivos sdo obter sequranca razoavel de que as demonstragées
contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opiniGo. Sequrang¢a razoavel é um alto nivel de
segurang¢a, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distor¢oes relevantes existentes. As distor¢oes podem ser decorrentes
de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em
conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées
econémicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstracées
contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

Liquigas 57



RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

+ Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opinido. O risco de ndo detecgdo de distor¢ao relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar
os controles internos, conluio, falsificagdo, omissGo ou representagdes falsas
intencionais.

+ Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria
para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias,
mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles
internos da Companhia.

¢+ Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

+ Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil
de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se
existe incerteza relevante em relag@o a eventos ou condigées que possam levantar
davida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da
Companhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagcoes
nas demonstracées contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgagées forem inadequadas. Nossas conclusées estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos
ou condigées futuras podem levar a Companhia a ndo mais se manter em
continuidade operacional.
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¢+ Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetdo das demonstragdes
contabeis, inclusive as divulgagoes e se as demonstragdes contabeis representam
as correspondentes transagoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo
de apresentagdo adequada.

¢+ Obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as
informacgées financeiras das entidades ou atividades de negécio do grupo
para expressar uma opinido sobre as demonstragées contabeis. Somos
responsdveis pela dire¢do, supervisdo e desempenho da auditoria do grupo e,
consequentemente, pela opinido de auditoria.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacées
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sdo Paulo, 22 de fevereiro de 2019
KPMG Auditores Independentes

CRC25P014428/0-6

Wagner Petelin
Contador CRC 1SP142133/0-7






BALANCO PATRIMONIAL

Em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais)

Ativo Nota 2018 2017 Passivo Nota 2018 2017
Caixa e equivalentes de caixa 6 12.713 13.754 Fornecedores e contas a pagar 12 142.993 144.342
Contas a receber clientes, liquidas 7 272.445 260.853 Salarios, férias e encargos 55.694 54.809
Contas a receber FIDC 7.1 35.750 - Empréstimos e financiamentos 13 520 18.028
Estoques 8 57.552 63.218 Imposto de renda e contribui¢ao social 15.1 10.149 -
Imposto de renda e contribui¢ao social 15.1 - 11.829 Impostos e contribuicdes 15.1 18.446 19.566
Impostos e contribuicdes 15.1 89.337 62.706 Dividendos a pagar 18.3 33.534 14.220
Despesas antecipadas 7.794 7.131 Adiantamentos de clientes 8.816 5.892
Outros ativos 9.173 9.169 Provisao para plano de assisténcia médica 16.1 7.442 7.317
484.764 428.660 Outras contas e despesas a pagar 13.209 9.024
290.803 273.198
Contas a receber clientes 7 9.018 9.499 Fornecedores e contas a pagar 12 34.506 49.214
Caucodes e depositos judiciais 24.2 84.319 83.273 Empréstimos e financiamentos 13 642 1.057
Imposto de renda e contribuicao social diferidos ~ 15.2 13.131 32.956 Matuos a pagar para partes relacionadas 141 1.146 1.240
Impostos e contribuicdes 15.1 59.030 910 Provisao para plano de assisténcia médica 16.1 95.182 90.866
Outros ativos 1.880 2.100 Provisao para processos judiciais 24.1 51.245 44.045
Total do realizavel a longo prazo 167.378 128.738 Outras contas e despesas a pagar 4.210 1.991
Total ndo circulante 186.931 188.413
Total do passivo 477.734 461.611

Investimentos 9 14.612 17.593 Patrimdnio liquido 18
Capital social 644.093 644.093
Imobilizado 10 799.900 801.729 Reserva de capital 165.080 165.080
Reservas de lucros 188.912 117.310
Intangivel 1 8.554 9.709 Outros resultados abrangentes (611) (1.665)
990.444 957.769 997.474 924.818
Total do ativo 1.475.208 1.386.429 Total do passivo e patriménio liquido 1.475.208 1.386.429
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As notas explicativas sao parte integrante das demonstracées contabeis.



DEMONSTRACAO DO RESULTADO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais, exceto quando indicado em contrario)

Nota 2018 2017
Receita liquida das vendas 19 4.782.754 3.996.516
Custo dos produtos vendidos 20 (3.575.711) (2.816.413)
Lucro bruto 1.207.043 1.180.103
Receitas (despesas) operacionais
Vendas 20 (811.601) (827.359)
Gerais e administrativas 20 (211.963) (215.459)
Tributarias 21 53.090 (10.404)
Outras despesas operacionais liquidas 22 (35.918) (66.968)
(1.006.392) (1.120.190)
Resultado de equivaléncia patrimonial 9.2 1.675 3.490
Resultado antes das receitas e despesas financeiras 202.326 63.403
Receitas financeiras 23 12.570 13.977
Despesas financeiras 23 (5.462) (6.311)
Variagdes monetarias, liquidas 23 3.676 9.224
Resultado financeiro liquido 10.784 16.890
Lucro antes dos impostos 213.110 80.293
Imposto de renda e contribuicdo social 15.5 (65.614) (20.263)
Lucro liquido do exercicio 147.496 60.030
Resultado basico por agio - RS 18.4 18,11 7,37

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais)

Nota 2018 2017

Lucro liquido do exercicio 147.496 60.030
Outros resultados abrangentes:

Variagdo na reserva de reavaliacdo em coligadas 18.3 (8) (7)

Ganhos / (Perdas) atuariais liquidas - Plano de assisténcia médica 16.1 1.609 (12.146)

Imposto diferido (547) 4,130

Resultado abrangente total 148.550 52.007

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.




DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais)

Capital Reserva Outros resultados

social de capital Reservas de lucros abrangentes

Capital Reserva Dividendo Ajustede  Totaldo

Nota subscritoe especial Legal Estatutaria Incentivos adicional Lucros Reservade avaliagdo patrimonio
integralizado de agio P&D fiscais  proposto acumulados reavaliagdo patrimonial liquido

Em 1° de janeiro de 2017 644.093 165.080 61.265 1.838 8.390 80.322 - 75 6.283 967.346
Distribuicdo de dividendos conforme AGO/E de 26.04.2017 - - - - - (80.322) - - - (80.322)
Realizagdo da reserva de reavaliacao em coligadas - - - - - - 7 (7) - -
Lucro liquido do exercicio - - - - - - 60.030 - - 60.030
Ajuste avaliagao patrimonial - ganhos / (perdas) atuariais - - - - - - - - (8.016) (8.016)
Destinacoes:
Apropriacdes em reservas 18 - - 3.001 301 147 - (3.449) - - -
Dividendo obrigatério 18 - - - - - - (14.220) - - (14.220)
Dividendo adicional proposto 18 - - - - - 42.368 (42.368) - - -
Em 31 de dezembro de 2017 644.093 165.080 64.266 2.139 8.537 42.368 - 68 (1.733) 924.818
Distribuicdo de dividendos conforme AGO de 25.04.2018 - - - - - (42.368) - - - (42.368)
Realizacdo da reserva de reavaliacao em coligadas - - - - - - 8 (8) - -
Lucro liquido do exercicio - - - - - - 147.496 - - 147.496
Ajuste avaliacdo patrimonial - ganhos / (perdas) atuariais - - - - - - - - 1.062 1.062
Destinacoes:
Apropriacdes em reservas 18 - - 7.375 - 5.985 - (13.360) - - -
Dividendo obrigatério 18 - - - - - - (33.534) - - (33.534)
Dividendo adicional proposto 18 - - - - - 100.610  (100.610) - - -
Em 31 de dezembro de 2018 644.093 165.080 71.641 2.139 14.522  100.610 - 60 (671) 997.474

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais)

Fluxos de caixa das atividades operacionais 2018 2017
Lucro liquido do exercicio 147.496 60.030
Ajustes para:

Resultado de equivaléncia patrimonial (1.675) (3.490)
Depreciacao e amortizacao 71.081 70.313
Valor residual de bens baixados de natureza permanente 8.827 5.122
Imposto de renda e contribuigdo social diferidos, liquidos 18.764 20.263
Encargos financeiros sobre financiamentos 858 3.769
Rendimento sobre aplicagao no fundo de direitos creditérios (1.057) -
Provisdo de plano de assisténcia médica (beneficio definido) 10.487 10.049
Provisdo para perda de ICMS a recuperar e a repassar 8.474 10.695
Perdas de crédito esperadas (PCE) (692) 3.253
Provisao para perdas em ativo imobilizado 491 -
Provisao para processos judiciais 17.681 13.342
Atualizagao monetaria depasitos judiciais (4.723) (17.427)
Reducio (aumento) de ativos

Contas a receber (10.419) (33.191)
Estoques 5.666 (19.662)
Depositos judiciais (4.138) (6.058)
Impostos a recuperar (77.671) (29.896)
Outros ativos 7.882 3.372
Aumento (redugio) de passivos

Fornecedores e contas a pagar (13.014) 87.504
Imposto de renda e contribuicao social pagos (36.701) (1.647)
Impostos, taxas e contribuicoes 31.856 3.282
Plano de assisténcia médica (beneficio definido) (4.437) (3.905)
Pagamentos de contingéncias (3.181) (5.005)
Outros passivos 13.062 5.102
Recursos liquidos provenientes da atividade operacional 184.917 175.821
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA (Continuacdo)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais)

2018 2017
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aquisicdo de imobilizado e intangivel (81.104) (72.273)
Investimentos no fundo de direitos creditérios (34.693) -
Incentivos fiscais recebidos 1171 (1.1771)
Venda de imobilizado 646 4.004
Dividendos recebidos 3.485 7411
Recursos liquidos na atividade de investimento (110.495) (62.029)
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Captagoes - FIDC e arrendamento mercantil - 19.085
Amortizagao do principal e juros - FIDC e arrendamento mercantil (*) (18.781) (873)
Amortizagao do principal e juros - BNDES (*) - (48.036)
Amortizacao do mdtuo com partes relacionadas (94) (86)
Dividendos pagos aos acionistas (56.588) (80.322)
Recursos liquidos na atividade de financiamento (75.463) (110.232)
Variagao liquida de caixa e equivalentes de caixa no exercicio (1.041) 3.560
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 13.754 10.194
Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 12.713 13.754
(1.041) 3.560
Transacoes de investimentos e financiamentos que nao envolvem caixa 18.953 19.770
Aquisicao de imobilizado 11.139 14.182
Utilizagdo de créditos fiscais e depésitos judiciais para pagamento de contingéncia 7.814 5.588

(*) Os juros pagos no periodo estdo sendo apresentados em atividade de financiamento
em conjunto com o valor principal de empréstimos pagos.

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais)

Receitas 2018 2017
Vendas de mercadorias e derivados de petroleo 5.559.822 4.647.902
Outras receitas e despesas 13.912 31.766
Receitas relativas a construgao de ativos para uso 27.340 34.125
Perdas de crédito esperadas (PCE) 692 (3.253)

5.601.766 4.710.540

Insumos adquiridos de:

Terceiros
Materiais consumidos (49.389) (53.395)
Custo das mercadorias para revenda (8.954) (6.998)
Energia, servigos de terceiros e outros (391.660) (466.091)
Créditos fiscais sobre insumos adquiridos de terceiros (109.296) (26.162)
Sistema Petrobras
Materiais consumidos (7) (8)
Custo das mercadorias para revenda (3.566.757) (2.809.415)
Energia, servigos de terceiros e outros (29.011) (20.504)
Créditos fiscais sobre insumos adquiridos (586.211) (464.395)

Total de insumos (4.741.285) (3.846.968)

Valor adicionado bruto 860.481 863.572

Retencoes

Depreciacdo e amortizacdo (71.081) (70.313)

Valor adicionado liquido produzido pela Companhia 789.400 793.259

Valor adicionado recebido em transferéncia
Resultado de equivaléncia patrimonial 1.675 3.490
Receitas financeiras - incluem variacdes monetarias 19.684 32.781
Aluguéis 313 368

21.672 36.639

Valor adicionado a distribuir 811.072 829.898
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DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO (Continuacéo)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais)

Distribuicao do valor adicionado 2018 2017
Pessoal e administradores
Remuneracao direta
Salarios 273.115 271.312
Participagao nos lucros ou resultados - empregados 29.267 29.646
Beneficios
Vantagens 63.336 64.564
Assisténcia médica 49.857 46.603
Plano de assisténcia médica (beneficio definido) 10.487 10.049
FGTS 20.135 22.873
446.197 445.047
Tributos
Federais (24.296) 76.930
Estaduais 179.857 175.784
Municipais 4.245 5.503
159.806 258.217
Instituicoes financeiras e fornecedores
Juros, variacdes monetarias 8.900 15.891
Despesas de aluguéis 48.600 50.713
Juros capitalizados s/ construcao de ativos préprios 73 -
57.573 66.604
Acionistas
Dividendos 134.144 56.588
Lucros retidos 13.352 3.442
147.496 60.030
Valor adicionado distribuido 811.072 829.898

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em milhares de reais, exceto quando indicado em contrario)

1 A Companhia e suas operagoes

A Liquigas Distribuidora S.A. (“Companhia” ou “Liquigas”) & uma sociedade
anonima de capital fechado, subsidiaria da Petr6leo Brasileiro S.A. - PETROBRAS,
e tem por objeto social a distribuicdo, o comércio, a industrializagdo, a
armazenagem, a manipulacdo, a estocagem, o engarrafamento, transporte de
produtosderivadosde petroleoedeseus correlatos, especialmente gas liquefeito,
gases propelentes, gas natural e outros produtos afins, o beneficiamento e
a industrializacdo de combustiveis de outras origens e de todas as formas de
energia, a industrializacao, a produgao, a comercializagao de produtos, maquinas,
materiais, valvulas, equipamentos, aparelhos, componentes e demais artefatos
ligados a sua atividade ou especialidade, a prestagao de servigos correlatos e a
importacao e exportacao relacionadas com os produtos e atividades citados. A
sede social da Companhia esta localizada no municipio de Sao Paulo - SP.

2 Base de elaboragdo e apresentagao das demonstracoes contabeis

Declaragao de conformidade
As demonstracdoes contabeis foram preparadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil.

Detalhes sobre as politicas contabeis estao apresentadas na Nota Explicativa n® 3.

Todas as informagdes relevantes proprias das demonstragoes contabeis, e
somente elas, estdo sendo evidenciadas, e correspondem aquelas utilizadas pela
Administragao na sua gestao.
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A emissdao das demonstracdes contabeis foi aprovada pelo Conselho de
Administracao em 22 de fevereiro de 2019.

2.1 Demonstrag¢ao do Valor Adicionado - DVA

A Demonstracao do Valor Adicionado - DVA apresenta informagoes relativas a
riqueza criada pela Companhia e a forma como tais riquezas foram distribuidas.
Essas demonstragoes foram preparadas de acordo com o CPC09 - Demonstragao
do Valor Adicionado e sdo apresentadas como informacdo adicional.

2.2 Moeda funcional

Estas demonstracoes contabeis estdo apresentadas em Reais, que é a moeda
funcional da Companhia.
Todos os saldos foram arredondados para o milhar mais proximo, exceto quando
indicado de outra forma.

2.3 Mudangas nas praticas contabeis e divulgagoes

A partir de 1° de janeiro de 2018, a Companhia adotou inicialmente os
requerimentos contidos nos seguintes pronunciamentos: CPC 47 - Receita de
Contrato com Cliente e CPC 48 - Instrumentos Financeiros.

2.3.1 CPC47 - Receita de contrato com cliente

A Companhia determinou quando (ou a que medida) e por quais montantes as
receitas de contratos com clientes devem ser reconhecidas atendendo as cinco
etapas a seguir: 1) identificagdo do contrato com o cliente; 2) identificacdo

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.



NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

das obrigacdes de desempenho; 3) determinacdo do preco da transagdo; 4) No entanto, as mudancas em funcao da adocao do CPC 47 - Receita de contrato
alocacdo do prego as obrigacdes de desempenho; 5) reconhecimento quando com cliente apenas alteraram a forma como certas receitas de contratos com
(ou enquanto) a obrigacdo de desempenho é satisfeita. Uma obrigacdo de clientes sao apresentadas na demonstracao de resultados da Companhia. Desta
desempenho é considerada satisfeita quando (ou a medida que) o cliente obtém forma, ndo foram reconhecidos impactos em lucros acumulados.

o controle sobre o bem ou servico prometido.

Estdo apresentados a seguir os impactos na demonstracao de resultado, para o periodo findo em 31 de dezembro de 2018:

Impactos da adogao do CPC 47 Com impacto em Receitas de direitos Comissoes aos Sem impacto em
31/12/2018 nao exercidos revendedores 31/12/2018

(breakage) (bonificacoes)
Receita liquida das vendas 4.782.754 (5.964) 24.499 4.801.289
Custo dos produtos vendidos (3.575.711) - - (3.575.711)
Lucro bruto 1.207.043 (5.964) 24.499 1.225.578

Receitas (despesas) operacionais

Vendas (811.601) - (24.499) (836.100)
Gerais e administrativas (211.963) - - (211.963)
Tributarias 53.090 (608) - 52.482
Outras despesas operacionais, liquidas (35.918) 6.572 - (29.346)
(1.060.392) 5.964 (24.499) (1.024.927)

Resultado de equivaléncia patrimonial 1.675 - - 1.675
Resultado antes das receitas e despesas financeiras 202.326 - - 202.326

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Comissoes aos revendedores (bonificacdes)

A Companhia considerava como despesas operacionais relativas as vendas as
comissoes aos revendedores (bonificagdes), de acordo com as praticas contabeis
vigentes até 31 de dezembro de 2017. No entanto, sequndo o novo padrao
contabil, as comissées aos revendedores (bonificacées) devem ser consideradas
como redugao das receitas das vendas como parte do valor da transacao de
vendas e devem ser apresentadas desta forma a partir de 1° de janeiro de 2018.

Receitas de direitos ndo exercidos (breakage)

De acordo com as praticas contabeis vigentes até 31 de dezembro de 2017,
a Companhia considerava a compensacdo financeira recebida (penalidade)
como “Outras receitas (despesas) operacionais liquidas” na demonstracao de
resultado, as receitas oriundas de direitos ndao exercidos por clientes em certos
contratos com clausulas de take or pay.

Segundo o novo padrao contabil, estas receitas passam a ser consideradas como
receitas das vendas e devem ser apresentadas desta forma a partir de 1° de
janeiro de 2018.

2.3.2 CPC 48 - Instrumentos financeiros

O CPC 48 - Instrumentos Financeiros estabelece, entre outros, novos
requerimentos para: classificagdo e mensuragao de ativos financeiros, mensuragdo
e reconhecimento de perda por redugao ao valor recuperavel de ativos financeiros,
modificagdes nos termos de ativos e passivos financeiros e divulgacao.
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Perda no valor recuperavel dos ativos financeiros (Impairment)

O CPC 48 substitui o modelo de perda incorrida estabelecido pelo CPC 38 pelo
modelo de perda esperada. Provisdao para perdas de crédito esperadas sao
reconhecidas em ativos financeiros mensurados ao custo amortizado, bem como
aqueles mensurados ao valor justo.

Apresentagao, classificagdo e mensuragao de ativos financeiros

Provisdes para impairment sobre ativos financeiros mensurados pelo custo
amortizado sao deduzidas do valor contabil bruto dos ativos tendo como
contrapartida ganhos ou perdas no resultado.

A Companhia aplicou a nova metodologia e nao identificou perdas adicionais de
impairment sobre ativos financeiros em 1° de janeiro de 2018.

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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A tabela a sequir apresenta a categoria original de mensuragao requerida pelo CPC 38, e a categoria de mensuragao requerida pelo CPC 48.

Ativos
Caixa e equivalentes de caixa
Contas a receber

Caucodes e depésitos judiciais

Passivos

Fornecedores e contas a pagar
Empréstimos e financiamentos
Dividendos a pagar

Matuos a pagar para partes relacionadas

CPC 38

Empréstimos e recebiveis
Empréstimos e recebiveis

Empréstimos e recebiveis

Custo amortizado
Custo amortizado
Custo amortizado
Custo amortizado

Categoria da mensuragao
CPC48

Custo amortizado
Custo amortizado, exceto para as contas a receber FIDC
que sdao mensurados pelo valor justo por meio do resultado
Custo amortizado

Custo amortizado
Custo amortizado
Custo amortizado
Custo amortizado

Apds adogao da nova norma a Companhia concluiu que aimplementacao da classificagdao e mensuragao dos ativos e passivos nao

resultou em impactos significativos no seu patrimonio.

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

3 Sumario das principais praticas contabeis

As praticas contabeis descritas abaixo foram aplicadas de maneira consistente
pela Companhia nas demonstragdes contabeis apresentadas.

3.1 Instrumentos financeiros

Instrumento financeiro é qualquer contrato que dé origem a um ativo financeiro
para a entidade e a um passivo financeiro ou instrumento patrimonial para outra
entidade.

3.1.1 Ativos financeiros

a) Reconhecimento e mensuracao inicial
Um ativo financeiro é reconhecido quando a entidade se tornar parte das
disposi¢des contratuais do instrumento.

Exceto por contas a receber de clientes que ndao contiverem componente de
financiamento significativo e ativos financeiros mensurados ao valor justo,
no reconhecimento inicial, ativos financeiros sdao mensurados a valor justo
adicionado ou deduzido dos custos de transacdo que sejam diretamente
atribuiveis a aquisicdo ou a emissao de tais ativos.

b) Classificagdo e mensuragdo subsequente

Ativos financeiros sdao geralmente classificados como subsequentemente
mensurados ao custo amortizado, ao valor justo por meio de outros resultados
abrangentes ou ao valor justo por meio do resultado com base tanto: no modelo
de negécios da entidade para a gestdo dos ativos financeiros; quanto nas
caracteristicas de fluxo de caixa contratual do ativo financeiro, conforme seque:
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+ Custo amortizado: ativo financeiro (instrumento financeiro de divida) cujo fluxo
de caixa contratual resulta somente do pagamento de principal e juros sobre o
principal em datas especificas e, cujo modelo de negécios objetiva manter o
ativo com o fim de receber seus fluxos de caixa contratuais;

+Valor justo por meio de outros resultados abrangentes: ativo financeiro
(instrumento financeiro de divida) cujo fluxo de caixa contratual resulta somente
do recebimento de principal e juros sobre o principal em datas especificas e,
cujo modelo de negécios objetiva tanto o recebimento dos fluxos de caixa
contratuais do ativo quanto sua venda, bem como investimentos em instrumento
patrimoniais ndo mantidos para negociacdo nem contraprestacdo contingente,
que no reconhecimento inicial, a Companhia elegeu de forma irrevogavel por
apresentar alteragoes subsequentes no valor justo do investimento em outros
resultados abrangentes; e

+Valor justo por meio do resultado: todos os demais ativos financeiros. Esta
categoria geralmente inclui instrumentos financeiros derivativos.

¢) Redugdo ao valor recuperavel (Impairment)

Provisdo paraperdas de crédito esperadas sao reconhecidas emativos financeiros
mensurados ao custo amortizado, incluindo recebiveis de arrendamentos
mercantis, bem como aqueles mensurados ao valor justo por meio de outros
resultados abrangentes.

A Companhia reconhece provisao para perdas de crédito esperadas para contas a
receber de clientes de curto prazo por meio da utilizacao de matriz de provisoes
baseada na experiéncia de perda de crédito histérica ndo ajustada, quando tal
informacao representa a melhor informacao razoavel e sustentavel, ou, ajustada,
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com base em dados observaveis atuais para refletir os efeitos das condigdes
atuais e futuras desde que tais dados estejam disponiveis sem custo ou esforgos
excessivos.

Em geral, para os demais instrumentos financeiros, a Companhia reconhece
provisdo por valor equivalente a perda de crédito esperada para 12 meses,
entretanto, quando o risco de crédito do instrumento financeiro tiver aumentado
significativamente desde o seu reconhecimento inicial, a provisao é reconhecida
por valor equivalente a perda de crédito esperada (vida toda).

Aumento significativo do risco de crédito

Ao avaliar o aumento significativo do risco de crédito, a Companhia compara o
risco de inadimpléncia (default) que ocorre no instrumento financeiro na data
do balango com o risco de inadimpléncia (default) que ocorre no instrumento
financeiro na data de seu reconhecimento inicial. Para tal, a Companhia utiliza,
entre outros, os seguintes indicadores: alteracdo significativa real ou esperada
na classificacao de crédito externa do instrumento financeiro e informacoes
sobre atrasos nos pagamentos.

Independentemente da avaliagdo do aumento significativo no risco de crédito,
a Companhia presume que o risco de crédito de um ativo financeiro aumentou
significativamente desde o seu reconhecimento inicial quando os pagamentos
contratuais estiverem vencidos ha mais de 30 dias, exceto quando informagdes
razoaveis e sustentaveis disponiveis demonstrarem o contrario.

A Companhia assume que o risco de crédito de instrumento financeiro nao
aumentou significativamente desde o seu reconhecimento inicial quando o
instrumento financeiro possui baixo risco de crédito na data do balango. Baixo
risco de crédito é determinado com base em classificacoes externas de riscos e
metodologias internas de avaliacao.

Definicdo de inadimpléncia (default)

A Companhia consideraumativo financeiro comoinadimplente quando a contraparte
nao cumpre com a obrigacao legal de pagamento de seus débitos quando devidos
ou, a depender do instrumento financeiro, quando ocorre atraso de recebimento
devido contratualmente em prazo igual ou superior a 90 (noventa) dias.

Mensuragao e reconhecimento de perdas de crédito esperadas

Perda de crédito esperada é a média ponderada de perdas de crédito com
os respectivos riscos de inadimpléncia, que possam ocorrer conforme as
ponderagdes. A perda de crédito sobre um ativo financeiro & mensurada pela
diferencga entre todos os fluxos de caixa contratuais devidos a Companhia e
todos os fluxos de caixa que a Companhia espera receber, descontados a taxa
efetiva original.

d) Apresentagio

Caixa e equivalentes a caixa incluem numerario em espécie, depdsitos bancarios
disponiveis e aplicagdes financeiras de curto prazo com alta liquidez, venciveis
em até trés meses, contados da data da contratagdo original, prontamente
conversiveis em um montante conhecido de caixa e com risco insignificante de
mudanca de valor.

Provisdes para impairment sobre ativos financeiros mensurados pelo custo
amortizado sao deduzidas do valor contabil bruto dos ativos tendo como
contrapartida ganhos ou perdas no resultado.
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3.1.2 Passivos Financeiros

a) Reconhecimento e mensuracao inicial
Um passivo financeiro é reconhecido quando a entidade se tornar parte das
disposicdes contratuais do instrumento.

Exceto por passivos financeiros mensurados ao valor justo, no reconhecimento
inicial, passivos financeiros sdo mensurados a valor justo adicionado ou deduzido
dos custos de transacdao que sejam diretamente atribuiveis a aquisicao ou a
emissao de tais passivos.

b) Classificagdo e mensuragdo subsequente

Passivos financeiros sao classificados como mensurados subsequentemente
pelo custo amortizado, exceto em determinadas circunstancias, que incluem
determinados passivos financeiros ao valor justo por meio do resultado.

Financiamentos sao mensurados ao custo amortizado utilizando o método dos
juros efetivos.

Quando passivos financeiros mensurados a custo amortizado tem seus termos
contratuais modificados e tal modificacdo nao for substancial, seus saldos
contabeis refletirdo o valor presente dos seus fluxos de caixa sob os novos
termos, utilizando a taxa de juros efetiva original. A diferenca entre o saldo
contabil do instrumento remensurado quando da modificagdo nao substancial
dos seus termos e seu saldo contabil imediatamente anterior a tal modificacao é
reconhecida como ganho ou perda no resultado do periodo.
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3.2 Estoques

Os estoques da Companhia estao avaliados pelo custo médio ponderado relativo
ao valor nominal de aquisicao, incluindo o valor dos impostos nao recuperaveis e
os fretes, deduzidos da provisao, se for o caso, para atender a perdas provaveis
por obsolescéncia, desuso ou para ajuste a valor de mercado quando este for
inferior (Nota Explicativa n® 8).

3.3 Investimentos societarios

Os investimentos em coligadas com participa¢ao no capital votante, superior a
20%, sao avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial (Nota Explicativa n®
9). A Companhia ndo consolidou estes investimentos por serem coligadas, sem
exercicio de controle nas decisoes financeiras e operacionais.

A participacao da Companhia nos lucros ou prejuizos de suas coligadas é
reconhecida na demonstracao do resultado e a participagdo nas mutagoes
das reservas é reconhecida nos lucros acumulados da Companhia. Quando a
participagdo da Companhia nas perdas de uma coligada for igual ou superior
ao valor contabil do investimento, incluindo quaisquer outros recebiveis, a
Companhia reconhece perdas adicionais da coligada.

Os dividendos recebidos desses investimentos societarios sao reconhecidos
como reducao do valor dos respectivos investimentos.
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3.4 Imobilizado
Reconhecimento e mensuracao

Itens do imobilizado sdao mensurados pelo custo histérico de aquisicdo ou
construcao, deduzido de depreciagao acumulada e perdas de redugao ao valor
recuperavel (impairment) acumuladas, quando necessario.

Os custos dos ativos imobilizados sao compostos pelos gastos que sao
diretamente atribuiveis a aquisicdo/construcdo dos ativos, incluindo custos dos
materiais, de mao de obra direta e quaisquer outros custos para colocar o ativo
no local e em condigdo necessaria para que esses possam operar.

Quando partes de um item do imobilizado tém diferentes vidas Gteis, elas sao
registradas como itens individuais (componentes principais) de imobilizado.

Ganhos e perdas na alienagdo de um item do imobilizado sdo apurados pela
comparagao entre os recursos advindos da alienagao com o valor contabil do
imobilizado e sao reconhecidos liquidos dentro de outras receitas no resultado.

Custos subsequentes

Custos subsequentes sao capitalizados apenas quando for provavel que
beneficios econémicos futuros associados com os gastos serdo auferidos, caso
contrario, sao reconhecidos no resultado como despesa.

Depreciacao

Itens do ativo imobilizado sdo depreciados pelo método linear no resultado
do exercicio baseado na vida Gtil econdmica estimada de cada componente. A
depreciagao é reconhecida no resultado.

As vidas ateis estimadas para o exercicio corrente e comparativo estao
apresentadas na Nota Explicativa n® 10.

Os métodos de depreciagao, as vidas Gteis e os valores residuais serdo revistos a
cada encerramento de exercicio financeiro e eventuais ajustes sdao reconhecidos
como mudanca de estimativas contabeis.

3.5 Intangivel

Os ativos estao demonstrados pelo custo de aquisi¢ao, deduzido da amortizacao
acumulada e perdas por impairment, quando existentes. A amortizagdo é
calculada pelo método linear, com base em taxas determinadas em fungdo do
prazo esperado para geragdo de beneficios & Companhia (Nota Explicativa n°
11). E composto por direitos que incluem, principalmente, marcas e patentes,
softwares.

3.6 Reducdo ao valor recuperavel de ativos imobilizados e intangivel -
Impairment

A Companbhia avalia os ativos imobilizado e intangivel quando ha indicativos de
ndo recupera¢ao do seu valor contabil. Essa avaliagdo é efetuada para o ativo
individual ou ao menor grupo identificavel de ativos que gera entradas de caixa,
entradas essas que sao em grande parte independentes das entradas de caixa
de outros ativos ou outros grupos de ativos (Unidade Geradora de Caixa - UGC).
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Os ativos que tém vida atil indefinida, como o agio por expectativa de
rentabilidade futura (goodwill), tém a recuperacdo do seu valor testada
anualmente, independentemente de haver indicativos de perda de valor, ou
quando ha indicacdo de que o valor contabil possa ndo ser recuperavel.

Naaplicacdo doteste dereducdoao valorrecuperavel de ativos, o valor contabilde
um ativo ou unidade geradora de caixa &€ comparado com o seu valor recuperavel.
O valor recuperavel & o maior valor entre o valor em uso de um ativo e seu valor
justo liquido de despesa de venda.

O valor em uso é estimado com base no valor presente dos fluxos de caixa
futuros decorrentes do uso continuo dos respectivos ativos. Os fluxos de caixa
sdo ajustados pelos riscos especificos e utilizam taxas de desconto pré-imposto,
que derivam do custo médio ponderado de capital. As principais premissas dos
fluxos de caixa sdo baseadas no ltimo Plano de Negécios e Gestao e Plano
Estratégico divulgado, curvas de produgdo associadas aos projetos existentes
no portfélio da Companhia, custos operacionais de mercado e investimentos
necessarios para realizacao dos projetos.

3.7 Arrendamentos mercantis

Arrendamentos de ativo imobilizado que transferem para a Companhia
substancialmente todos os riscos e beneficios de propriedade sao classificados
como arrendamentos financeiros. No reconhecimento inicial, o ativo arrendado
€ mensurado por montante igual ao menor entre o seu valor justo e o valor
presente dos pagamentos minimos do arrendamento. Apds o reconhecimento
inicial, o ativo é contabilizado de acordo com a politica contabil aplicavel ao ativo.

Para os arrendamentos mercantis financeiros em que a Companhia é a
arrendataria, ativos e passivos sao reconhecidos pelo valor justo do item

76 Demonstracoes Contabeis 2018

arrendado, ou se inferior, ao valor presente dos pagamentos minimos do
arrendamento mercantil, ambos determinados no inicio do arrendamento.

3.8 Provisoes, ativos e passivos contingentes

As provisdes sdao reconhecidas quando existir uma obrigacao presente como
resultado de um evento passado e seja provavel que uma saida de recursos
incluindo beneficios econémicos sera necessaria para liquidar a obrigagao, cujo
valor possa ser estimado de maneira confiavel.

Os ativos e passivos contingentes nao sdo reconhecidos, porém os passivos
contingentes sao objeto de divulgacdo em notas explicativas quando a
probabilidade de saida de recursos for possivel, inclusive aqueles cujos valores
nao possam ser estimados.

3.9 Ajuste a Valor Presente - AVP

A Companhia nao realiza ajuste a valor presente (AVP) sobre operagdes a prazo
com clientes e fornecedores devido a irrelevancia dos valores envolvidos em
decorréncia do curto ciclo das operagdes. O calculo de AVP é realizado para o
passivo atuarial conforme descrito na Nota Explicativa n® 3.11.

3.10 Imposto de renda e contribuigao social

O imposto de renda e a contribuigao social do exercicio correntes e diferidos sdo
calculados com base nas aliquotas de 15%, acrescida do adicional de 10% sobre
o lucro tributavel excedente de RS 240 mil (base anual) para imposto de renda
e 9% sobre o lucro tributavel para contribuicao social sobre o lucro liquido, e
consideram a compensagao de prejuizos fiscais e base negativa de contribuicao
social, limitada a 30% do lucro real do exercicio.



NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

A despesa com imposto de renda e contribuigao social compreende os impostos
de renda e contribuicao social correntes e diferidos. Os impostos correntes e
diferidos sao reconhecidos no resultado a menos que estejam relacionados a
itens diretamente reconhecidos no patrimonio liquido ou em outros resultados
abrangentes.

Imposto de renda e contribuicao social correntes

O imposto de renda e a contribuigdo social correntes sdo calculados com base no
lucro tributavel apurado conforme legislagao pertinente e aliquotas vigentes no
final do periodo que esta sendo reportado.

O imposto de renda e a contribuigdo social correntes sdo apresentados liquidos,
quando existe direito a compensagao dos valores reconhecidos e quando ha
intencao de liquidar em bases liquidas, ou realizar o ativo e liquidar o passivo
simultaneamente, e sdo reconhecidas no resultado a menos que estejam
relacionados a itens diretamente reconhecidos no patrimdnio liquido.

Imposto de renda e contribuicao social diferidos

Ativos fiscais diferidos sdo reconhecidos com relagao as diferengas temporarias
entre os valores contabeis de ativos e passivos para fins de demonstragdes
contabeis e os usados para fins de tributagao. As mudangas dos ativos e passivos
fiscais diferidos no exercicio sdao reconhecidas como despesas de imposto de
renda e contribuicao social diferidas.

Um ativo fiscal diferido é reconhecido emrelagao aos prejuizos fiscais e diferengas
temporarias dedutiveis ndo utilizados, na extensdao em que seja provavel que
lucros tributaveis futuros estardo disponiveis, contra os quais serdo utilizados.
Ativos fiscais diferidos sao revisados a cada data de balanco e sao reduzidos na

extensdo em que sua realizagdo ndo seja mais provavel.

Ativos e passivos fiscais diferidos sao mensurados com base nas aliquotas
que se espera aplicar as diferengas temporarias quando elas forem revertidas,
baseando-se nas aliquotas que foram decretadas até a data do balanco.

Os ativos e passivos fiscais diferidos sao compensados caso haja um direito legal
de compensar passivos e ativos fiscais correntes, e eles se relacionam aimpostos
de renda langados pela mesma autoridade tributaria sobre a mesma entidade
sujeita a tributacao.

3.11 Beneficios concedidos a empregados e aposentados
Planos de contribuicao definida

O Plano de Previdéncia Liquigas (PPL) foi implantado na modalidade de
contribuicdo definida para os seus empregados. As contribuicdes sdao pagas
para uma entidade de fundo de previdéncia, Fundagdo Petrobras de Seguridade
Social (Petros), ndo gerando nenhuma obrigacdo legal ou construtiva posterior.
A Companbhia contribui paritariamente para o plano de contribui¢do definida, por
percentual baseado na remuneracdo do empregado, sendo essa contribuigao
levada ao resultado quando incorrida.

Compromisso atuarial de plano de assisténcia médica (beneficio pés-emprego)

O compromisso atuarial com o plano de beneficio de assisténcia médica é
provisionado com base em calculo atuarial elaborado anualmente por atuario
independente, de acordo com o método da unidade de crédito projetada, liquido
dos ativos garantidores do plano ™, quando aplicavel.

Liquigas 77



NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As premissas atuariais incluem: estimativas demograficas e econdmicas,
estimativas dos custos médicos, bem como dados histéricos sobre as despesas e
contribuicoes dos empregados.

0 método da unidade de crédito projetada considera cada periodo de servigo
como fato gerador de uma unidade adicional de beneficio, que sdao acumuladas
para o cdmputo da obrigacao final.

Mudancas na obrigacdo de beneficio definido sdo reconhecidas quando
incorridas da seguinte maneira: |) custo do servigo e juros liquidos, no resultado
do exercicio; e Il) remensuragdes, em outros resultados abrangentes.

O custo do servico compreende: 1) custo do servigo corrente, que & o aumento
no valor presente da obrigacdo de beneficio definido resultante do servico
prestado pelo empregado no periodo corrente; I) custo do servigo passado, que
é a variacdo no valor presente da obrigacdo de beneficio definido por servigo
prestado por empregados em periodos anteriores, resultante de alteracao
(introdugdo, mudangas ou o cancelamento de um plano de beneficio definido) ou
de reducdo (uma reducdo significativa, pela entidade, no nimero de empregados
cobertos por um plano); e lll) qualquer ganho ou perda na liquidagao (settlement),
quando ocorrer.

Juros liquidos sobre o valor liquido de passivo de beneficio definido € amudanga,
durante o periodo, no valor liquido de passivo de beneficio definido resultante
da passagem do tempo.

As remensuragoes do valor liquido de passivo de beneficio definido reconhecidas
em outros resultados abrangentes compreendem os ganhos e perdas atuariais,
e excluem os valores considerados nos juros liquidos sobre a obrigagao liquida
do beneficio definido.
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Os ganhos e perdas atuariais sdo mudancgas no valor presente da obrigacao de
beneficio definido resultantes de ajustes pela experiéncia (efeitos das diferencas
entre as premissas atuariais adotadas e o que efetivamente ocorreu); e os efeitos
das mudancgas nas premissas atuariais.

M N&o ha ativos garantidores para a liquidacdo da obrigacao atuarial relativa ao
beneficio oferecido pela Companbhia.

3.12 Capital social e remuneracdo aos acionistas
Acoes ordinarias sao classificadas como patrimonio liquido.

A remuneragdo aos acionistas é efetuada sob a forma de dividendos e/ou juros
sobre o capital proprio com base nos limites definidos em lei e no Estatuto da
Companhia.

O beneficio fiscal dos juros sobre capital préprio é reconhecido no resultado do
exercicio.

3.13 OQutros resultados abrangentes

Sao classificados como outros resultados abrangentes os ajustes decorrentes
das variagoes de valor justo envolvendo os ganhos e perdas atuariais, liquidos
do efeito do imposto de renda e da contribuigao social, bem como as variagdes
na reserva de reavaliacao.
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3.14 Subvengdes e assisténcias governamentais

As subvengdes sao algumas vezes apresentadas como créditos na demonstragao
do resultado, quer separadamente sob um titulo geral tal como "outras receitas”,
quer, alternativamente, como deduc¢ao da despesarelacionada. A subvencao, seja
por acréscimo de rendimento proporcionado ao empreendimento, ou por meio
de redugao de tributos ou outras despesas, deve ser registrada na demonstragao
do resultado no grupo de contas de acordo com a sua natureza.

3.15 Reconhecimento de receita de contrato com clientes

Os principais contratos com clientes da Companhia envolvem a venda de GLP,
Butano e Propano.

A Companhia identifica os contratos com clientes que serdo objeto de
reconhecimento de receitas e avalia em cada um deles quais sao as promessas
que podem ser consideradas como obrigagdes de performance. Obrigagoes de
performance sdo cada promessa de transferir ao cliente:

+ Bem ou servico (ou grupo de bens ou servigos) que seja distinto; ou

+ Série de bens ou servigos distintos que sejam substancialmente os mesmos e
que tenham o mesmo padrao de transferéncia para o cliente.

A Companhia reconhece receitas quando ou a medida que seja satisfeita
a obrigagdao de desempenho ao transferir o controle do bem ou do servigo
prometido ao cliente. O bem ou o servigo é considerado transferido quando ou a
medida que o cliente obtém controle do mesmo.

A Companhia mensura a receita pelo valor da contraprestagdo a qual espera
ter direito em troca das transferéncias dos bens ou servicos prometidos ao
cliente, excluindo quantias cobradas em nome de terceiros (por exemplo, alguns
impostos sobre vendas). A contraprestacdo prometida em contrato com o cliente
pode incluir valores fixos, valores variaveis ou ambos.

3.16 Distribuigao de dividendos

O estatuto da Companhia prevé que no minimo 25% do lucro liquido anual
ajustado sejam distribuidos como dividendos. Portanto, a Companhia registra
provisdo, no encerramento de cada exercicio social no montante do dividendo
minimo obrigatério. Os dividendos superiores a esse limite sao destacados
em conta especifica no patrimonio liquido denominado “Dividendo Adicional
Proposto”.

3.17 Resultado por acao

O resultado por agdo basico é calculado por meio do resultado do exercicio
dividido pela média ponderada das acdes. A Companhia ndo esta apresentando o
resultado por agao diluido, pois ndao possui nenhum instrumento potencialmente
conversivel em agoes, com efeito, diluidor nos termos do CPC 41 - Resultado por
acao.

4 Estimativas e julgamentos relevantes
A sequir sdo apresentadas informagdes apenas sobre praticas contabeis e
estimativas que requerem elevado nivel de julgamento ou complexidade em

sua aplicacdo e que podem afetar materialmente a situagao financeira e os
resultados da Companhia.
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4.1 Beneficios concedidos a empregados e aposentados

O compromisso atuariale o custo com o plano de beneficio definido de assisténcia
médica dependem de uma série de premissas econdmicas e demograficas, dentre
as principais utilizadas estao:

+ Taxa de desconto - compreende a curva de inflagdo projetada com base
no mercado mais juros reais apurados por meio de uma taxa equivalente que
conjuga o perfil de maturidade das obrigagoes de salide com a curva futura de
retorno dos titulos de mais longo prazo do governo brasileiro.

¢+ Taxa de variacao de custos médicos e hospitalares - premissa representada
por conjunto projetado de taxas anuais considerando a evolugdo histérica dos
desembolsos per capita do plano de salde, observaveis nos altimos 05 anos,
para definicdo de um ponto inicial da curva que decresce gradualmente em 30
anos para alcance do patamar de inflagdo geral da economia.

Essas e outras estimativas sdo revisadas anualmente e podem divergir dos
resultados reais devido a mudancas nas condicoes de mercado e economicas,
além do comportamento real das premissas atuariais.

As analises de sensibilidade das taxas de desconto e de variacao de custos
médicos e hospitalares assim como informagdes adicionais das premissas estao
divulgadas na Nota Explicativa n° 16.

4.2 Estimativas relacionadas a processos judiciais e contingéncias

A Companhia é parte envolvida em diversos processos judiciais e administrativos
envolvendo questdes civeis, fiscais, trabalhistas e ambientais decorrente do
curso normal de suas operagoes, cujas estimativas para determinar os valores das
obrigacoes e a probabilidade de saida de recursos sdo realizadas pela Companhia
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com base em pareceres de seus assessores juridicos e nos julgamentos da
Administracdo. Informagdes sobre processos provisionados e contingéncias sao
apresentadas na Nota Explicativa n® 24.

4.3 Tributos diferidos sobre o lucro

A Companhia utiliza de julgamentos para determinar o reconhecimento e o valor
dos tributos diferidos nas demonstracoes contabeis. Os ativos fiscais diferidos
sao reconhecidos se for provavel a existéncia de lucros tributaveis futuros. A
determinagao do reconhecimento de ativos fiscais diferidos requer a utilizacao
de estimativas dos lucros tributaveis futuros contidas no Plano de Neg6cios e
Gestdo (PNG) para a Companhia, que anualmente é aprovado pelo Conselho de
Administracao. O tributo diferido passivo é reconhecido integralmente.

Outras informagdes sobre tributos diferidos sao apresentadas na Nota
Explicativa n® 15.

4.4 Perdas de crédito esperadas

A provisao de perdas de crédito esperadas para ativos financeiros se baseia em
premissas de risco de default, determinacdo da ocorréncia ou ndo de aumento
significativo no risco de crédito, fator de recuperacao, entre outras. A Companhia
utiliza julgamento em tais premissas e na selegao dos inputs para calculo das
perdas de crédito esperadas.

5 Novas normas e interpretacdes
As principais normas emitidas pelo CPC que ainda ndo entraram em vigor e nao

tiveram sua adogdo antecipada pela Companhia até 31 de dezembro de 2018 sao
as sequintes:
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5.1 Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC)

Norma Exigéncias-chave Data de vigéncia
CPCO06 (R2) - "Operagodes de Estabeleceos principios paraoreconhecimento, mensuragao,apresentagaoedivulgacdodearrendamentos. | 1° de janeiro de 2019
Arrendamento Mercantil” A Companhia avaliou os impactos da adogao do CPC 06 (R2) sobre seus ativos e passivos no seu balango

patrimonial demonstrados na nota 5.1.1.

Esclarece como aplicar os requisitos de reconhecimento e mensuragao no CPC 32 quando ha incerteza | 1° de janeiro de 2019

ICPC 22 - “Incerteza sobre Tratamento
de Tributos sobre o Lucro”

sobre os tratamentos de tributos sobre o lucro.
A Companhia avaliou a ICPC 22 e ndo espera que ocorram impactos nas demonstragdes contabeis no
periodo de adogao inicial em 2019.
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5.1.1 CPC 06 (R2) Operagées de Arrendamento Mercantil
Praticas contabeis

Dentre as mudancas para arrendatarios, o CPC 06 (R2) eliminou a classificagdo
entre arrendamentos mercantis financeiros e operacionais, passando a existir
um Unico modelo no qual todos os arrendamentos mercantis resultam no
reconhecimento de ativos referentes aos direitos de uso dos ativos arrendados
e, caso os pagamentos previstos nos arrendamentos sejam devidos ao longo do
tempo, passivos financeiros também serdao reconhecidos.

Com a adogao a Companhia deixa de reconhecer despesas operacionais oriundas
de contratos de arrendamento mercantis operacionais e passa a reconhecer em
sua demonstracao de resultado: (i) os efeitos da depreciacdo dos direitos de uso
dos ativos arrendados; e (ii) a despesa financeira apurada com base nos passivos
financeiros dos contratos de arrendamento mercantil.

Estimativas e julgamentos relevantes
Transicao

Para fins de adogdo inicial a Companhia adotard o método de abordagem
de efeito cumulativo, ndo reapresentando suas demonstragoes contabeis
de periodos anteriores, bem como aplicara o expediente pratico de aplicar
esse pronunciamento para os contratos definidos anteriormente como
arrendamentos.
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A mensuragdo na adogao inicial, em 1° de janeiro de 2019, dos ativos de direito de
uso relativos aos arrendamentos anteriormente classificados como operacionais
sera equivalente ao passivo de arrendamento, ajustado pelo valor de quaisquer
pagamentos de arrendamentos antecipados ou acumulados referentes a esses
arrendamentos classificados como direito de uso, nadataanterioraadocaoinicial.
A mensuracao de direitos de uso e passivos de arrendamentos anteriormente
classificados como arrendamentos financeiros nao sofreu alteracao.

Apresentagao

Os ativos de direito de uso serdo apresentados como imobilizado, representando
principalmente arrendamentos de imdveis, veiculos e outros equipamentos.

Nesse sentido, espera-se que as mudancas trazidas pelo CPC 06 (R2) quanto
ao reconhecimento, mensuracdo e apresentacdo de arrendamentos mercantis
ocasionarao aumentos de 6,83% e 11,43% nos saldos de Imobilizados e Passivo
em sua adocao inicial e, em virtude da mensuracao dos ativos de direito de
uso ser equivalente ao passivo de arrendamento, conforme expediente pratico
adotado acima descrito, a adogdo inicial ndo impactara o Patrimonio liquido da
Companhia.
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Estdo apresentados a seqguir os impactos no balango patrimonial, para o periodo findo em 31 de dezembro de 2018:

Impactos da adocdo do CPC 06 (R2) Com impacto em Sem impacto em
01/01/2019 CPC 06 (R2) 01/01/2019
Ativo

Circulante e Realizavel a longo prazo 652.142 - 652.142
Investimentos 14.612 - 14.612
Imobilizado 858.114 58.214 799.900
Ativo de direito de uso 58.214 58.214 -
Intangivel 8.554 - 8.554
1.533.422 58.214 1.475.208

Passivo
Circulante e Nao circulante 535.948 58.214 477.734
Arrendamentos mercantis (*) 103.645 103.645 -
(<) Juros aincorrer sobre arrendamentos mercantis (*) (45.431) (45.431) -
Patrimdnio liquido 997.474 - 997.474
1.533.422 58.214 1.475.208

(*) No passivo de arrendamento de curto e longo prazo esta registrado uma operagao de arrendamento de um terreno onde atualmente se encontra o Centro Operativo de
Barueri, firmado entre a Liquigas e a Petrobras Transportes S.A. - Transpetro (parte relacionada), cujo valor é de R$ 59.044 e que liquido dos juros a incorrer de R$ 42.086,

representa o ativo de direito de uso no total R$ 16.958.

Taxa incremental de desconto

Na data de inicio, o arrendatario deve mensurar o passivo de arrendamento ao
valor presente dos pagamentos do arrendamento que ndo sao efetuados nessa
data. Os pagamentos do arrendamento devem ser descontados, utilizando a
taxa de juros implicita no arrendamento, se essa taxa puder ser determinada
imediatamente. Se essa taxa nao puder ser determinada imediatamente, o
arrendatario deve utilizar a taxa incremental sobre empréstimo do arrendatario.

Os parametros utilizados para elaboragdo da “estimativa” da taxa incremental
estdo presentes no pronunciamento técnico “CPC - 06 (R2) - Operagbes de
Arrendamento Mercantil” que define: “A taxa de juros que um arrendatario teria
que pagar ao pedir emprestado, por um prazo semelhante e com uma garantia
semelhante, os recursos necessarios para obter um ativo com um valor similar ao
ativo de direito de uso em um ambiente econémico similar”.
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A tabela a sequir demonstra os pardametros utilizados para construgdo do modelo de calculo na Liquigas:

Parametro

Taxa nominal

Taxa real

Taxa de juros que um arrendatario
teria que pagar ao pedir emprestado.

Spread (CDS PBR-CDS Brasil)+ Curva de Rendimentos dos
Titulos Nominais do Tesouro (NTNF)

Spread (CDS PBR-CDS Brasil)+Curva de Rendimentos dos
Titulos indexados do Tesouro (NTNB)

Prazo semelhante

Prazo do contrato

Prazo do contrato

Garantia semelhante

Garantia Colateral.

Segregacao entre dois tipos de ativos, utilizando rating da
empresa (o mesmo da Petrobras) para alugueis e para os
demais ativos a classificacao imediatamente inferior.

Garantia Colateral.

Segregacao entre dois tipos de ativos, utilizando rating da
empresa (o mesmo da Petrobras) para alugueis e para os
demais ativos a classificacao imediatamente inferior.

Ambiente econémico similar

Considera o risco de crédito da Companhia, o prazo do
contrato, taxa de juros vigentes, e expectativas de mercado.

Considera o risco de crédito da Companhia, o prazo do
contrato, taxa de juros vigentes, e expectativas de mercado.

A taxa incremental utilizada na Liquigas para mensuragao do valor presente dos
arrendamentos é obtida por intermédio do spread existente entre os CDs (credit
default swaps) emitidos para garantir os titulos do tesouro brasileiro, bem como
os emitidos pela Petrobras ambos expressos em reais, cuja curva de rendimentos
nominais e reais (IPCA) também fazem parte deste calculo.

Para reproduzir o efeito dos riscos relacionados as garantias e para diferenciagao
dos ativos, foi adicionado ao calculo o rating da Liquigas, igual ao de sua
controladora Petrobras por ser o mesmo parametro utilizado pelo mercado
(instituicdes financeiras e seguradores) nas operacdes de empréstimos e
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de garantias, que configura a taxa de captacdao da Companhia. Utilizamos o
conceito de garantia colateral diferenciando os tipos de bens de direito de uso
com garantia hipotecaria (iméveis), sendo que para estes aplicamos o rating
da empresa, e uma classificagao imediatamente inferior para os demais ativos
(veiculos, locacdo de impressoras, etc.). Sequindo as diretrizes da nova norma, a
metodologia utilizada impede que a taxa incremental apurada seja inferior a taxa
livre de risco Pais.

(*) Fonte Bloomberg.
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6 Caixa e equivalentes de caixa

2018 2017
Caixa 219 184
Bancos 12.494 13.570
Total de caixa e equivalentes de caixa 12.713 13.754

A mensuracao das perdas de crédito esperadas sobre o caixa em 31 de dezembro de 2018 resultou em valores imateriais.

7 Contas areceber clientes, liquidas

2018 2017
Clientes

Terceiros 301.232 290.978

Partes relacionadas (Nota 14.1)
Empresas do Sistema Petrobras 874 709
302.106 291.687
Perdas de crédito esperadas (PCE) - Terceiros (20.643) (21.335)
281.463 270.352
Ativo circulante 272.445 260.853
Ativo ndo circulante 9.018 9.499

7.1 Contas areceber FIDC

Em 31 de dezembro de 2018, o montante de RS 35.750 representa os recursos
investidos no FIDC-NP que sdo destinados, preponderantemente, a aquisi¢ao de
direitos creditérios nao performados de operagdes realizadas por controladas
do Sistema Petrobras. A aplicagdao desses recursos no FIDC-NP é tratada como

“recebiveis”, considerando que o lastro desse fundo &, principalmente, em
direitos creditorios adquiridos e sdo classificados na categoria de valor justo por
meio do resultado.
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7.2 Movimentacao das perdas de crédito esperadas - PCE

2018 2017
Saldo inicial 21.335 18.082
Adigoes 5.476 5.355
Baixas (81) (62)
Reversdes (6.087) (2.040)
Saldo final 20.643 21.335
7.3 Composicdo dos saldos das contas a receber - a vencer e vencidos (Aging)
2018 2017
Perdas de crédito esperadas Contas a receber, liquidas das Contas a receber, liquidas das
Contas a receber - PCE perdas de crédito esperadas perdas de crédito esperadas
Partes relacionadas 36.624 - 36.624 709
A Vencer 235.118 111 235.007 234.038
Vencidos:
Até 3 meses 15.422 319 15.103 11.564
De 3a 6 meses 2.450 354 2.096 988
De 6a 12 meses 4.548 1.499 3.049 475
Acima de 12 meses (*) 43.694 18.360 25.334 22.578
Total 337.856 20.643 317.213 270.352

(*) Titulos vencidos sem provisao para perdas possuem garantias constituidas.
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8 Estoques
2018 2017
Derivados de petréleo 41.812 45.999
Botijoes para revenda 6.946 8.493
Materiais e suprimentos para manutencao 9.128 9.027
Outros 86 119
57.972 63.638
Provisdo de perda materiais e suprimentos para manutengao (420) (420)
Total 57.552 63.218

Os estoques incluem produtos derivados de petréleo (em nosso poder e em poder

de terceiros), principalmente GLP, Butano e Propano e botijoes P-13 adquiridos para de botijoes.
revenda. Os estoques de materiais e suprimentos para manutengdo sao compostos

9 Investimentos

Investimentos 2018 2017
Coligadas 13.724 15.534
Subvencao governamental - 1.171
Incentivos fiscais (*) 888 888

14.612 17.593

(*) Incentivos fiscais liquidos de provisao para perda.

9.1 Informagdes sobre coligadas

Lucro liquido (prejuizo)

basicamente de materiais operacionais e materiais utilizados para engarrafamento

Percentual (%) de

Capital subscrito Acoes ordinarias Patrimonio liquido do periodo participacao
Utingas Armazenadora S.A. (*) 30.739 5.394.151 41.920 4.825 31,00%
Plenogas Distribuidora de Gas S.A. (*) 928 4.152.924 1.473 358 33,33%
Metalirgica Plus S.A. (*) 4.476 9.000 715 (307) 33,33%

(*) Os investimentos foram avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial com base nas mutagdes patrimoniais ocorridas em 30 de novembro de 2018.
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a) Utingas Armazenadora S.A.
Tem como objeto a prestagao de servigos de armazenagem de gas liquefeito de
petréleo - GLP.

b) Plenogas Distribuidora de Gas S.A.

Tem como objeto a comercializagdo de gas liquefeito de petrdleo - GLP e outros
hidrocarbonetos e a comercializagao de equipamentos para consumo de gas
liquefeito de petréleo - GLP. Atualmente, a coligada esta com suas atividades
operacionais paralisadas.

9.2 Mutacdo dos investimentos em coligadas

c) Metalirgica Plus S.A.

Tem como objeto a comercializacdo de chapa de barras de ago, fabricacao e
comercializagdo derecipientes, vasos de pressao, vasilhame de acondicionamento
de gas liquefeito de petréleo - GLP, inclusive sua manutengao e reparo, podendo
ainda exercer outras atividades proprias as inddstrias metaldrgicas. Atualmente,
a coligada esta com suas atividades operacionais paralisadas.

Coligadas
Utingas Plenogas Metalplus 2018
No inicio do exercicio 14.612 572 350 15.534
Equivaléncia patrimonial 1.661 125 (111) 1.675
Dividendos recebidos (3.279) (206) - (3.485)
No fim do exercicio 12.994 491 239 13.724
Coligadas
Utingas Plenogas Metalplus 2017
No inicio do exercicio 18.624 759 72 19.455
Equivaléncia patrimonial 3.000 212 278 3.490
Dividendos recebidos (7.012) (399) - (7.411)
No fim do exercicio 14.612 572 350 15.534
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9.3 Subveng¢ao governamental

A Companbhia realizou depésito no montante de RS 1.171 em 2017 visando
a obtencao de incentivo fiscal de reinvestimento na area de atuacao da
Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE), o beneficio
foi concedido e o depésito levantado em junho/2018. Ndo houve realizagao de
deposito e nem pleito de novo incentivo fiscal de reinvestimento para o periodo
de 2018.

Reinvestimento é umbeneficio fiscalinstituido pelo Governo Federal que beneficia
as pessoas juridicas com empreendimentos em operagao na area de atuagao da
SUDENE, com o reinvestimento de 30% (trinta por cento) do imposto de renda
devido em projetos de modernizagao ou complementagao de equipamento.

9.4 Incentivos fiscais

2018 2017

FINOR 5.872 5.872
FINAM 2.974 2.974
INFORMATICA 31 31
8.877 8.877

Provisdo para perda (7.989) (7.989)
888 888
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10 Imobilizado

10.1 Composicao do imobilizado

2018 2017

Custo Depreciacao Liquido Liquido

Terrenos 20.445 - 20.445 20.445
Edificacoes 129.027 (44.823) 84.204 86.588
Instalagdes industriais 299.163 (117.908) 181.255 188.634
Instalagdes operacionais 429.977 (321.456) 108.521 116.998
Vasilhames (*) 400.684 (122.515) 278.169 285.537
Veiculos 1.565 (1.537) 28 73
Maveis e utensilios 23.149 (13.245) 9.904 11.205
Computadores e periféricos (**) 35.061 (25.284) 9.777 9.805
Imobilizado em andamento / obras em execucao 60.274 - 60.274 33,143
Benfeitorias em propriedade de terceiros 58.039 (11.629) 46.410 48.263
Adiantamento a fornecedores 913 - 913 1.038
Outros 255 (255) - -
1.458.552 (658.652) 799.900 801.729

(*) Os vasilhames sao apresentados liquidos dos incentivos fiscais de reinvestimento obtidos.

(**) Em dezembro de 2017, a Companhia firmou contrato junto ao Daycoval Leasing - Banco Mialtiplo S/A para a aquisi¢do de computadores pelo valor de RS 1.585.
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10.2 Movimentacao do custo

Saldo 2017 Adicées Baixas Transf. ™ Reclassif. Saldo 2018
Terrenos 20.445 - - - - 20.445
Edificagbes 128.502 27 - 498 - 129.027
Instalagdes industriais 297.922 722 (1.942) 2.461 - 299.163
Instalacdes operacionais 413.666 17.671 (1.937) 577 - 429.977
Vasilhames (*) 393.505 1.028 (15.709) 21.860 - 400.684
Veiculos 1.565 - - - - 1.565
Mbveis e utensilios 23.400 476 (735) 8 - 23.149
Computadores e periféricos (**) 34.325 3.603 (4.956) - 2.089 35.061
Imobilizado em andamento / obras em execucao 33.143 54179 (141) (26.907) - 60.274
Benfeitorias em propriedade de terceiros 58.055 9 (85) 60 - 58.039
Adiantamento a fornecedores 1.038 (125) - - - 913
Outros 255 - - - - 255
1.405.821 77.590 (25.505) (1.443) 2.089 1.458.552
() Transferéncia para ativo intangivel.
Saldo Saldo
31.12.2016 Adigoes Baixas Transf. 31.12.2017
Terrenos 20.445 - - - 20.445
Edificacdes 118.776 99 - 9.627 128.502
Instalacoes industriais 274.958 626 (1.241) 23.579 297.922
Instalagdes operacionais 398.498 15.894 (2.975) 2.249 413.666
Vasilhames (*) 389.172 211 (13.946) 18.068 393.505
Veiculos 5.344 - (2.744) (1.035) 1.565
Maéveis e utensilios 22.149 933 (84) 402 23.400
Computadores e periféricos (**) 31.271 3.735 (952) 271 34.325
Imobilizado em andamento / obras em execucdo 36.621 48.581 - (52.059) 33.143
Benfeitorias em propriedade de terceiros 56.330 - - 1.725 58.055
Adiantamento a fornecedores 7.611 21 - (6.594) 1.038
Outros 255 - - - 255
1.361.430 70.100 (21.942) (3.767) 1.405.821
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10.3 Movimentagdo da depreciacao

Taxa de 2018
depreciagao

% ao ano Saldo inicial Deprec. Baixas Reclassif. Saldo final

Edificacbes 2,5 (41.914) (2.909) - - (44.823)
Instalacdes industriais 5,26 (109.288) (10.248) 1.628 - (117.908)
Instalagdes operacionais 3,33 (296.668) (26.479) 1.691 - (321.456)
Vasilhames (*) 5,55 (107.968) (21.285) 6.738 - (122.515)
Veiculos 16,66 (1.492) (45) - - (1.537)
Méveis e utensilios 8,33 (12.195) (1.549) 499 - (13.245)
Computadores e periféricos (**) 20 (24.520) (3.574) 4.899 (2.089) (25.284)
Benfeitorias em propriedade de terceiros 2,5 (9.792) (1.923) 86 - (11.629)
Qutros 10 (255) - - - (255)
(604.092) (68.012) 15.541 (2.089) (658.652)

Taxa de 2017
depreciacao

% ao ano Saldo inicial Deprec. Baixas Transf. Saldo final

Edificacdes 2,5 (39.070) (2.844) - - (41.914)
Instalacdes industriais 5,26 (100.466) (9.544) 754 (32) (109.288)
Instalagdes operacionais 3,33 (271.802) (26.655) 2.746 (957) (296.668)
Vasilhames (*) 5.55 (92.665) (21.029) 5.726 - (107.968)
Veiculos 16,66 (4.989) (77) 2.585 989 (1.492)
Méveis e utensilios 8,33 (10.707) (1.551) 63 - (12.195)
Computadores e periféricos (**) 20 (21.732) (3.730) 942 - (24.520)
Benfeitorias em propriedade de terceiros 2,5 (7.891) (1.901) - - (9.792)
Outros 10 (255) - - - (255)
(549.577) (67.331) 12.816 - (604.092)
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11 Intangivel

11.1 Composicao do intangivel

2018 2017
Custo Amortizagao Liquido Liquido
Software 109.260 (101.727) 7.533 8.688
Marcas, patentes e direitos 1.021 - 1.021 1.021
110.281 (101.727) 8.554 9.709
11.2 Movimentagao do custo
2018
Saldo inicial Adicdes Transf. @ Saldo final
Software 107.346 471 1.443 109.260
Marcas, patentes e direitos 1.021 - - 1.021
108.367 471 1.443 110.281
(%) Transferéncia do ativo imobilizado.
2017
Saldo inicial Adicoes Transf. Saldo final
Software 102.277 1.302 3.767 107.346
Marcas, patentes e direitos 1.021 - - 1.021
103.298 1.302 3.767 108.367
11.3 Movimentag¢do da amortizacao
Taxa 2018
amortizacao Saldo inicial Amortizacao Saldo final
% ao ano
Software 20 (98.658) (3.069) (101.727)
(98.658) (3.069) (101.727)
Taxa 2017
amortizagao Saldo inicial Amortizacao Saldo final
% ao ano
Software 20 (95.676) (2.982) (98.658)
(95.676) (2.982) (98.658)
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12 Fornecedores e contas a pagar

Passivo circulante 2018 2017
Fornecedores 36.735 22.140
Partes relacionadas (Nota 14.1) 43.620 55.203
Contas a pagar (*) 62.638 66.999

142.993 144.342
Passivo nao circulante 2018 2017
Contas a pagar (*) 34.506 49.214

34.506 49.214
e -—

(*) Em setembro de 2017, a Companhia assinou Termo de Compromisso de Cessagao de Pratica - TCC junto ao Conselho
Administrativo de Defesa Econdmica - CADE, no montante de RS 59.244 de principal e R$ 6.234 de atualizagdo monetaria, - N .
cuja a quitacao sera feita em 8 parcelas semestrais a partir do més de margo/2018. Em 31 de dezembro de 2018, estao sendo ‘ o

apresentadas 2 parcelas no passivo circulante e 4 parcelas no passivo nao circulante.

A assinatura do termo de compromisso teve como objetivo preservar e proteger as condigdes concorrenciais de mercado e .

suspender o processo administrativo perante ao CADE. /
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13 Empréstimos e financiamentos

As movimentagoes dos saldos dos empréstimos e financiamentos sao apresentadas a sequir:

Arrendamento Mercantil FIDC BNDES

2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017

Saldo inicial em 1° de janeiro 1.585 - 17.500 - - 45.140 19.085 45.140
Adigoes de empréstimos e financiamentos - 1.585 - 17.500 - - - 19.085
Juros incorridos no exercicio 161 - 697 873 - 2.536 858 3.409
Variagoes monetarias no exercicio - - - - - 360 - 360
Valor principal pago no exercicio (423) - (17.500 - - (44.180) (17.923) (44.180)
Variagdo monetaria paga - - - - - (1.134) - (1.134)
Juros pagos (161) - (697) (873) - (2.722) (858) (3.595)
1.162 1.585 - 17.500 - - 1.162 19.085

2018 2017

Passivo circulante 520 18.028
Passivo nao circulante 642 1.057
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13.1 Vencimentos do principal e juros dos empréstimos e financiamentos no passivo nao circulante

2018 2017

2019 - 484
2020 589 528
2021 53 45
642 1.057

13.2 Captagoes de empréstimos e financiamentos

O saldo de captagdo em 31 de dezembro de 2018 esta demonstrado a sequir:

Data Valor Amortizacao Saldo Vencimento Captacao
30/12/2017 423 (423) - 30/12/2018 Arrendamento mercantil financeiro
30/12/2017 520 - 520 30/12/2019 Arrendamento mercantil financeiro
30/12/2017 589 - 589 30/12/2020 Arrendamento mercantil financeiro
30/12/2017 53 - 53 30/12/2021 Arrendamento mercantil financeiro

1.585 (423) 1.162

A Companhia mantém os seus empréstimos e financiamentos, garantias e restri¢des
usuais de mercado. A Companhia ndo possui nenhuma clausula restritiva (covenants)

14 Partes relacionadas

A Companhia possui politica de transagdes com partes relacionadas, aprovada
pelo Conselho de Administracdo, que estabelece os principios de orientagao
na celebracao de transagdes com partes relacionadas e em situagoes em que
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quanto aos saldos de empréstimos e financiamentos em 31 de dezembro de 2018.

exista potencial conflito de interesses, de forma a assegurar os interesses da
Companhia, alinhada a transparéncia nos processos e as melhores praticas de
Governanga Corporativa.
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14.1 Transag¢des comerciais e outras operacdes

14.1.1 Por operagdo

2018 2017
Nao Nao
Ativo Circulante Circulante Total Circulante Circulante Total
Contas a Receber
Fundo de Investimento em Direitos Creditérios - FIDC-NP 35.750 - 35.750 - - -
Contas a receber, principalmente por vendas 874 - 874 709 - 709
Estoques 41.812 - 41.812 45.999 - 45.999
78.436 - 78.436 46.708 - 46.708
2018 2017
Nao Nao

Passivo Circulante Circulante Total Circulante Circulante Total
Fundo de Investimento em Direitos Creditérios - FIDC-NP(*) - - - 17.500 - 17.500
Matuos a pagar para partes relacionadas - 1.146 1.146 - 1.240 1.240
Fornecedores - - - - - -
Compra de petréleo, derivados e outras 43.620 - 43.620 54.999 - 54.999
Adiantamento de clientes - - - 204 - 204
Dividendos 33.534 - 33.534 14.220 - 14.220
77.154 1.146 78.300 86.923 1.240 88.163

(*) As cessoes de direitos creditorios ndo performados estdo registradas como Empréstimos e financiamentos no passivo circulante.
Resultado 2018 2017
Receitas, principalmente das vendas 4.384 3.927
Receitas (despesas) financeiras liquidas 357 3.758
Outras operacoes (28.346) (19.434)
(23.605) (11.749)

Liquigas
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14.1.2 Compras

2018
Custo do
Estoque Estoque produto
inicial Compras final vendido
Petréleo Brasileiro S.A. - Petrobras 45.999 3.401.768 41.812 3.405.955
Outras empresas do Sistema Petrobras - 26.251 - 26.251
45.999 3.428.019 41.812 3.432.206

2017
Custo do
Estoque Estoque produto
inicial Compras final vendido
Petréleo Brasileiro S.A. - Petrobras 35.073 2.678.057 45.999 2.667.131
Outras empresas do Sistema Petrobras - 21.162 - 21.162
35.073 2.699.219 45.999 2.688.293
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14.2 Por empresa

2018 2017 2018 2017
. Ativo Passivo Passivo ndo
Empresas do Sistema Circulante Ativo Total Ativo Total Circulante Circulante Passivo Total Passivo Total
Petroleo Brasileiro S.A. - Petrobras 42.169 42.169 46.293 73.626 - 73.626 65.740
Petrobras Distribuidora S.A. 171 171 195 375 - 375 475
Fundo de Investimento em Direitos Creditorios - FIDC-NP 35.750 35.750 - - - - 17.500
Stratura Asfaltos S.A. 98 98 113 - - - -
Araucaria Nitrogenados S.A. 2 2 1 - - - -
Petrobras Transporte S.A. - Transpetro - - 1 123 - 123 118
Refinaria de Petréleo Rio Grandense S.A. - - - 2.253 - 2.253 2.340
Petrobras Biocombustivel S.A. - - 2 - - - -
BSBIOS Industria e Comércio de Biodiesel Sul Brasil S.A. 7 7 3 170 - 170 -
Braskem S.A. 239 239 100 135 - 135 287
78.436 78.436 46.708 76.682 - 76.682 86.460
Coligadas
Utingas Armazenadora S.A. - - - 472 - 472 463
Plenogas Distribuidora de Gas S.A. - - - - 816 816 826
Metalirgica Plus S.A. - - - - 330 330 414
78.436 78.436 46.708 77.154 1.146 78.300 88.163
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14.2.1 Resultado por empresa

Empresas do Sistema 2018 2017
Petréleo Brasileiro S.A. - Petrobras (16.491) (7.382)
Petrobras Distribuidora S.A. (1.926) (1.846)
Fundo de Investimento em Direitos Creditérios - FIDC - NP 359 3.763
Stratura Asfaltos S.A. 466 126
Araucaria Nitrogenados S.A. 30 13
Petrobras Transporte S.A. - Transpetro (1.401) (1.396)
Refinaria de Petréleo Riograndense S.A. (90) (92)
Procurement Negécios Eletrénicos S.A. (329) (206)
Petrobras Biocombustivel S.A. 1 11
BSBIOS Industria e Comércio de Biodiesel Sul Brasil S.A. 66 34
Guarani S.A. - 9
Brasil Carbono S.A. 1 -
Braskem S.A. 1.398 1.334
(17.916) (5.632)

Coligadas
Utingas Armazenadora S.A. (5.689) (6.117)
(5.689 (6.117)
(23.605 (11.749)

100 Relatério da Administracao 2017



NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

14.3 Remunerag¢do dos empregados e da administragao da Companhia

O Plano de Cargos e Salarios e de Beneficios da Companhia e a legislacdo
especifica estabelecem os critérios para todas as remuneragdes atribuidas a

seus empregados e dirigentes.

2018 2017

~ (em reais) (em reais)
Remuneracao mensal por empregado

Menor remuneracao 1.779,93 1.717,42

Remuneracao média 4.257,47 4.117,38

Maior remuneracao 50.657,28 48.878,12

Remuneragdo mensal por dirigente (maior) 77.536,31 77.536,31

As remuneragdes de empregados, incluindo os ocupantes de fungdes gerenciais
e dirigentes da Companhia, relativas ao més de dezembro de 2018 e 2017, foram
as seqguintes:

As remuneragdes totais dos membros do Conselho de Administragao e da Diretoria Executiva da Companhia sao apresentadas a sequir:

2018 2017

Diretoria Conselho de Diretoria Conselho de

Executiva  Administracao Total Executiva  Administracao Total
Salarios e beneficios 6.482 425 6.907 6.057 556 6.613
Encargos sociais 1.663 67 1.730 1.570 95 1.665
Previdéncia complementar 307 - 307 364 - 364
Remuneracdo total - pagamento realizado 8.452 492 8.944 7.991 651 8.642
Ndmero de membros 5 4 9 6 7 13

Encontra-se em andamento, a selegdo de 3 (trés) novos membros para ocupagao
das vagas de ex-Conselheiros que apresentaram rendncia, sendo que 2 (dois)
deles conduzido pelaacionista controladorae 1 (um) seraindicado pelo Ministério
de Planejamento, Desenvolvimento e Gestao. Conforme previsto no artigo 51 do

Estatuto Social da Liquigas, e no artigo 22 da Lei n® 13.303/2016, o Conselho de
Administracdo deve ser composto, no minimo, por 25% (vinte e cinco por cento)
de membros independentes, portanto, dois dos novos integrantes atenderao a
esta previsao legal e estatutaria.
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15 Tributos

15.1 Tributos correntes

Imposto de renda e contribuigdo social

Ativo circulante

Ativo nao circulante

Passivo circulante

2018 2017 2018 2017 2018 2017
Tributos sobre o lucro - 11.829 - - 10.149 -
- 11.829 - - 10.149 -

Demais impostos e contribuicoes

Ativo circulante

Ativo ndo circulante

Passivo circulante

2018 2017 2018 2017 2018 2017

ICMS a recuperar e a repassar / a pagar 179.407 166.147 - - 3.798 5.513
PIS/PASEP a recuperar 5.282 1.079 10.355 - - -
COFINS a recuperar 22.003 4.091 47.700 - - -
Provisdo para perda ICMS a recuperar e a repassar (118.781) (110.307) - - - -
INSS - - - - 6.498 6.390
FGTS - - - - 1.934 1.890
INSS - retido na fonte - - - - 1.022 1.083
Imposto de renda e contribuicao social retido na fonte - - - - 3.863 3.406
Outros 1.426 1.696 975 910 1.331 1.284
89.337 62.706 59.030 910 18.446 19.566
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15.2 Imposto de renda e contribuigdo social diferidos, liquidos

Os fundamentos e as expectativas para realizagdo estdo apresentados a sequir:

Natureza 2018 2017 Fundamento para realizagcao

Provisao para Plano de Assisténcia Médica 34.893 33.382  Pagamentos mensais da assisténcia médica dos beneficiarios assistidos ou reversao de
provisao com base na remensuragao do passivo atuarial.

Perda de crédito esperada - PCE 7.019 7.254  Recebimento ou caracteriza¢do de perda de crédito conforme previsto na legislagdo fiscal
(Decreto 9.580/2018, art. 347, § 10).

Provisao para Perda ICMS - Portaria CAT e Bitributacao 2.130 2.504  Aproveitamento ou ressarcimento do crédito fiscal ou declaracdo de inconstitucionalidade
da legislagao vigente.

Mais Valia de Ativos 1.697 1.962 Depreciagao / amortizagdo ou alienagao do Ativo.

Contingéncias juridicas 17.094 14.617  Transito em julgado em Gltima instancia, acordo ou decisao favoravel a Companhia.

IRPJ s/ prejuizo fiscal e CSLL s/ base negativa 19.346 42.877  Geragdo de lucro real tributavel futuro.

Provisdo de perda ICMS Préprio 38.256 35.001  Aproveitamento fiscal do crédito de ICMS.

Provisao de despesas operacionais 5.407 2.909  Registro do documento habil, conforme previsto na legislagao fiscal.

Outros 2.868 2.688

Subtotal ativo 128.710 143.194

Desapropriacdo de imével (1.449) (1.501)  Realizagao pela depreciagao dos bens adquiridos.

Atualizacao de depésito judicial (8.426) (8.322)  Transito em julgado em dltima instancia, acordo ou decisdo favoravel a Companhia.

Diferencga de taxa de depreciagdo Lei 12.973/14 (105.659) (100.415)  Ajuste do valor de dedugdo da depreciagdo ao limite legal previsto na legislagao tributaria.

Arrendamento mercantil financeiro (45) - Deducdo pelo valor da parcela efetivamente quitada do arrendamento.

Subtotal passivo (115.579) (110.238)

Total (*) 13.131 32.956

(*) Os valores do imposto de renda e da contribuigdo social diferidos estdo sendo apresentados com base na compensagdo de ativo e passivo.
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15.3 Realizagdo dos impostos de renda e da contribuigao social diferidos

Em 31 de dezembro de 2018, a expectativa de realizagdo dos ativos e passivos
fiscais diferidos é a seguinte:

Imposto de renda e CSLL

Imposto de renda e CSLL diferidos diferidos liquidos

Ativos Passivos

2019 20.395 (15.901) 4.494
2020 25.285 (24.327) 958
2021 10.205 (15.901) (5.696)
2022 5.051 (15.922) (10.871)
2023 6.736 (15.924) (9.188)
2024 em diante 61.038 (27.604) 33.434
128.710 (115.579) 13.131

15.4 Movimentagao do imposto de renda e contribuicdo social diferidos liquidos:

2018 2017
Saldo inicial 32.956 49.089
No resultado:

Realizacdes, liquidas (18.764) (20.263)
Compensacio - PERT (514) -
(Ganho) / Perda Atuarial (547) 4130
Saldo 13.131 32.956
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Programa de regularizacao de débitos federais - PERT

Em 2017, a Companhia aderiu ao Programa de regularizacdo de débitos federais
(PERT), instituido pela Lei 13.496 de 24 de outubro de 2017, que possibilitou a
Companhia a quitagao de débitos beneficiando-se de redugdes de juros e multas,
bem como da utilizacdo de créditos de prejuizo fiscal.

15.5 Reconciliacao do imposto de renda e contribuicao social sobre o lucro

No terceiro trimestre de 2018, a Companhia quitou débito previdenciario através
do PERT com valor total de RS 1.483 da sequinte forma: RS 852 relativo ao
beneficio de reducao de multa e juros, R$ 117 pelo pagamento do valor original
do tributo e RS 514 com o aproveitamento da base negativa com o registro feito
na parte “B” do Livro de Apuragao da Contribuigdo Social - e-LACS, este Gltimo
valor ndo transitou em conta de resultado.

Areconciliagdo dos impostos apurados conforme aliquotas nominais e o valor dos impostos registrados nos exercicios de 2018 e 2017 estao apresentados a seguir:

2018 2017
Lucro (prejuizo) do periodo antes dos impostos 213.110 80.293
Imposto de renda e contribuicdo social as aliquotas nominais (34%) (72.457) (27.300)
Ajustes para apuragao pela aliquota efetiva:
- Adicdes (Exclusdes) permanentes, liquidas (479) (282)
- Resultado equivaléncia patrimonial 569 1.186
- Incentivos fiscais 768 50
- Contribuicdo indenizatéria compensatéria para CADE em 2013 - 6.083
- IRPJ - Incentivo fiscal de reducdo (lucro da exploragdo) e reinvestimento 5.985 -
Despesa com formagdo de provisdo para imposto de renda e contribuigdo social (65.614) (20.263)
Imposto de renda/contribuigdo social diferidos (18.764) (20.263)
Imposto de renda/contribuicdo social correntes (46.850) -
(65.614) (20.263)
Aliquota efetiva de imposto de renda e contribuicao social 30,79% 25,24%
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16 Beneficios concedidos a empregados 16.1 Movimentacdo do saldo da provisdo relativa ao beneficio
de assisténcia médica

O compromisso da Companhia relacionado a assisténcia médica (extensao de

2018 2017

18 a 24 meses) é estabelecido na Convencao Coletiva de Trabalho resultante da Saldo em 1° janeiro 98.183 79.893
negociagao sindical com os empregados do segmento de distribui¢cao de GLP, (+) Custos de juros 9.059 8.335
e atende aposentados e seus dependentes legais. Para aposentados até o ano (+) Custos do servico corrente 1.428 1.714
1998 o beneficio é vitalicio. (-) Beneficios pagos (4.437) (3.905)
(+) (Ganho) / Perda atuarial sobre obrigagao (1.609) 12.146

Conforme o CPC 33 (R1) - Beneficios a Empregados, a Companhia em 31 de Saldo em 31 de dezembro 102.624 98.183
dezembro de 2018 reconhece uma Provisio relativa ao Beneficio Definido (BD) Passivo circulante 7.442 7317
Passivo nao circulante 95.182 90.866

de Assisténcia Médica pés emprego no montante de R 102.624 (RS 98.183 em
31 de dezembro de 2017).

O plano de assisténcia médica patrocinado pela Companhia ndo possui ativo
liquido constituido.

O Plano de Previdéncia Liquigas (PPL) é um beneficio do tipo Contribuicdo
Definida (CD). As contribuicbes relativas ao PPL em 31 de dezembro de 2018
atingiram o montante de RS 7.469 (R$ 7.216 em 31 de dezembro de 2017).
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16.2 Despesa liquida com plano de assisténcia médica

2019
Estimado 2018 2017
Custo dos juros sobre (9.058) (9.059) (8.335)
obrigacao atuarial
Custo do servico corrente (1.467) (1.428) (1.714)
Custo liquido no periodo (10.525) (10.487) (10.049)

16.3 Analise de sensibilidade

A variacao de 1 p.p. nas premissas de taxa de desconto e custos médicos teria o
seqguinte efeito:

Variagao de custos

Taxa de desconto médicos e hospitalares
+1p.p. -1p.p. +1p.p. -1p.p.
Obrigacao atuarial (9.623) 11.908 12.029 (7.034)
Custo do servico (75) 85 84 (68)
Custo dos juros 11 (18) 1.102 (644)

16.4 Premissas

Modalidade

Plano de beneficio

Método de custeio

Tabua de mortalidade

Invalidez

Tabua de mortalidade de invalidos
Composicao familiar

Entrada em aposentadoria
Aging Factor

Premissa atual

Beneficio definido

Método do Crédito Unitario Projetado

EX - PETROS 2013

Grupo americana

AT 49 Masculina

Ativos: Para titular do sexo masculino, 78%
casados com cdnjuge do sexo feminino 6
anos mais nova. Para titular do sexo feminino,
73% casados com cdnjuge do sexo masculino
2 anos mais novo. Ademais, 1,59 filhos do
sexo feminino na idade de 25 anos. Para os
participantes assistidos, foi considerada a
familia informada no cadastro.

Homens 56 anos; Mulheres 55 anos

3,64%
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Rotatividade - Tabela Liquigas 2018

Taxa nominal de desconto para o passivo atuarial - 2019
Taxa de rendimento esperada sobre os ativos do plano
Taxa de inflagdo médica para o préximo ano - 2019

Taxa de reajuste de beneficios do plano - 2019

Ultima taxa de inflacao - 2032+

Ultimo ano de decréscimo da inflacdo médica
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Tempo de Empresa

Idade (em anos)

Taxa (% a.a.)

Oano Até 25 anos 5,564%
entre 26 e 30 anos 1,841%
entre 31 e 35 anos 0,720%
entre 36 e 40 anos 0,000%
entre 41 e 45 anos 0,162%
entre 46 e 50 anos 0,000%
entre 51 e 55 anos 0,000%
entre 56 e 60 anos 0,000%
Acima de 60 anos 0,000%
Ta2anos Até 25 anos 16,692%
entre 26 e 30 anos 6,752%
entre 31 e 35 anos 3,239%
entre 36 e 40 anos 0,900%
entre 41 e 45 anos 1,293%
entre 46 e 50 anos 0,542%
entre 51 e 55 anos 0,207%
entre 56 e 60 anos 0,000%
Acima de 60 anos 0,000%
3a4anos Até 25 anos 5,564%
entre 26 e 30 anos 4,910%
entre 31 e 35 anos 1,080%
entre 36 e 40 anos 0,360%
entre 41 e 45 anos 0,485%
entre 46 e 50 anos 0,362%
entre 51 e 55 anos 0,000%
entre 56 e 60 anos 0,000%
Acima de 60 anos 0,000%
Acima de 5anos Até 25 anos 0,000%
Entre 26 e 30 anos 2,455%
Entre 31 e 35 anos 2,879%
Entre 36 e 40 anos 2,339%
Entre 41 e 45 anos 2,587%
Entre 46 e 50 anos 3,616%
Entre 51 e 55 anos 3,734%
Entre 56 e 60 anos 7.855%
Acima de 60 anos 8,590%

9,15% a.a.

beneficio ndo possui ativos

12,58%
4,01%
4,00%
2049
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17 Participacao nos lucros ou resultados

A participacdo dos empregados nos lucros ou resultados (PLR), conforme
disposto na legislagdo em vigor, ocorre baseada em Convencdo Coletiva de
Trabalho, pactuada entre o sindicato da categoria econémica e as entidades
sindicais. O montante provisionado relativo 2 PLR no exercicio de 2018 foi de
RS 29.267 (RS 29.646 no exercicio de 2017), apresentado na ribrica de Salarios,
férias e encargos no balango patrimonial.

Receitas (despesas) operacionais 2018 2017
Vendas 19.407 19.872
Gerais e administrativas 9.860 9.774

29.267 29.646

18 Patrimonio liquido

18.1 Capital social

Em 31 de dezembro de 2018 o capital social subscrito e integralizado no valor de
RS 644.093 esta representado por 8.145.118 acdes ordinarias nominativas sem
valor nominal.

18.2 Reservas de lucros
a) Reserva legal

E constituida de acordo com o artigo 75 do Estatuto Social da Companhia,
mediante apropriacao de 5% do lucro liquido do exercicio, em conformidade com
o artigo 193 da Lei n® 6.404/76, até o limite de 20% do capital social.

b) Reserva de incentivos fiscais

E constituida mediante destinacdo de parcela do resultado do exercicio
equivalente aos incentivos fiscais decorrentes de subvengdes governamentais,
em conformidade com o artigo 195-A da Lei das Sociedades por Agoes. Essa
reserva somente podera ser utilizada para absor¢ao de prejuizos ou aumento de
capital social.
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18.3 Dividendos

Ao acionista é garantido um dividendo minimo obrigatério de 25% do lucro
liquido ajustado do exercicio, de acordo com o artigo 74 do Estatuto Social da

Companhia e nos termos do artigo 202 da Lei das Sociedades por Agdes.

Demonstragdo do lucro basico para calculo dos dividendos:

2018 2017
Lucro liquido do exercicio 147.496 60.030
Apropriacao
Reserva legal (7.375) (3.001)
Reserva de incentivos fiscais (5.985) (147)
Lucro basico para determinacao dos dividendos obrigatérios 134.136 56.882
Reserva estatutaria especial para pesquisa
e desenvolvimento tecnoldgico - (301)
Reserva de reavaliacdo em coligadas 8 7
134.144 56.588
Composicao dos dividendos:
Dividendo obrigatério 33.534 14.220
Dividendo adicional proposto 100.610 42.368
Total dos dividendos 134.144 56.588
Dividendos por agdes 16,47 6,95
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Em conformidade com o artigo 75 do Estatuto Social da Companhia, o saldo
remanescente do lucro ajustado, no valor de RS 100.610, esta disponivel como
dividendo adicional proposto para posterior deliberagdo em Assembleia Geral
Ordinaria.

18.4 Resultado por acao

2018 2017
Numerador basico
Lucro liquido do periodo 147.496 60.030
Denominador basico
Quantidade de agoes 8.145.118 8.145.118
Resultado por agdo (basico) 18,11 7,37

O resultado por agao basico é calculado dividindo-se o lucro do exercicio da
Companhia pela quantidade de agoes.

A Companhia ndo apresenta resultado diluido por agdo, pois ndo possui acoes
ordinarias potenciais diluidoras cuja sua conversao em agoes ordinarias possa
diminuir o lucro por agao ou possa aumentar o prejuizo por agao proveniente das
operagoes continuadas. As acoes ordinarias que representam o capital proprio da
Liquigas sao de titularidade da Petréleo Brasileiro S.A. - Petrobras.
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19 Receita de vendas

2018 2017
Receita bruta de vendas 5.605.435 4.675.862
Receita de direito nao exercido (breakage) 6.572 -
Menos:
Impostos sobre vendas (777.068) (651.386)
Devolucdes e abatimentos (27.686) (27.960)
Comissoes aos revendedores (bonificagdes) (24.499) -
Receita liquida das vendas 4.782.754 3.996.516
20 Custos e despesas por natureza
2018 2017
Derivado de petréleo e outros materiais revendidos (3.575.711) (2.816.413)
Despesas com pessoal, inclui PLR (499.061) (497.678)
Depreciacdo e amortizagao (71.081) (70.313)
Servicos, fretes e aluguéis (322.709) (340.395)
Materiais aplicados no engarrafamento e requalificacdo (27.655) (31.068)
Publicidade e propaganda (6.892) (4.560)
Agua e energia elétrica (16.879) (14.939)
Combustiveis e lubrificantes (14.408) (14.881)
Indenizacdes trabalhistas (4.416) (7.437)
Outros (60.463) (61.547)
(4.599.275) (3.859.231)
Na Demonstragao do Resultado
Custo dos produtos vendidos (3.575.711) (2.816.413)
Despesas com vendas (811.601) (827.359)
Despesas gerais e administrativas (211.963) (215.459)
(4.599.275) (3.859.231)
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21 Tributarias

23 Resultado financeiro, liquido

2018 2017 2018 2017
Crédito COFINS nao cumulativo (*) 52.340 - Receitas financeiras
Crédito PIS ndo cumulativo (*) 11.363 - Juros sobre contas a receber (FIDC) 1.057 4.636
ICMS (3.067) (2.666) Juros sobre atrasos de clientes 11.349 9.053
IPTU (2.337) (2.394) Outras 164 288
Taxas de meio ambiente (1.155) (1.148) 12.570 13.977
COFINS e PIS sobre receitas (989) (1.687) Despesas financeiras
Emolumentos (921) (953) Taxas e comissées bancarias (1.873) (2.539)
Outros (2.144) (1.556) Juros sobre financiamentos (BNDES e FIDC) (858) (3.409)
53.090 (10.404) Juros passivos (1.671) -
(*) Valores correspondentes aos créditos de PIS e COFINS incidentes sobre as aquisicGes de insumos e servicos Outras (1.060) (363)
essenciais ao desenvolvimento da atividade econémica da Companhia, com base no julgamento do Recurso (5.462) (6.311)
Especial (RESP) 1.221.170 realizado em 22/02/2018 pelo Superior Tribunal de Justica (STJ). — — —
Variagdes monetarias, liquidas
Variacbes monetarias ativas 7.114 18.804
22 Outras despesas operacionais, liquidas Variagdes monetarias passivas (3.438) (9.219)
2018 2017 Variac6es monetarias FIDC - (361)
Receita com venda de outros 646 4.004 3.676 9.224
Despesa com vasilhames sucateados (7.967) (6.316) Encargos financeiros, liquidos 10.784 16.890
Receita com engarrafamento para congéneres 10.002 8.987
Receita com descargas e armazenagens 3.758 4.047
Provisdo para perda de ICMS a recuperar e a repassar (8.474) (10.695)
Provisdo para contingéncias (7.200) (2.749)
Indenizacoes (6.559) (3.116)
Provisao plano de assisténcia médica (assistidos) (6.094) (4.225)
(Despesa)/Receita com encargos contratuais (15.368) 1.013
Reversao de ressarcimento ICMS ST - 3.465
Despesa com termo de cessagao conduta - TCC (¥) - (59.244)
Outras receitas / (despesas) 1.338 (2.139)
(35.918) (66.968)

(*) Refere-se a contribui¢do pecunidria estabelecida no Termo de Cessagdo de Conduta, assinado pela Companhia

com o CADE para extingdo de processo que anteriormente estava classificado como perda possivel.
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24 Processos judiciais e contingéncias

Os processos judiciais provisionados e nao provisionados, além dos depdsitos
judiciais sao apresentados a sequir:

24.1 Processos judiciais provisionados

A Companhia no curso normal de suas operagdes esta envolvida em processos
legais, de natureza civel, tributaria, trabalhista e ambiental e constituiu provisoes
para processos legais por valores considerados pelos seus assessores juridicos e
sua Administragdo como sendo suficientes para cobrir perdas provaveis.

Os valores provisionados sao os seguintes:

Passivo nao circulante 2018 2017
Processos trabalhistas 37.448 28.753
Processos tributarios e fiscais 238 1.004
Processos administrativos 755 972
Processos civeis 12.592 13.133
Processos ambientais 212 183
51.245 44.045

2018 2017

Saldo inicial 44.045 41.296
Adicao, liquido de reversao 17.681 13.342
Compensacao (7.300) (5.588)
Pagamento (3.181) (5.005)
Saldo final 51.245 44.045

24.2 Caugdes e depésitos judiciais

As caugoes e os depdsitos judiciais sdo apresentados de acordo com a natureza
das correspondentes causas:

2018 2017
Ativo nao circulante
Depésitos trabalhistas 39.449 37.389
Depésitos tributarios e fiscais 21.052 23.284
Depésitos civeis 23.336 22.138
Caucoes 482 462
84.319 83.273
Movimentagao das caugoes e dos depdsitos judiciais:
2018 2017
Saldo inicial 83.273 65.647
Adicao, liquido de reversao 4.138 6.058
Utilizacao (7.815) (5.853)
Atualizacao 4,723 17.421
84.319 83.273
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24.3 Processos judiciais ndo provisionados

Os processos judiciais que constituem obrigacoes presentes cuja saida de
recursos ndo é provavel ou para os quais nao seja possivel fazer uma estimativa
suficientemente confiavel do valor da obrigagdo, bem como aqueles que nao
constituem obrigagoes presentes, ndo sao reconhecidos, mas sao divulgados, a
menos que seja remota a possibilidade de saida de recursos.

Os passivos contingentes, acrescidos de juros e atualizagdo monetaria, estimados
para os processos judiciais em 31 de dezembro de 2018, cuja probabilidade de
perda é considerada possivel, sao apresentados na tabela a sequir:

Natureza 2018 2017
Trabalhistas 87.802 80.207
Tributarias e fiscais 374.399 290.600
Administrativas 1.531 1.184
Civeis 110.308 127.620
Ambientais 35 39

574.075 499.650

Processos trabalhistas: os processos trabalhistas envolvem dois grandes
grupos - empregados proprios e terceiros, e discutem, em linhas gerais, pedidos
similares, envolvendo horas extras, danos materiais e morais, prémios ou
gratificagoes e verbas ndo pagas pelas empresas prestadoras de servigos.

Processos tributarios e fiscais: os processos fiscais envolvem, em sua maioria,
discussao de valores cobrados pelos fiscos federal, estaduais e municipais,
todos relacionados com a atividade da Companbhia e cujos tributos fagam parte
da operagdo. Relevante informar que para este grupo de processos a discussao
ocorre na esfera judicial. Assim a principal causa fiscal da Companhia é:

114 Demonstracoes Contabeis 2018

Descricdo do processo de natureza tributaria e fiscal 2018 2017

Autor: Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica - CADE

Objeto: Trata-se de agdo anulatéria com pedido de
antecipacao de tutela, referente a decisao proferida
pelo CADE, na qual a Liquigas foi condenada, por
formagao de cartel, ao pagamento de multa no
importe de 1% do faturamento anual.

Andamento: O processo encontra-se suspenso

uma vez que pendente de julgamento o Agravo de
Instrumento que discute o aumento do valor da
causa pleiteado pelo CADE e acolhido pelo juizem
01%instancia. 36.170 38.397

Processos administrativos: os processos administrativos envolvem, em
sua maioria, discussao de valores cobrados pelos fiscos federal, estaduais e
municipais, todos relacionados com a atividade da Companhia e cujos tributos
facam parte da operagdo. Relevante informar que para este grupo de processos
a discussdo ocorre na esfera administrativa e, na quase totalidade, comporta
discussao futura na esfera judicial. Assim a principal causa administrativa da
Companhia é:

Descrigao do processo de natureza administrativa 2018 2017

Autor: Secretaria da Fazenda do Estado de Goias.

Objeto: ICMS - VASILHAME P20, P45 e P90 - 2016

- Realizou saida de botijao de gas, mercadoria

tributada, sem emissao de documentacao fiscal,

no periodo de 01/01/2016 a 31/12/2016. 33.681 -
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Processos civeis: os processos civeis, em sua maioria e por ordem de
relevancia, envolvem a discussao oriunda de sinistros decorrentes da operagao
(comercializacdo do GLP), bem como adiscussao envolvendo contratos comerciais
com revendedores e prestadores de servigos. A Companhia possui seguro para
cobertura de responsabilidade civil geral na modalidade de reembolso com
fixacao de POS - Participacao Obrigatéria do Segurado e franquia minima para
os casos decorrentes de sinistros da operagdo. Assim a principal causa civel da
Companhia é:

Descrigdo do processo de natureza civel 2018 2017

Autor: Fleet One Gestao de Frotas e Veiculos Ltda.

Objeto: Rescisdo contratual e indenizagdo por danos

materiais a titulo de perdas e danos.

Andamento: em razao de conexao, atualmente em

fase de instrucdo aguardando prolagao de sentenca. 38.164 35.610

Processos ambientais: os processos ambientais envolvem a discussao de casos
decorrentes da atividade da Companhia e rotina da operacao.

25 Instrumentos financeiros e atividades de gerenciamento de riscos

A Companhia opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para
caixa e equivalentes de caixa, contas a receber de clientes, contas a pagar a
fornecedores e empréstimos. A Administracdo desses instrumentos é efetuada
por meio de estratégias operacionais e controles internos visando assegurar sua
liquidez e rentabilidade. A politica de controle consiste em acompanhamento
permanente das condigdes contratadas versus condigdes vigentes no mercado.

A Companhia ndo possui instrumentos financeiros derivativos e também nao
efetua aplicacoes de carater especulativo, seja derivativo ou quaisquer outros
ativos de risco, inclusive operagoes com moeda estrangeira. Os resultados
obtidos com estas operagoes estdo condizentes com as politicas e estratégias
definidas pela Administragao da Companhia.

Os valores registrados no ativo e no passivo circulante tém liquidez imediata ou
vencimento, em sua maioria, em prazos inferiores a trés meses. Considerando
0 prazo e as caracteristicas desses instrumentos, que sdo sistematicamente
renegociados, os valores contabeis aproximam-se dos valores justos.

Os principais instrumentos financeiros ativos e passivos da Companhia em 31
de dezembro de 2018 estao descritos a seqguir, bem como os critérios para sua
avaliacao.

a) Caixa e equivalentes de caixa, contas a receber, outros ativos circulantes e
fornecedores e outras contas a pagar

Os valores contabilizados aproximam-se do valor de realizagao.
b) Financiamentos

Cessao de direitos creditorios junto ao Fundo de Investimentos em Direitos
Creditorios Nao Padronizados do Sistema Petrobras (FIDC-NP) em curto prazo
(105% do CDI) a partir de julho/2018 (100,5% do CDI até junho/2018), registrados
por valor aproximado ao de realizagao.
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c) Classificacdo dos instrumentos financeiros

A classificagdo dos instrumentos financeiros esta apresentada no quadro a seguir, e nao existem instrumentos financeiros classificados em outras categorias além das informadas:

Ativos pelo valor

Ativos pelo custo

Passivos pelo

Nota justo amortizado custo amortizado 2018
Ativo

Caixa e equivalentes de caixa 6 - 12.713 - 12.713
Contas a receber clientes, liquidas 7 - 281.463 - 281.463
Contas a receber FIDC 7.1 35.750 - - 35.750
Caucdes e depésitos judiciais 24.2 - 84.319 - 84.319
35.750 378.495 - 414.245

Passivo
Fornecedores e contas a pagar 12 - - 177.499 177.499
Empréstimos e financiamentos 13 - - 1.162 1.162
Dividendos a pagar - - 33.534 33.534
Matuos a pagar para partes relacionadas 14.1 - - 1.146 1.146
- - 213.341 213.341

Ativos pelo custo Passivos pelo
Nota amortizado custo amortizado 2017
Ativo

Caixa e equivalentes de caixa 6 13.754 - 13.754
Contas a receber clientes, liquidas 7 270.352 - 270.352
Caucdes e depésitos judiciais 24.2 83.273 - 83.273
367.379 - 367.379

Passivo
Fornecedores e contas a pagar 12 - 193.556 193.556
Empréstimos e financiamentos 13 - 19.085 19.085
Dividendos a pagar - 14.220 14.220
Matuos a pagar para partes relacionadas 14.1 - 1.240 1.240
- 228.101 228.101
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d) Valor justo

Instrumentos financeiros derivativos
A Companhia ndo efetuou operagdes com instrumentos financeiros derivativos
com o objetivo de mitigar ou de eliminar riscos inerentes a sua operagao.

Instrumentos financeiros “nao derivativos”

Para todas as operagdes a Administracao considera que o valor justo se equipara
ao valor contabil, umavez que para estas operagoes o valor contabil reflete o valor
de liquidagao naquela data, em virtude do curto prazo de vencimento dessas
operagdes. Desta forma, os valores contabeis registrados no balango patrimonial
referentes aos saldos de aplicagoes financeiras, contas a receber, caugdes e
depésitos judiciais, assim como fornecedores, contas a pagar, empréstimos e
outras dividas ndo divergem dos respectivos valores justos em 31 de dezembro
de 2018.

Hierarquia de valor justo
Os diferentes niveis foram definidos como a sequir:

* Nivel 1 - Precos cotados (ndo ajustados) em mercados ativos para ativos e
passivos e idénticos;

* Nivel 2 - Inputs, exceto pregos cotados, incluidas no Nivel 1 que sao observaveis
para o ativo ou passivo, diretamente (precos) ou indiretamente (derivado de
precos); e

* Nivel 3 - Premissas, para o ativo ou passivo, que ndo sao baseadas em dados
observaveis de mercado (inputs ndo observaveis).

Apuragao do valor justo

A Companhia mantinha instrumentos financeiros classificados apenas como Nivel 2.
Para os niveis 1e 3aCompanhiando possuianenhumaoperacgdo a ser classificada.
25.1 Risco e gerenciamento de taxas de juros

Os instrumentos financeiros utilizados pela Companhia estdo atrelados as taxas
pos-fixadas e seu risco se limita a volatilidade das taxas de juros da economia
brasileira, SELIC e CDI. As aplicagoes financeiras da Companhia, caracterizadas
por operagdes de curto prazo, sao rentabilizadas pela variagdo do CDI assim
como seu passivo, composto por cessao de direitos creditérios junto ao Fundo de
Investimentos em Direitos Creditérios Nao Padronizados do Sistema Petrobras
(FIDC-NP) em curto prazo também remunerados pelo CDI.

A Companhia realiza analise de sensibilidade dos principais riscos aos quais
seus instrumentos financeiros estdo expostos. Para a analise de sensibilidade
de variagoes nas taxas de juros, a Administracao adotou para o cenario provavel
as mesmas taxas utilizadas na data de encerramento do balango patrimonial. Os
cenarios Il e Il foram estimados com uma valorizacdo adicional de 25% e 50%
respectivamente, ja os cenarios IV e V estimam uma desvalorizagao adicional de
25% e 50%, respectivamente, das taxas no cenario provavel.
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A tabela a sequir demonstra os eventuais impactos no resultado na hipdtese dos respectivos cenarios apresentados:

Cenarios
Taxa de juros
Exposigao patrimonial Exposicao Risco efetivaem2018 |- Provavel Il-25% Il - 50% IV - (25%) V - (50%)
Ativos financeiros
Contas a receber FIDC 35.750 CDI 6,50% 2.324 2.905 3.486 1.743 1.162
Efeito 2.324 2.905 3.486 1.743 1.162
Cenarios
Taxa de juros
Exposigao patrimonial Exposicao Risco efetivaem2017 |- Provavel Il-25% Il - 50% IV - (25%) V - (50%)
Passivos financeiros
Empréstimos e financiamentos FIDC (17.500) CDI 6,90% 1.208 1.509 1.812 906 604
Efeito 1.208 1.509 1.812 906 604
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25.2 Risco de crédito

A Companhia esta exposta ao risco de crédito de clientes, decorrente de suas
operagoes comerciais e da Administragao de seu caixa. Tais riscos consistem na
possibilidade de nao recebimento de vendas efetuadas e de valores aplicados,
depositados ou garantidos por institui¢des financeiras. Em 31 de dezembro
de 2018, a exposicdo maxima era de RS 329.926 (RS 284.106 em 31.12.2017)
referente ao caixa e equivalentes de caixa e as contas a receber.

Orisco de crédito é administrado corporativamente. O risco de crédito decorre de
exposicoes de crédito a clientes do segmento envasado e granel, incluindo contas
areceber em aberto. A area de analise de crédito avalia a qualidade do crédito do
cliente, levando em consideragao sua posigao financeira, experiéncia passada e
outros fatores. Os limites de riscos individuais sao determinados com base em
classificagdes internas ou externas de acordo com os limites determinados pelo
Padrao de Gestao de Crédito e Cobran¢a da Companhia. A utilizagao de limites de
crédito & monitorada reqularmente.

A Administragao ndo espera nenhuma perda decorrente de inadimpléncia dessas
contrapartes superior ao valor ja provisionado.

25.2.1 Objetivos e estratégias de gerenciamento de riscos de crédito

No tocante a Risco de Crédito e Gestao de Cobranga, a Companhia possui Politica
de Crédito e Cobranca na qual estao estabelecidas diretrizes e orientagdes para
as praticas a serem sequidas por todas as unidades da Companhia e monitoradas,
regularmente, pelo Comité de Crédito. O Comité foi concebido como sendo um
forum decisério no processo de avaliagdo e aprovagao de propostas, concessao

de Limites de Créditos e Renegociagoes de Dividas para os clientes da Companhia,
bem como para deliberar sobre outros assuntos pertinentes as praticas de
Crédito e Cobranga, sempre em consonancia com o que determina a sua Politica
de Crédito e Cobranca, na qual estdo claramente definidas as regras para garantir
e recuperar os créditos da Companhia no ambito da Gestao de Cobranca: prazos,
formas de atuagao corretiva e preventiva, entre outros. Os resultados positivos
dessa gestao estao refletidos no baixo nivel de inadimpléncia ao final de 31 de
dezembro de 2018.

25.2.2 Parametros utilizados para o gerenciamento de riscos de crédito e
gestdo de cobranga

A Companhia utiliza, na gestao de riscos de crédito, parametros quantitativos
e qualitativos adequados a cada um dos segmentos de mercado em que atua
(Granel e Envasado). As regras, bem como as tabelas de alcadas de aprovagées,
estdo claramente definidas na Politica de Crédito e Cobranga da Companhia.

O processo de analise e concessao de crédito é previamente analisado por comité
definido pela Administra¢cao da Companhia.

Quanto a Gestao de Cobranga, a Companhia, através da utilizacao do sistema
integrado SAP ECC, tem como principal ferramenta de controle o bloqueio de
faturamentos a clientes inadimplentes e para clientes que estejam com seu
limite de crédito excedido ou vencido. Este bloqueio faz com que as solicitagoes
de novos faturamentos, antes de sua liberagdo, passem pela analise da area
comercial e financeira da Companhia e com isso o eventual risco na concessao de
crédito, bem como de inadimpléncia, & mitigado consideravelmente.
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25.2.3 Garantias utilizadas no gerenciamento de riscos de crédito recursos gerados internamente, dividas de curto e longo prazo, financiamento
de projetos, transacoes de vendas e arrendamento. Estas origens de recursos
somadas a posi¢ao financeira da Companhia deverdao continuar permitindo o
cumprimento dos requisitos de capital estabelecidos.

E pratica da Companhia priorizar a obtencdo de garantias de clientes para as
vendas a prazo.
25.3 Risco de liquidez 0 quadro a sequir demonstra os riscos de liquidez por faixa de vencimento e

. - - . refletem o fluxo financeiro da Companhia em 31 de dezembro de 2018:
A Companhia utiliza seus recursos principalmente com despesas de capital e

pagamentos de dividendos. Historicamente, as condi¢oes sao atendidas com

Superiores
2018 Total Até 1ano ha1ano
Ativo
Caixa e equivalentes de caixa 12.713 12.713 -
Contas areceber clientes, liquidas 281.463 272.445 9.018
Contas a receber FIDC 35.750 35.750 -
329.926 320.908 9.018
Passivo
Fornecedores e contas a pagar 177.499 142.993 34.506
Empréstimos e financiamentos 1.162 520 642
178.661 143.513 35.148
Superiores
2017 Total Até 1ano ha1ano
Ativo
Caixa e equivalentes de caixa 13.754 13.754 -
Contas a receber clientes, liquidas 270.352 260.853 9.499
284.106 274.607 9.499
Passivo
Fornecedores e contas a pagar 193.556 144.342 49.214
Empréstimos e financiamentos 19.085 18.028 1.057
212.641 162.370 50.271
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25.3.1 Gerenciamento de risco de liquidez

A politica de gerenciamento de risco de liquidez adotada pela Companhia
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A gestdo de capital da Companhia tem como objetivo a manuten¢do de sua BEARY A A
estrutura de capital em niveis adequados, visando a continuidade do seu negécio 8LV T80 A /N 0D

S #TL-V 2
e 0 aumento de valor para a Controladora. As principais fontes de recursos da Lol

Companhia tém sido a geracdo operacional de caixa e os recursos de terceiros
obtidos através de empréstimos de longo prazo junto ao BNDES, BNDESPAR
e captagdes de curto prazo junto ao FIDC - NP Petrobras - Cessao de Direitos
Creditérios.

A Companhia limita o seu indice de endividamento liquido em 2,50, alinhado
com as diretrizes e limites estabelecidos pelo Conselho de Administragdo da
Petrobras para as suas subsidiarias, sendo considerado de baixa alavancagem e
reduzido risco financeiro.

0 endividamento liquido é calculado através da soma do endividamento de curto
e de longo prazo, subtraido de caixa e equivalentes de caixa. O EBITDA é o lucro
liquido antes do resultado financeiro liquido, imposto de renda/contribuicao
social e depreciagdo/amortizagao.
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2018 2017

Fundo de Investimento em Direitos Creditérios - FIDC-NP (Nota 7.1e 13) - 17.500
Empréstimos e financiamentos curto prazo outros (Nota 13) 520 528
Empréstimos e financiamentos longo prazo (Nota 13) 642 1.057
Caixa e equivalentes de caixa (Nota 6) (12.713) (13.754)
Endividamento liquido (11.551) 5.331
Patrimonio liquido 997.474 924.818
Endividamento liquido/(endividamento liquido + patrimdnio liquido) -1,17% 0,57%
EBITDA 273.407 133.716
Endividamento liquido/EBITDA -0,04 0,04
EBITDA 2018 2017
Lucro liquido do exercicio 147.496 60.030
Depreciacao e amortizagao 71.081 70.313
Resultado financeiro, liquido (10.784) (16.890)
Imposto de renda e contribuicdo social 65.614 20.263
273.407 133.716
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26 Seguros

A Companhia adota uma politica de seguros que leva em consideracao, do escopo de uma auditoria de demonstra¢des contabeis, consequentemente
principalmente, a concentragao de riscos, a relevancia e o valor de reposi¢ao nao foram examinadas pelos nossos auditores independentes. No entanto, o
dos seus ativos, com fundamento em avaliagées de bens conforme técnicas de valor segurado é considerado suficiente pela Administracdo para cobrir perdas
engenharia para cobertura de sinistros de incéndios, responsabilidade civil e por eventuais sinistros que venham a ocorrer.

outros. As premissas de riscos adotadas, dada a sua natureza, ndo fazem parte

Os itens e valores sequrados em 31 de dezembro de 2018 sdo:

Ativo Tipos de cobertura Importancia segurada
Instalagoes, equipamentos e produtos em estoque Basica (incéndio, raio e explosdo) e coberturas acessorias. 2.012.494
Responsabilidade civil geral Operagoes, produtos, empregador, contingéncia de veiculos, poluigdo

ambiental, danos morais, erro médico e objetos. 968.700
Veiculos Danos materiais e danos corporais causados a terceiros (por veiculo). 1.000
Transporte nacional de mercadorias Riscos rodoviarios (por evento). 310

27 Avais e garantias

Em 31 de dezembro de 2018, a Companhia possuia o montante de RS 2.638
(RS 2.498 em 2017) em processos fiscais, civeis e trabalhistas, para os quais
foram dados ativos fixos em garantia.
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0 Balango Social demonstra os indicadores sociais, ambientais, o quantitativo funcional e informagdes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial.
Algumas informagoes foram obtidas por meio de registros auxiliares e de determinadas informagdes gerenciais da Companhia.

1 - Base de Calculo 2018 2017

Receita liquida (RL) 4.782.754 3.996.516
Resultado operacional (RO) 213.110 80.293
Folha de pagamento bruta (FPB) 446.197 445.047
2 - Indicadores Sociais Internos Valor (mil) % sobre FPB % sobre RL Valor (mil) % sobre FPB % sobre RL
Alimentacao 42.143 9,44% 0,88% 42.854 9,63% 1,07%
Encargos sociais compulsoérios 83.509 18,72% 1,75% 87.166 19,59% 2,18%
Previdéncia privada 7.464 1,67% 0,16% 7.389 1,66% 0,18%
Salde 64.781 14,52% 1,35% 60.557 13,61% 1,52%
Seguranca e sadde no trabalho 3.640 0,82% 0,08% 3.338 0,75% 0,08%
Capacitagdo e desenvolvimento profissional 596 0,13% 0,01% 1.281 0,29% 0,03%
Participagao nos lucros ou resultados - empregados 29.267 6,56% 0,61% 29.646 6,66% 0,74%
Outros 12.661 2,84% 0,26% 12.340 2,77% 0,31%
Total - Indicadores sociais internos 244.061 54,70% 5,10% 244.571 54,95% 6,12%
3 - Indicadores Sociais Externos Valor (mil) % sobre RO % sobre RL Valor (mil) % sobre RO % sobre RL
Educacdo para qualificagdo profissional 3.069 1,44% 0,06% 3.163 3,94% 0,08%
Cultura 130 0,06% 0,00% 461 0,57% 0,01%
Outros: (Campanhas Publicas, Seminarios e Congressos) 168 0,08% 0,00% 132 0,16% 0,00%
Total das contribui¢des para a sociedade 3.367 1,58% 0,07% 3.756 4,68% 0,09%
Tributos (excluidos encargos sociais) 96.432 45,25% 2,02% 193.924 241,52% 4,85%
Total - Indicadores sociais externos 99.799 46,83% 2,09% 197.680 246,20% 4,95%
4 - Indicadores Ambientais Valor (mil) % sobre RO % sobre RL Valor (mil) % sobre RO % sobre RL
Investimentos relacionados com a produgdo/operagao da empresa 3.424 1,61% 0,07% 4474 5,57% 0,11%
Total dos investimentos em meio ambiente 3.424 1,61% 0,07% 4474 5,57% 0,11%

2018 Metas 2019

Quanto ao estabelecimento de “metas anuais” para minimizar
residuos, o consumo em geral na producio/operagdo e aumentar a
eficacia na utilizacao de recursos naturais, a empresa:
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5 - Indicadores do Corpo Funcional 2018 2017
N° de empregados (as) ao final do periodo " 3.093 3.126
N° de admissdes durante o periodo 102 69
N° de empregados (as) acima de 45 anos 1.489 1.419
N° de mulheres que trabalham na empresa 396 390
% de cargos de chefia ocupados por mulheres 22,01% 22,37%
N° de negros (as) que trabalham na empresa 783 791
% de cargos de chefia ocupados por negros (as) 18,45% 16,61%
N° de portadores (as) de deficiéncia ou necessidades especiais 67 66
=8
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6 - Informacoes relevantes quanto ao exercicio da Cidadania Empresarial

2018 Metas 2019
Relagcdo entre a maior e a menor remuneragao na empresa 28,5 28,5
NGmero total de acidentes de trabalho (" 9 7

Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos pela empresa
foram definidos por:

() direcao

(X)direcaoe
geréncias

() todos(as)
empregados(as)

() direcao

(X) direcao e
geréncias

(') todos(as)
empregados(as)

Os padroes de seguranca e salubridade no ambiente de trabalho

(X)direcaoe

() todos(as)

() todos(as) +

(X) direcaoe

() todos(as)

() todos(as) +

foram definidos por: geréncias empregados(as) Cipa geréncias empregados(as) Cipa
Quanto é llb?rdade Sindical, ao direito de negociacéo Coletiva e é ( ) nao se ( ) segue as (X) incentiva e ( ) nao se ( ) Seguiré as ( X) incentivaré
representacao interna dos(as) trabalhadores(as), a empresa: envolve normas da OIT sequea OIT envolvera normasdaOIT | eseguiraaOIT
A previdéncia privada contempla: () direcdo () direcioe (X) todos(as) () direcdo () direcio e (X) todos(as)
geréncias empregados(as) geréncias empregados(as)
A participacao dos lucros ou resultados contempla: () direcao () direcao e (X) todos(as) () direcao () direcaoe (X) todos(as)
geréncias empregados(as) geréncias empregados(as)
Na selecéo.c.ios forneFedores, 0s mesmos padroes éticos e de () naosio (X) sdo () sdo exigidos () nio serdo (X) serdo () serao
responsabilidade social e ambiental adotados pela empresa: considerados sugeridos considerados sugeridos exigidos
Quantoa partici’pggéo de empregados(as) em programas de () ndose () apdia (X) organizae () ndose () apoira (X) organizara e
trabalho voluntario, a empresa: envolve incentiva envolvera incentivara
Nljmero total de reclama(;ﬁes e criticas de COnSUmidOreS(aS): ) na empresa no Procon na Justi(;a na empresa no Procon na Justica
1.040 42 42 936 0 0
% de reclamagoes e criticas atendidas ou solucionadas: na empresa no Procon na Justica na empresa no Procon na Justica
95% 46,65% 11,90% 100% 100% 100%

Valor adicionado total a distribuir (em mil RS):

Em 2018: 811.072

Em 2017:829.898

Distribuicao do Valor Adicionado (DVA):

20% governo 55% colaboradores (as)
16% acionistas 7% terceiros 2% retido

31% governo 53% colaboradores (as)
7% acionistas 8% terceiros 1% retido
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7 - Outras informagoes

1) CNPJ: 60.886.413/0001-47 - Setor econémico: Comércio atacadista de
gas liquefeito de petréleo (GLP) - UF da sede da Companhia: Sao Paulo

2) Responsavel pelas informagoes: Reinaldo Mendes Lopes - Gerente Geral
de Controle Financeiro - Telefone (11) 3703-2000 correio eletrénico: rm.lopes@
liquigas.com.br

3) A Liquigas Distribuidora — empresa do Sistema Petrobras tem entre
os seus valores a diversidade humana e cultural e o respeito a vida, nao utiliza
mao-de-obra infantil ou trabalho degradante e analogo a escravidao, nao tem
envolvimento com prostituicao ou exploragao infantil ou adolescente e nao esta
envolvida com corrupgdo. A Liquigas também promove a igualdade de género
dentro do ambiente de trabalho por meio de diversas iniciativas, como a criagao
e distribuicao das cartilhas de Combate ao Assédio Moral e Sexual, de Salde da
Mulher e de Saide do Homem, ampliagado da licenga maternidade (para 180 dias),
entre outras. A preocupacao da Companhia com o tema conferiu a Liquigas o
Selo Pr6-Equidade de Género e Raga, que é uma premiagao de reconhecimento
dado pela Secretaria Especial de Politicas para Mulheres da Presidéncia da
Republica. A Liquigas participa desde 2011 desse Programa e conseguiu com
éxito o cumprimento do Plano de Acao.

4) A principal atividade empresarial da Liquigas é a distribuicao de Gas
Liquefeito de Petréleo (GLP) - gas de cozinha. Um produto caracterizado como
uma fonte limpa de energia, pois o GLP geraimpactos reduzidos e controlados ao
meio ambiente, desde a sua producdo até o seu consumo, gragas a facilidade de
armazenamento, transporte e comercializagao, a partir do seu engarrafamento

em vasilhames nao descartaveis (botijoes, cilindros e tanques), também
propicia um ambiente de trabalho saudavel, com instalagdes limpas, pois nao ha
deposicao de poluentes ou residuos toxicos.

5) As empresas do Sistema Petrobras ndao admitem nenhuma forma
de preconceito, seja ele racial, religioso, politico, de género ou qualquer outra
natureza. Os ndmeros refletem a espontdnea manifestacdo individual do
empregado, em cumprimento a determinagbes legais para elaboracdao de
informagdes que constam na Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS),
segundo a legislagao brasileira.

U] O Instituto Brasileiro de Andlises Sociais e Econdmicas - Ibase,
permite a utilizacao de itens que apresentem somente os investimentos focais
que a Companhia realiza regularmente. Sendo assim o Balango Social 2018
utiliza como indicadores sociais externos as agdes socialmente responsaveis
incentivadas pela empresa. Para a Liquigas, os investimentos em agoes sociais
geram impactos positivos em suas atividades, ao mesmo tempo em que
permitem a efetiva interacdo entre a Companhia e a sociedade. Educacdo para
Qualificagdo Profissional: inclui os investimentos do Programa Jovem Aprendiz;
Cultura: constam patrocinios a projetos culturais, citamos uma grande agao
de responsabilidade social em parceria com a Gramadotur e com a Prefeitura
Municipal de Gramado-RS, como parte do patrocinio ao 33° Natal Luz de
Gramado (RS), maior evento natalino do Pais. Disponibilizamos, gratuitamente,
1.500 ingressos a alunos das escolas municipais e a criancas e adolescentes
atendidos por projetos sociais de instituigcdes locais para assistir ao espetaculo
“Natal pelo Mundo” no ExpoGramado. Festa de Rua de Sao Vito Martir, como uma
auténtica manifestacao cultural italiana em S3o Paulo, o evento ajuda a manter
as obras sociais da pardquia, inclusive a creche, que abriga 120 criangas pobres
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de até 4 anos. Estas sdo agdes permanentes, planejadas, coordenadas e buscam
a elevacao da qualidade de vida e a inclusao social a médio e longo prazo. Em
sintonia com os principios da Governanca Corporativa do Sistema Petrobras.
Em 2018, a Liquigas renovou, pelo sétimo ano consecutivo, o Selo Empresa
Amiga da Crianga, da Fundagao Abring, esta conquista reitera o compromisso da
Companhia em promover agdes em prol de criangas e adolescentes nas areas de
educacao, salde, cultura e assisténcia social, incluindo filhos de colaboradores
e membros das comunidades em que atua. Além de respeitar as diretrizes do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), realizou as sequintes agdes sociais
focadas no puablico infanto-juvenil: Adesivacdo dos caminhdes para divulgar
o Disque 100 do Programa “Siga Bem Crian¢a” - “Projeto Liquigas na Escola”
realizado na Escola Municipal de Aparecida de Goiania (GO). Outrossim, a Liquigas
apoia também diversas iniciativas assistenciais pontuais taticas e aleatérias
em parceria com seus revendedores, como distribuicao de brindes e lanches
nos eventos do PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e
a Violéncia, distribuicdo de cestas basicas e brinquedos em acgoes realizadas
em comunidades carentes. Parcerias com Corpo de Bombeiros Estaduais,
para promoc¢ao de palestras educativas em escolas e centros comunitarios,
divulgando o correto manuseio do gas de cozinha, principalmente, o Projeto
“Chama Segura” onde sdo fornecidos o Manual de Seguranca para Consumidores
de GLP, cartilhas de orientacao e distribuicao de kits de instalacao residencial
(mangueiras, reguladores e abracadeiras), retirando de circulacdo equipamentos
em situacao de risco. Com o objetivo de unir esfor¢os na promogao da sadde
e bem-estar de seus empregados e da sociedade, a Liquigas tem atuado na
divulgacdo das campanhas de salde piblica em parceria com o Ministério da
Salde, por exemplo: Outubro Rosa, Novembro Azul, entre outros, trata-se de
campanhas que visam a conscientizagdo sobre a importancia da prevencao e
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do diagnéstico precoce de doencgas, sdo campanhas de interesse social que
promovem temas relevantes a sociedade, sendo reconhecidas como ferramenta
de utilidade pdblica em sadde. Anualmente, a Liquigas incentiva o voluntariado
entre a forca de trabalho, realizando campanhas como o “Natal Solidario” e
“Inverno Solidario”, através da participagdo de seus empregados, por meio da
doacdo de brinquedos, roupas, calcados, produtos de higiene e limpeza. O mérito
das agoes de voluntariado é todo dos colaboradores, sendo que o suporte da
Companhia se restringe aos gastos de transporte e o de divulgagao, e liberagao
dos colaboradores de diversas areas para participar das entregas das doagoes,
que beneficiam diversas entidades de assisténcia social.

(1 Do total de 3.093 empregados da Liquigas, nao foram considerados
no calculo: 1 Presidente, 4 diretores, 6 conselheiros, 7 cedidos a Petrobras
Distribuidora S.A. (BR), 4 cedidos a Stratura Asfaltos S.A. e 2 cedidos a Petrdleo
Brasileiro S.A. (Petrobras).

(1 O indicador relacionado ao item é a Taxa de Frequéncia de Acidentados
com Afastamento (TFCA), que indica o nimero de Acidentados (empregados e
contratados) afastados do trabalho por 1 milhdo de homens-hora de exposicao
ao risco. Esse indicador é padronizado internacionalmente e tera como Limite
de Alerta (L.A.) na Companhia para 2019 o valor de 0,65 que considerando uma
estimativa de 12 milhdes de homens-hora de exposi¢ao ao risco para o periodo,
corresponde a 7 acidentados com afastamento.

(V) As informagoes “na empresa” incluem o quantitativo de reclamagoes e
criticas recebidas pela OUVIDORIA da Liquigas.



CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DIRETORIA EXECUTIVA

Conselho de Administracdo Diretoria Executiva

Antonio Rubens Silva Silvino Ricardo Mendes de Paula
Presidente Presidente

Tomaz Andres Barbosa Plinio Osvaldo Bressan
Conselheiro Diretor Financeiro e de Servicos
Gustavo Cesar Cotrim Correa da Costa Eduardo Luis Martins
Conselheiro Diretor de Operagdes e Logistica

Diretor de Planejamento de Mercado
Roberto de Sousa Silva
Conselheiro Rodrigo Solha Pazzini de Freitas
Diretor de GLP Granel

Geraldo Magela de Abreu
Diretor de GLP Envasado

Reinaldo Mendes Lopes

Gerente Geral de Controle Financeiro
CRC1SP-180910/0-6
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DECLARACAO DOS DIRETORES SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
E SOBRE O PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTE

Em atendimento ao disposto nos incisos V e VI do artigo 25 da Instrugdo CVM
n° 480, de 7 de dezembro de 2009, o presidente e dos diretores da Liquigas
Distribuidora S.A., sociedade por agées de capital fechado, com sede na Avenida
Paulista n° 1.842, Sao Paulo, SP, inscrita no CNPJ sob n° 60.886.413/0001-47,
declaram que:

(I) reviram, discutiram e concordam com as demonstracées contabeis da
Companhia do exercicio findo em 31 de dezembro de 2018;

() reviram, discutiram e concordam com as opiniées expressas no relatério da
KPMG Auditores Independentes, relativamente as demonstragées contabeis da

Companhia do exercicio findo em 31 de dezembro de 2018.

Sdo Paulo, 22 de fevereiro de 2019.

Ricardo Mendes de Paula
Presidente

Plinio Osvaldo Bressan
Diretor Financeiro e de Servicos

Rodrigo Solha Pazzini de Freitas
Diretor de GLP Granel

Geraldo Magela de Abreu
Diretor de GLP Envasado

Eduardo Luis Martins
Diretor de Operagdes e Logistica
Diretor de Planejamento de Mercado




PARECER DO CONSELHO FISCAL

0 Conselho Fiscal da LIQUIGAS DISTRIBUIDORA S.A. no exercicio de suas
fungées legais e estatutarias, em reunido realizada nesta data, examinou os
sequintes documentos emitidos pela Companhia: 1) Relatério da Administragdo
do Exercicio Social de 2018; e 2) Balanco Patrimonial e demais Demonstracées
Contabeis relativos ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018.

Foram verificadas as sequintes propostas encaminhadas pela Administragdo da
Companhia a deliberagdo da Assembleia Geral Ordindaria - AGO: 1a) aprovar o
Relatério de Administragdo relativo ao exercicio social de 2018; 2a) aprovar as
Demonstracées Contdbeis da LIQUIGAS de 31/12/2018; e 3a) aprovar a proposta
para destinagdo do resultado do exercicio social de 2018, com a distribuicéo de
dividendos no montante de RS 134.144.657,65 (cento e trinta e quatro milhées,
cento e quarenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e sete reais e sessenta e
cinco centavos).

Com base nos exames efetuados e no relatério da KPMG Auditores Independentes,
apresentado sem ressalvas, bem como nas informagdes e esclarecimentos
recebidos no decorrer do exercicio, o Conselho Fiscal opina no sentido de que os
referidos documentos estdo em condigcdes de serem apreciados pela Assembleia
Geral Ordinaria dos acionistas da Companhia.

Rio de Janeiro, 22 de fevereiro de 2019.
Daniel Lima de Oliveira
Presidente do Conselho

José Silvio Petrungaro
Conselheiro

Fernando Eurico de Paiva Garrido
Conselheiro
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PARECER DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO DO CONGLOMERADO PETROBRAS

Em cumprimento a Lei n°® 13.303/2016 e ao Decreto n° 8.945/2016, a Petréleo
Brasileiro S.A. - Petrobras optou pela constituicdo de um 6rgdo estatutario
de carater permanente - denominado Comité de Auditoria Estatutario do
Conglomerado Petrobras (“CAE Conglomerado”) - vinculado diretamente ao seu
Conselho de Administra¢cdo, com a finalidade de assessord-lo, bem como aos
Conselhos de Administragdo, quando houver, as Assembleias de Acionistas ou as
Diretorias Executivas de determinadas sociedades controladas integrantes do
Sistema Petrobras (doravante, “Sociedades”), para apreciacdo de matérias de
sua competéncia e responsabilidade regimental e que serdo objeto de orientagdo
para essas Sociedades.

O Resumo do Relatério Anual de Atividades do CAE Conglomerado abrange todas
as Sociedades, é emitido de forma Gnica e encontra-se divulgado no enderego
eletrénico da Petrobras. O parecer a sequir é emitido individualmente e reflete
as conclusées expressas no citado relatério, com as adaptagdes de redagao
demandadas para cada uma das Sociedades.

Os membros do Comité de Auditoria Estatutario do Conglomerado da Petrobras,
tendo presente as atribuicées e limitagdes inerentes ao escopo de sua atuagdo,
considerando todas as analises, estudos e debates realizados no transcorrer das
reuniées e dos trabalhos de acompanhamento e supervisdo efetuados, descritos
de forma sumarizada no Resumo do Relatério Anual de Atividades, concluiram,
quanto a Liquigas Distribuidora S.A., que:

(1) os processos de controles internos para a produgdo dos relatérios financeiros
sdo efetivos e as agbes de preven¢do e combate a fraude e corrup¢do sdo

adequadas;

(1) a Auditoria Independente é efetiva e ndo foi reportada nenhuma ocorréncia
que pudesse comprometer sua independéncia;
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(1) a Auditoria Interna possui orcamento financeiro compativel com a sua
estrutura organizacional, permitindo desempenho satisfatério de suas fungées,
com atuagdo independente;

IV) a gestdo e o monitoramento dos principais fatores de riscos vém sendo
gerenciados pela Administragado, e;

(V) os pardmetros em que se fundamentaram os calculos atuariais, bem como
o resultado dos planos de beneficios mantidos pela Fundagdo Petrobras de
Seguridade Social sdo razoaveis e alinhados as melhores praticas de mercado.

Neste contexto, apds procederem ao exame e andlise das Demonstragées
Financeiras, relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2018
(“Demonstragées Financeiras Anuais de 2018”) e do Relatério dos Auditores
Independentes, ndo obstante esse dltimo ter sido emitido pela KPMG Auditores
Independentes com opinido contendo um paragrafo de énfase de transag6es com
partes relacionadas, os membros do Comité recomendam a sua aprovagdo pelo
6rgdo societario competente da Liquigas Distribuidora S.A..

Rio de Janeiro, 21 de fevereiro de 2019.

Jerénimo Antunes

Conselheiro de Administracdo Independente da Petrobras

Presidente do Comité de Auditoria Estatutario do Conglomerado Petrobras
Especialista Financeiro e de Contabilidade Societaria

Durval José Soledade Santos
Membro do Comité de Auditoria Estatutario do Conglomerado Petrobras

Francisco Vidal Luna
Membro do Comité de Auditoria Estatutario do Conglomerado Petrobras



GLOSSARIO

ANP (Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis): 6rgdo
regulador do setor de petréleo e gas natural no Brasil criada pela Lein®9.478, de
6 de agosto de 1997, como autarquia especial vinculada ao Ministério de Minas
e Energia.

CAGR (Compounded Annual Growth Rate): refere-se a Taxa Composta de
Crescimento Anual.

Capex (Capital Expenditures): gastos ou investimentos de capitais ocorridos
quando uma empresa investe na compra, melhoramento, desenvolvimento
ou extensao da vida de ativos fisicos, tais como infraestruturas, equipamento,
sistemas, propriedades, etc., que tenham um periodo de vida atil (produzam
beneficios) superior ao exercicio (um ano).

Centro Operativo (CO): unidade industrial cujas finalidades principais consistem
na armazenagem, envase e distribuicdo de GLP, nas modalidades Envasado e
Granel.

CIF (Cost, Insurance and Freight): tipo de frete que o fornecedor é responsavel
por todos os custos e riscos com a entrega da mercadoria, incluindo o seguro.
Esta responsabilidade finda quando a mercadoria chega ao destino designado
pelo comprador.

Ebitda (Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization): lucro
operacional antes do resultado financeiro, impostos, depreciacao e amortizagao.

FOB (Free on Board): tipo de frete em que o comprador é responsavel pela
retirada da mercadoria, assumindo todos os custos e riscos, incluindo o seguro.

GLP (Gas Liquefeito de Petrdleo): compostos organicos, chamados
hidrocarbonetos, constituidos de carbono e hidrogénio, obtidos principalmente
da destilacao do petréleo.

Hedge: Cobertura, protegao, salvaguarda. Posicdo ou combinacdo de posicdes
financeiras de uma empresa adotada para reduzir riscos em transagoes
comerciais.

Missao: os propositos, a razao de ser e 0s compromissos essenciais de uma
empresa, como base de sua constituigdo estratégica.

Ranking: & uma classificagdao ordenada de acordo com critérios determinados.

Recipiente: nomenclatura técnica que denomina o vasilhame transportavel
que acondiciona GLP com capacidades de 5kg, 8kg, 13kg, 20kg ou 45kg de GLP,
popularmente chamado de botijao.

Revendedor: pessoa fisica ou pessoa juridica que opera o estabelecimento
comercial devidamente autorizada pelo 6rgao regulador para o exercicio da
atividade de revenda de GLP Varejo.

Stakeholder: designa todos os segmentos e usuarios que influenciam ou sao
influenciados pelas a¢gdes de uma organizagao.

Valores: normas, principios ou padrdes culturais estabelecidos para o alcance da
Missao e da Visao definidos pelo Planejamento Estratégico.

Visdao: Orientacao para se alcancar o posicionamento expresso pela Visao de
Futuro. E a imagem da situacio desejada pela empresa dentro de um prazo
estabelecido.
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